Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. §-a alapjan
palyazatot hirdet a

Kébanyai Kékvirag Ovodaban
ovodavezeto (magasabb vezeto)
beosztas betoltésere

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatérozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaido.

A vezet6i megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas hatarozott idére: 2017. augusztus 1-jét61 2022. jalius 31-€ig szol.

A munkavégzés helye:
1107 Budapest, Kékvirag utca 5.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az o6voda szakszerli és torvényes miikodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatoi jogok
gyakorlasa; dontés az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII. torvény, valamint a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992, ¢évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol sz616 326/2013. (V111. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
a) fels6foku képesités, ovodapedagdgus vegzettség,
b) évodapedagdgus munkakdrben legalabb 6t év szakmai tapasztalat,
c) vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
d) pedagOgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezeti szakképzettség,
e) magyar allampolgarsag,
f) biintetlen eléélet és cselekvoképesség.

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a) a jogszabalyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlat igazolasa,

b) szakmai 6néletrajz,

c) harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany [Kjt. 20. 8 (2c) bekezdés
rendelkezésének megfeleld hatosagi erkdlesi bizonyitvany],

d) a végzettséget igazold oklevelek masolata,

e) a palyazo nyilatkozata arrol, hogy



ea) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggd
kezelésehez hozzajarul,

eb) nyertes palyazoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo
2007. ¢évi CLII. torvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti idében
vagyonnyilatkozatot tesz,

ec) a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 46. 8
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a Képviselo-testiilet zart tlésének tartasat a dontés
meghozatala soran;

f) szakmai helyzetelemzésre épiild vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A pélyézatot elektronikus forméban és postai uton kettd példanyban kérjiik benyujtani.

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatél tolthet6 be.

A palyazat beérkezésének hatarideje:
2017. majus 2.

A palyazati felhivassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kalmanné Szabd Judit
osztalyvezet6 nyujt a 4338-153-as telefonszamon.

A pélyazat benyujtasanak modja:

A palyazatot elektronikus Uton a KalmanneJudit@kobanya.hu cimen és postai Uton vagy
személyesen a Budapest Fovaros X. kerllet Koébanyai Polgarmesteri  Hivatal
Humanszolgaltatasi Féosztaly Kéznevelési és Civilkapcsolati Osztalynal kell benyujtani (1102
Budapest, Szent Laszlo tér 29. fsz. 30.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosit6 szémot: K/18199/16/2017/XXIl., valamint a beosztas
megnevezeését: ,,0vodavezets”.

A pélyéazat elbiralasanak maédja, rendje:

Az intézményvezetd megbizasardl — a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL
torvényben, a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvényben, a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VI 30.) Korm.
rendeletben, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési
intézmények névhasznélatarol szolo 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendeletben foglaltak
figyelembevételével — a Képvisel6-testilet dont.

A pélyazat elbiraldsanak hatarideje:
2017. janius 30.

A pélyazati felhivas tovabbi kozzétételének helye, ideje:
Oktatasi és Kulturalis Kézlony: 2017. marcius 31.
http://kozigallas.gov.hu honlapon: 2017. marcius 31.
www.kobanya.hu honlapon: 2017. mércius 31.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.kobanya.hu honlapon
szerezhet.


http://www.nki.gov.hu/
http://www.kobanya.hu/
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