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I. Tartalmi összefoglaló 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: 
Képviselő-testület) a Kőbányai Gesztenye Óvoda pedagógus és nevelőmunkát segítő 
alkalmazottainak engedélyezett létszámáról szóló 295/2015. (VIII. 27.) KÖKT határozatával 
megemelte az óvoda alkalmazotti létszámát. A létszámemelést az indokolta, hogy a sajátos 
nevelési igényű gyermekek megfelelő ellátása érdekében a 2015/2016. nevelési évtől a négy 
működő óvodai csoport mellett egy autista csoport indult, amelynek a személyi feltételeit 
biztosítani kellett. A bővítés olyan csoport működését tette lehetővé, ahol a gyermekek 
részleges integrációja valósul meg az integráció egyik típusa szerint (lokális integráció). 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 47. § (4) 
bekezdése alapján a sajátos nevelési igényű gyermekek neveléséhez és oktatásához szükséges 
a gyermek külön neveléséhez a sajátos nevelési igény típusának és súlyosságának megfelelő 
a) gyógypedagógus vagy 
b) konduktor, konduktor-óvodapedagógus vagy 
e) konduktor (óvodapedagógus) 
foglalkoztatása, továbbá a neveléshez és oktatáshoz szükséges speciális egyéb segédlet. 

Az intézményben folyamatosan nő az ellátandó autista gyermekek száma, 2021 . szeptember 
l-jétől a korábbi 9 fő helyett már 15 fő. 

Az autizmus spektrumzavar fogalmába több, eltérő diagnózis tartozik: a gyermekkori 
autizmust, az Asperger szindrómát, az atípusos autizmust, a nem meghatározott pervazív 
fejlődési zavart és az egyéb pervazív (átható) fejlődési zavart egyaránt ide sorolják. Így az 
egyes gyermekek képességstruktúrája rendkívül egyenetlen. 
Az autizmus-specifikus nevelés-oktatás fontos alapja az egyéni és kiscsoportos fejlesztés 
lehetőségének biztosítása. Az autizmus spektrumzavar ma ismert leghatékonyabb kezelési 
módja maga az egyénre szabott sérülés-specifikus pszichológiai-pedagógiai fejlesztés . A 
fejlesztés pedig akkor a leghatékonyabb, ha lehetőleg egész nap folytatódik. 



Az Ajánlások az autizmusspecifikus alapszolgáltatások kialakításához a köznevelésben című 
dokumentum alapján a speciális óvodai csoportban 4 gyermekre 1 fő gyógypedagógus állandó 
jelenléte ajánlott. 
A gyermekek a vonatkozó jogszabályokban meghatározott módon egészségügyi, pedagógiai 
célú habilitációs, rehabilitációs foglakozásra jogosultak, amelynek ajánlott óraszáma heti 5 
óra/fő. 

Tekintettel a fentiekre javasolom a Gesztenye Óvodában egy további gyógypedagógus 
alkalmazását. 

Az alábbi táblázat tartalmazza a közalkalmazotti létszám javasolt változását 2021. szeptember 
l-jétől. 

Megállapított 
Javasolt alkalmazotti 

alkalmazotti 
álláshelyszám 2021. 

Munkakör álláshelyszám 2021. 
augusztus 31-éig 

szeptember l-jétől 

(fő) (fő) 

Óvodapedagógus 12 12 

Gyógypedagógus 2 3 

Pszichológus 0,5 0,5 

Dajka vagy helyette gondozónö és takarító együtt 5 5 

Pedagógiai asszisztens 2 2 

Óvodatitkár 1 1 

technikai munkatárs 2 2 

Összesen: 24,5 25,5 

II. Hatásvizsgálat 

Egyre több gyermek kerül az óvodába autizmusérintettséggel. A gyógypedagógus létszám 
emelésével biztosítható, hogy a gyermekek megkapják a megfelelő egyéni fejlesztést, 
érzelmileg és szakmailag biztonságos környezetben tudnak fejlődni. A többletlétszám 
lehetőséget teremt a nevelőtestület érzékenyítésére az autizmus és integráció témakörében, 
továbbá szülőklub működtetéséhez is. 

A gyógypedagógus-létszám emelésének költségvonzata van. Az illetmény számításának 
módját az Nkt., valamint a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő 

végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet határozza meg. 

A 2021. szeptember l-je és a 2021 . december 31-e közötti időszakra egy fő gyógypedagógus 
álláshely biztosításának a szükséges fedezetét az alábbi táblázat mutatja be. 
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3 havi 4 havi 
l havi (szeptember- (szeptember- összesen 

november) december) 

garantált illetmény 210 600 Ft 631 800 Ft 631 800 Ft 

gyógypedagógiai pótlék 18 270 Ft 54 810 Ft 54 810 Ft 

ágazati pótlék 21 060 Ft 63 180 Ft 63 180 Ft 

gyakornoki pótlék 20 OOO Ft 60 OOO Ft 60 OOO Ft 

Kőbánya pótlék 40 OOO Ft 120 OOO Ft 120 OOO Ft 

Munkaadókat terhelő járulék (15,5%) 48 039 Ft 144 117 Ft 144 117 Ft 

Cafetéria 33 425 Ft 33 425 Ft 

Mindösszesen 357 969 Ft 1 073 907 Ft 33 425 Ft 1 107 332 Ft 

III. A végrehajtás feltételei 

A további egy fő gyógypedagógus alkalmazásához szükséges fedezet a Budapest Főváros X. 
kerület Kőbányai Önkormányzat 2021. évi költségvetéséről szóló 5/2021. (II. 18.) 
önkormányzati rendelet 12. melléklet 9. sora terhére biztosítható. 
A Képviselő-testület döntését követően az óvodavezető haladéktalanul intézkedik az álláshely 
betöltése iránt, amellyel biztosítható, hogy a gyermekek a szakértői véleményben foglaltak 
szerint megkapják a szükséges fejlesztéseket. 

IV. Döntési javaslat 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete meghozza az 
előterjesztés 1. mellékletében foglalt határozatot. 

Budapest, 2021 . augusztus ,[.J--'. ' 

Törvényességi szempontból ellenjegyzem: 
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1. melléklet az előterjesztéshez 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testületének 

.. ./2021. (VIII. 26.) határozata 
a Kőbányai Gesztenye Óvoda engedélyezett létszámáról 

1. Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete a Kőbányai 
Gesztenye Óvodában az alkalmazottak álláshelyszámát az 1. melléklet szerint állapítja meg. 

2. A Képviselő-testület egy fő gyógypedagógus státuszra 1 107 332 Ft (963 215 Ft személyi 
juttatás, valamint 144 117 Ft munkaadót terhelő járulékok) összegű fedezetet biztosít a 
Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat 2021. évi költségvetéséről szóló 
5/2021. (II. 18.) önkormányzati rendelet 12. melléklet 9. sora terhére. 

3. A Képviselő-testület felkéri a polgármestert az előirányzat-átcsoportosítás végrehajtására, 
valamint a költségvetési rendeletben történő átvezetés érdekében a szükséges intézkedések 
megtételére. 

4. Ez a határozat 2021. szeptember l-jén lép hatályba. 

Határidő: 

Feladatkörében érintett: 
azonnal 
a Humánszolgáltatási Főosztály vezetője 
a Jegyzői Főosztály vezetője 
a Gazdasági és Pénzügyi Főosztály vezetője 
a Kőbányai Gesztenye Óvoda vezetője 

1. melléklet a . ../2021. (VIII 26.) KÖKT határozathoz 

A Kőbányai Gesztenye Óvoda álláshelyszáma 

A B e 

Alkalmazotti Alkalmazotti 
álláshelyszám álláshelyszám 

1. Munkakör 2021. augusztus 2021. szeptember 
31-éig l-jétől 

(fő) (fő) 

2. Óvodapedagógus 12 12 

3. Gyógypedagógus 2 3 

4. Pszichológus 0,5 0,5 

5. Dajka vagy helyette gondozónő és takarító együtt 5 5 

6. Pedagógiai asszisztens 2 2 

7. Óvodatitkár 1 1 

8. Technikai munkatárs 2 2 

9. Összesen: 24,5 25,5 
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