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Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
a Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Polgirmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési
Osztily 2015. évi ellendrzési tervérol

Budapest Fovaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat ellendrzési kotelezettségét az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény alapjan a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérsl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) irja el6. A Bkr. el8irasai szerint a belsd ellendrzési vezetd a szervezeti
egység belsd ellendrzési feladatainak ellatisdhoz a stratégiai ellendrzési terv alapjan éves
ellendrzési  tervet készit, amelyet a Képviselo-testilet a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. toérvény 119. § (5) bekezdése alapjan
december 31-ig hagy jova. ‘

A Bkr. 31. § (4) bekezdésében el6irt tartalmi elemek figyelembevételével és az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett — az éves ellendrzési tervre és az
osszefoglald éves ellendérzési tervre, valamint az éves ellendrzési jelentésre és az éves
sszefoglalo ellenérzési jelentésre vonatkozo — médszertani Gitmutaté ajanlasainak megfeleld
tartalommal késziilt el a belsé ellendrzés 2015. évi ellendrzési terve.

A 2015. évi ellendrzési terv dsszeallitasakor a Polgarmesteri Hivatal és az Onkorményzat éltal
iranyitott koltségvetési szervek vizsgélatira, valamint a kdzoktatsi rendszer atalakitasabol
adodo, az Onkorményzat feladataiban bekévetkezett valtozasokra fektettiik a hangsulyt. Az
Onkormaényzat irdnyitasa al4 tartoz6, gazdasagi szervezettel rendelkezé Korosi Csoma Sandor
Kébanyai Kulturalis Kozpont és Barka Kébanyai Huménszolgdltaté Kozpont belsd
ellendrzési feladatait 2015. évben vérhatoan a Budapest F6varos X. keriilet Kdbanyai
Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellenérzési Osztalya latja el.

Hatasvizsgalat:

A Belsd Ellenérzési Osztaly a 2015. évi ellendrzési programjanak végrehajtasaval segiti a
Polgarmesteri Hivatal és az Onkormanyzat altal irdnyitott koltségvetési szervek gazdalkodasi
feladatainak a jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelé végrehajtasat, az elszamolasok
és a beszamolok tartalma valodisdganak megfeleloségét.

Dontési javaslat:

Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete meghozza az
eloterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2014. december ,, /f 1>




1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Fgviros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

.../2014. (.. ..) hatirozata
a Budapest F6varos X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési
Osztaly 2015. évi ellendrzési tervérol

1. Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkorményzat Képviselo-testiilete a Budapest
Foévaros X. keriilet K6banyai Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési Osztaly 2015. évi
ellendrzési tervét az 1. mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

2. Ez a hatarozat 2015. januar 1. napjan 1ép hatalyba és 2015. december 31. napjan hatalyat
veszti. ‘




1. melléklet a .../2015 (.. ..) KOKT hatdrozatdhoz

Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Polgdrmesteri Hivatal
Belsé Ellenérzési Osztaly

2015. évi ellenorzési terve

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat ellendrzési kotelezettségét az
allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény alapjan a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) irja el6. A Bkr. el6irasai szerint a bels6 ellenérzési vezetd a szervezeti
egység belsd ellendrzési feladatainak ellatdsdhoz a stratégiai ellendrzési terv alapjan éves
ellendrzési tervet készit, amelyet a Képviselo-testilet a Magyarorszag helyi
dnkormdnyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (5) bekezdése alapjan
december 31-ig hagy jova.

A Bkr. 31. § (4) bekezdésében elGirt tartalmi elemek figyelembevételével és az
dllamhdztartdsért felelds miniszter dltal kizzétett — az éves ellendrzési tervre és az
Osszefoglalé éves ellenérzési tervre, valamint az éves ellenGrzési jelentésre és az éves
Osszefoglald ellend6rzési jelentésre vonatkozé - mddszertani utmutaté ajdinldsainak
megfeleld tartalommal elkészitettiik a belsd ellendrzés 2015. évi ellenorzési tervet.

A 2015. évi ellen6rzések soran a belsdé ellenérzésnek a Polgarmesteri Hivatal és az
Onkorményzat 4ltal irdnyitott koltségvetési szervek vizsgalatara kell felkésziilni. Az
Onkorményzat irdnyitasa al4 tartoz6, gazdasagi szervezettel rendelkez6 Kérosi Csoma Sandor
Ko6banyai Kulturalis Ko6zpont és Barka Kébanyai Humanszolgéltaté Kozpont belsd
ellenérzési feladatait 2015. évben varhatéan a Budapest Fovaros X. keriilet Kdbanyai
Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési Osztalya latja el. 2013. évtdl kezdédden jelentds
valtozast jelentett a kozoktatasi rendszer 4atalakitdsa, az onkormdanyzat feladataiban
bekovetkezd valtozas, 2014. évt6l kezd6déen a jogszabalyi hattér [az allamhdaztartas
szamvitelér6l szol6 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet] jelentds valtozasa, amelyre a 2015. évi
ellendrzések tervezésénél kiemelt figyelmet forditottunk.

Az ellenbrzési terv a stratégiai terv alapjan és a kockazatelemzési dokumentumban
megallapitott prioritasokon, valamint a 2015. évben feltételezhetden rendelkezésre 4ll6 belsd
ellen6rzési 1étszamon alapul. A bels6 ellendrzés tervezéséhez az ellendrzések
lebonyolitasahoz rendelkezésre 4ll6 hasznos munkaidGalap és Kkapacitas tervezett
felbasznélasat az 1. melléklet szemlélteti.

a) Az ellen6rzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések, egyéb
dokumentumok

aa) a stratégiai ellenérzési terv,

ab) a kockazatkezelési rendszer,

ac) a belsé ellen6rok altal sszedllitott kockazatelemzési dokumentum,

ad) a korabbi évek ellen6rzési tervei és jelentései.

b) Az ellenérzési tervet megalapozé kockazatok attekintése

Az éves ellendrzési terv Osszedllitasanak alapjat a rendelkezésre 4116 ellendrzési kapacités €s a
feliilvizsgélt f6 folyamatokban rejlé kockazatok képezték. A kockazatok szintfelmérését és
mindsitését az ellendrzés elvégezte, kijelslte a kockazatos teriileteket. Majd ennek
megfeleléen Gsszedllitotta a 2015. évre tervezett ellendrzési feladatokat.




2013. januar 1-jétd] jelentds valtozasok torténtek az onkormanyzati feladatellatdsban. Az
oktatdsi rendszer atalakitasa, valamint a jarasi kormanyhivatalok létrehozasaval kapcsolatos
feladatatcsoportositas jelentés miikodési kockazatokat jelent Budapest Févaros X. keriilet
Kébéanyai Onkormanyzatinal. Ahogyan a 2014. évi ellendrzési terv elkészitésekor, gy
jelenleg, a 2015. évi ellenérzési terv kidolgozasakor is sziikségesnek latjuk ellenérizni — a
szervezeti és jogszabalyi valtozasokkal leginkabb érintett teriileteken a belsdé kontrollrendszer
kialakitasat. 2014. évben a rendelkezésre 4llo ellendri kapacitas a tervt6l elmaradt (egy f0,
bels6 ellenérzési vezetd), ugyanakkor az egyéb nem ellendri feladatok a vartndl jobban
novekedtek, melybdl kifolydlag 2014. évben tobb ellenérzés végrehajtdsa elmaradt. Ezen
ellendrzéseket a 2015. évre ismételten beterveztikk (pl. K6rosi Csoma Sandor Kulturalis
Kozpont kozbeszerzésének ellenérzése).

Az éllamhaztartas szamvitelér6l sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendeletbél (a tovabbiakban: 4j
Ahsz.) ered6 2014. évi valtozasok atvezetése a szabalyzatokon, illetve atiiltetése a gyakorlatba
jelentds kockazatokkal jart, ezért mar 2014. évre elbiranyoztuk ennek ellenérzését a
Gazdasagi és Pénziigyi Féosztalyon. A 2014. évben az ellendrzés végrehajtasa elmaradt, de
jelentésége miatt 2015. évre ismét beterveztiik.

A Gesztenye és a Rece-fice Ovodénél az intézményvezeté személyében bekovetkezd valtozas
indokolja a 1étszam-, bér- és vagyongazdalkodas (leltarozas, selejtezés) ellendrzését.

A 2015. évre az Onkorményzat irdnyitisa ald tartozd, gazdasagi szervezettel rendelkezd
intézmények (Ko6rosi Csoma Sandor Ko@banyai Kulturalis Kézpont és Béarka Kobanyai
Humanszolgaltaté K6zpont) ellendrzését is eldiranyoztuk.

A Kébanyai Egészségiigyi Szolgalat és a Barka Kdébanyai Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont dsszeolvadasaval megsziintetett intézmények jogutddja 2014. januér 1-jével a Barka
Kébanyai Humanszolgaltaté K6zpont. Az 1ij intézmény alapit6 okirat szerinti mikddésének
és gazdalkodasanak szabalyozottsagi vizsgélatat a szervezeti valtozasok indokoljak.

Kiemelt prioritassal kezeli a belsd ellenérzés az onkormanyzati vagyon hatékony
felhasznalasanak ellen6rzését, ezért a Kobanyai Vagyonkezel6 Zrt.-nél beterveztikk az
Uzemletetés ¢€s bérbeadds rendjének, valamint a leltdrozas, selejtezés folyamatainak
rendszerellenérzését.

A 2015. évi terv 6sszedllitasanal figyelmet forditottunk az utébbi években nem ellendrzott
célteriiletek vizsgdlatira, ennek megfeleléen eldirdnyoztuk a nemzetiségi Gnkormanyzatok
szabalyszerlségi ellenérzését.

A felsorolt kockazati tényezOk alapjan az ellenbrzés a 2015. ellenbrzési évben kiemelt
fontossagn ellenérzéseket tervez [d) pontban részletezve].

c) A bizonyossigot adé tevékenységhez rendelkezésre allo és a sziikséges ellendri
kapacitas tervezése

A bels6 ellenérzési tevékenység ellatdsara 2015. évben rendelkezésére all6 kapacitast az 1.
melléklet szemlélteti. A Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Polgarmesteri Hivatal Bels6
Ellen6rzési Osztalydnal 2015. janudr 1-jén két f6 bels6 ellendr és egy f6 belsd ellendrzési
vezetd foglalkoztatasat tervezik. A belsd ellenérok képzettségi szintje megfelel a
koltségvetési szervnél belsG ellenérzési tevékenységet végz6k nyilvantartasardl és kotelezd
szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetbinek és gazdasagi
vezetdinek belsd kontrollrendszer témaju tovabbképzésérdl szolo 28/2011. (VIII. 3.) NGM
rendeletben és Bkr.-ben eloirt kovetelményeknek.




A 2015. évi kapacitastervnél

a) akétévente kotelezd szakmai tovabbképzésen (ABPE tovabbképzés I1.) két
16 belsd ellendr,

b) a mérlegképes konyvelok éves kotelezé tovabbképzésén szintén két 6
belsé ellendr,

¢) a Nemzetgazdasagi Minisztérium Allamhéztartasi Belsé Kontrollok
FOosztdlya, valamint a Bels6 Ellenérok Tarsasaga éaltal szervezett
konferenciakon harom f6 ellendr részvételével szamoltunk.

A Polgarmesteri Hivatalnal a fliggetlenitett belsd ellen6rzés kozvetleniil a Budapest Févéros
X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Jegyzéjének alérendelve végzi feladatat. Az ellendrzések
végrehajtasin, az egyéb feladatokon (beszamolds, tervezés, ellenérzések nyilvantartasa,
vezet6i feladatok) €s a tanicsado tevékenységen tilmenden mas tevékenységet nem végez,
igy funkciondlis és szervezeti fiiggetlensége biztositott. A belsé ellenéri feladatok ellatdsahoz
a szamitogép és az Internet elérhetdség, ezzel egyiitt (a Polgarmesteri Hivatal épiiletén beliil)
a ,,Komplex Web Jogtar” elérhetdsége is biztositott.

Az ellendrzések lebonyolitasdhoz, valamint a bels6 ellendrzés vezet6i és egyéb feladatainak
végrehajtasahoz rendelkezésre 4116 hasznos munkaidBalap ¢és Kkapacitds tervezett
felhasznalasat az 1. melléklet szemlélteti.

Az ellendrzési évben rendelkezésre all6 munkanapokbol (762 nap) figyelembe véve az egyéb
okokbol kiesett napokat és a tervezett fizetett szabadsagnapokat (119 nap), ellendrzésre és a
tamogato tevékenységekre 2015. évben 643 nap 4ll rendelkezésre.

d) A tervezett ellendrzések felsorolasa

Az ellendrzott szervezeti egységek, illetve irdnyitott intézmények felsoroldsat a 2015. évi
ellendrzési terv 2-3. mellékletei részletesen tartalmazzak.

A mellékletek [a Bkr. 31. § (4) bekezdés b)-h) pontjaiban eldirtaknak megfelel6en]
részletesen bemutatjak

a) az ellendrzési tervet megalapozo kockdzatok attekintését,

b) atervezett ellendrzések targyat,

c) az ellenérzések céljat,

d) az ellendrizend6 idészakot,

e) a szikséges ellen6rzési kapacitast,

f) azellenérzések tipusat és modszereit,

g) az ellendrzések tervezett litemezését, valamint

h) az ellenérzott szervek, illetve szervezeti egységek megnevezését.

Budapest Févaros X. kerillet K8banyai Onkorményzat iranyitasa ald tartozéd kéltségvetési
szervek koziil a stratégiai ellendrzési tervben és a b) pontban felsorolt kockazati tényezdk
alapjan meghatarozott prioritdsoknak megfelelden

a) a Polgarmesteri Hivatalon beliil

= az iskolak lizemeltetési feladat ellatd szervezetnél az élelmezési ellatds vizsgalata
(harom kivalasztott iskolanal);

= a belsé kontrollrendszer szabalyozottsiga, mikodtetése (2014. ellendrzési évr6l
kapacitdshidny miatt 4thiz6dé ellenbrzés);

— az 1 Ahsz. bevezetésével kapcsolatos szabalyozasi és 4tallasi feladatok
végrehajtdsdnak helyzete (2014. ellen6rzési évrdl kapacitashiany miatt athuzodo
ellendrzés);

b) a Gazdasagi tarsasagok koziil

= aKdbanyai Vagyonkezeld Zrt.-nél




- a bérbeadas és lizemeltetés rendje;
- a leltarozasi, selejtezési folyamat szabalyozottsaga és gyakorlati megvalositasa;
c) a gazdaségi szervezettel rendelkez6 intézmények koziil
=> a Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Kozpontnal a kozbeszerzések
szabalyszertiségének ellenérzése (2014. ellenérzési évrél kapacitashiany miatt
athuzo6do ellendrzés) és az intézmény beszamolasi feladatait alatdmaszté folyamatok
2013. évi rendszerellenérzése kapesan feltart hidnyossagok felszamoléasanak helyzete;
d) a gazdasagi szervezettel nem rendelkezé intézményeknél
= alétszam-, bér- és vagyongazdalkodas (Gesztenye és a Rece-fice Ovodénal).
targyaban tervezziik a 2015. évi ellendrzéseket megvalositani. A 2015. ellendrzési évben
hérom szabalyszeriiségi ellendrzést (110 ellenéri nap felhasznélasaval), két pénziigyi
ellendrzést (120 ellendri nap felhasznalasaval), négy rendszerellendrzést (120 ellendri nap
felhasznélasaval) és egy utdellendrzés (10 ellendri nap felhaszndlasaval) terveztiink. A
Budapest Févaros X. kerillet Koébanyai Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Foosztaly
Létesitménylizemeltetési Osztdlyanal a kivélasztott harom iskola élelmezésének
rendszerellendrzése mellett a Fekete Istvan Altalanos Iskola 2014. évi szabalyszeriiségi
ellendérzésekor feltart hidnyossagok felszamolasanak utoellendérzését is tervezziikk. Emellett
2015. évre beterveztitk a Koérgsi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Kozpont beszdmoldsi
feladatait alatdmaszté folyamatok 2013. évi rendszerellenérzésének utéellenérzését is (2-3.
melléklet).

Az ellenérzéseket 2015. janudr 1-je és december 31-e kozott, negyedéves bontdsban
litemeztiik.

¢) A tanacsadéi tevékenységhez, a soron kiviili ellenérzésekhez, a képzésekhez és egyéb
tevékenységekhez sziikséges kapacitas

A 2015. évre tervezett belsd ellendrzési kapacitasnal egy f6 belsd ellendrzési vezet6t és két £6
belso ellendrt vettiink figyelembe (1. melléklet).

Az ellenbrzési évben rendelkezésre 4ll6 munkanapokbél, figyelembe véve a tervezett fizetett
szabadsagnapokat (104 nap) és az egyéb okokbol varhatéan kiesé napokat, ellendrzésre és a
tamogaté tevékenységekre 2014. évben 643 nap 4ll rendelkezésre.

A tevékenységekre fordithatdé napokbdl oktatdsra, tovabbképzésre 21 mnapot, egyéb
feladatokra (beszamolas, tervezés, nyilvantartas, vezetdi feladatok) 152 napot terveztiink.

Az ellendrzésre és tanacsado tevékenységre fordithaté 470 mapbodl tanacsado tevékenységre
40 napot (8,5%), soron kiviili ellenérzésekre pedig 70 napot (14,9%) kiildnitettiink el.

A tervez6tablazatokban az ellendrzésre forditott kapacitas a helyszini ellenérzések idétartama
mellett magaban foglalja az ellendrzésre tervezett tdmogatdé tevékenységek (ellendrzési
program Osszeéllitdsa, jelentésirds, targyaldsok) id6tartamait is. A tervezoétablazatokban a
tervezett kapacitdsok — az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett utmutatd
ajanlasainak megfelel6en — napokban kifejezve jelennek meg.

A 4-6. mellékletek a Bkr. 29. és 48. §-ainak megfeleléen a belsé ellendrzési vezetd éltal
elkészitend$ az dllamhadztartdsért felelos miniszter dltal kizzétett éves ellendrzési tervre és
Osszefoglald éves ellendrzési tervre, valamint éves ellendrzési jelentésre és éves sszefoglald
cllendrzési jelentésre vonatkozd mddszertani utmutaté ajanldsainak megfelelé’ mellékleteket
tartalmazza.

Az éves ellenbrzési tervet a belsé ellenbrzési vezetd a jegyzé egyetértésével modosithatja.
Soron kiviili ellenérzést a jegyz$ javaslatdra, illetve a belsé ellendrzési vezetd
kezdeményezésére lehet végezni.




Mellékletek 1. melléklet:  2015. évi kapacitasterv

2. melléklet: Tervezett ellenérzések L.
3. melléklet: Tervezett ellenérzések 11.
4. melléklet: Létszam és er6forras

5. melléklet: Ellenérzések

6. melléklet:  Tevékenységek

Budapest, 2014. december,, ~

Készitette:
Hegedtis Kéroly
mb. bels6 ellendrzési vezetd
Jovahagyom:
Dr. Szabo Krisztian Kovacs Robert
jegyzb polgarmester




Budapest Févaros X. keriilet
Kdébanyai Polgarmesteri Hivatal
Bels6 Ellenérzés

2015. évi kapacitasterv

Targyévi naptari napok szama 365
Targyévi szabad-, pihen6- és iinnepnapok szdma 111
Targyévi munkanapok szdma 254
Targyévi tervezett ellendri létszam (£6) 3
Rendelkezésre all6 munkanapok szama (3 fore) 762
Tervezett fizetett szabadsag 104
Becsiilt egyéb (betegség) okbdl kiesé napok szdma 15
Targyévi ledolgozhat6 munkanapok szama 643
Oktatasra, tovabbképzésre tervezett munkanapok szama 21
Egyéb feladatokra (tervezés, nyilvantartas, beszdmolas, bizottsagi és testiileti iilések, 152
értekezletek, vezetdi feladatok, stb.) tervezett munkanapok szama

Tandcsadd tevékenységre tervezett munkanapok szama (6,2%) 40
Soronkiviili ellendrzésekre tervezett munkanapok szama (10,9%) 70
Kockazatelemzésen alapulo ellendrzésekre tervezett munkanapok szama 360

1. melléklet




Budapest Fovaros X. keriilet
Kdébanyai Polgarmesteri Hivatal

Belsé Ellendrzés

Tervezett ellenérzések 1.

2. melléklet

A sziikséges
A folyamat P o P P v, _— .
A . Az ellenérzési .. . . belsé ellenéri | Az ellenérzés | Az ellendrzés Az ellenérzott szerv, illetve
Sorsz. ellenérzési Az ellendrzés targya « 1z Az ellenérzés célteriilete Madszere ., , N . . . N
rFioritasa iddszak kapacitas tipusa utemezése szervezeti egyseg megnevezése
P (ellenéri nap)
Polgarmesteri Hivatalon beliili ellenérzések
Harom kivalasztott iskolanal az Adatbekérés, okiratok, belsé
élelmezési teveke J . - . balyzats ilvantartasok, . - L.
cle rvezesr ”e v'e enyses L. ., X A miikédés szabalyszeriisége, valamint a szabalyzal ok, w Yam © A Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i
szabalyszeriisége, az étkezési normativak 2014. év egy L. P p B bizonylatok vizsgalata, ezek i . i S L.
1 K o 3 ) - > . ]2014. évi ellendrzés kapcsan feltart . ~ i X 40 rendszer 1. negyedév Féosztaly Létesitményizemeltetési
1 olasa és a befi alakulasa. | kivalasztott honapja hidnyossagok felszamolasanak helyzet eredményének Osszevetése a vonatkozé Osztil
Fekete Altalanos Iskola 2014. évi YOSSAgOK telszamo yzete. kézponti jogszabalyok és énkormanyzati o
ellenérzésének utoellenbrzése. rendeletek rendelkezéseivel.
allamhaztartas szamvitelérd! szolé L .
Az dllam vitelérd ”Szo N . Az 0j Ahsz. bevezetésével kapesolatos | Adatbekérés, okiratok, belsd
#/2013. 01 11.) Korm. rendeletb6| ereds atéllisi feladatok végrehatottsagi balyzatok, nyilvintartisok
2014. évi valtozasok atvezetése abelsd | 2014. év és 2015. 1. atok vegrenalolisag $2aDalyz310X, NYTIVANIAIMASOX, o . {Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi és
2 M i . . " helyzete a pénziigyi elszamolasok, bizonylatok vizsgalata, ezek 60 pénziigyi IL-IIL. negyedév L R
szabalyzatokon, valamint azok gyakorlati félév ; . 12 . ) . X Pénziigyi Féosztaly
frer . valamint az ezek alapjaul szolgald eredményének Gsszevetése a vonatkozo
megvaldsitasanak mintavételes P o A T . . . o . -
P szamvitelt nyilvantartasok teriiletén. kézponti jogszabalyok és énkormanyzati
elienGrzése. ,
rendeletek rendeltkezéseivel.
A belsé kontrollok, igy a folyamatba
épitett, elozetes, utdlagos és vezet6i
ellendrzés rendje (a szabalytalansagok
kezelését meghatarozo eljarasrend, a
. tevék é jarasok é d ése, . . .
A belsé kontrollrendszer 2013. évés2014.1 eve ”enylse.:gek folyamatait leir Flj ?ms? ¢s rendszerek elemz_ese , , Y , Polgarmesteri Hivatal kivalasztott
3 M szabilyozottsaga és mikodtetés feléy ellendrzési nyomvonal, a értékelése, dokumentumok mintavételes 40 szabalyszeriiségi IV. negyedév szervezeti eaységei
Zabaty 8 elese. cle kockazatkezelés rendje), tovabba a vizsgalata, interjuk készitése BYSes
kontrollkdrnyezet, a
kontrolltevékenységek, az informacios és
monitoring rendszer kialakitasa,
mukodtetése.
Gazdasagi tarsasigok ellendrzése
Adatbekérés, okiratok, belsé
. alyzatok, nyilva 4
Az uzemletetés és bérbeadas rendje, ::;:y);:oi ;izzlg;a::::;k’
. . . a
6ba \% kezelé 2014. évés 2015. 1 t aroza - L . . , P 4
4 M A Kobanyaly agy9n ezeld Zrt ev'e's 201 valamin é leltarozays, selejte%es . eredményének 6sszevetése a vonatkozo 40 rendszer IV. negyedév Kébanyai Vagyonkezelé Zrt.
vagyongazdalkodasa. félév folyamatainak szabalyozottsaga és A e X o X .
akorlati m 16sitasa kdzponti jogszabalyok és dnkormanyzati
£y cgvalositasa. rendeletek rendelkezéseivel. Indokoltsag
esetén interjuk készitése.




Budapest Févaros X. keriilet
Kébanyai Polgarmesteri Hivatal
Belsé Ellendrzés

Tervezett ellenérzések IL.

A sziikséges
A folyamat PR o . P P P -
A e . Az ellendrzési .. . . belsé ellendri Az ellendrzés Az ellenérzés Az ellendrzitt szerv, illetve
Sorsz. ellenérzési Az ellendrzés targya o Az ellendrzés célteriilete Moébdszere .. . . . . . .
rioritisa idészak kapacitis tipusa iitemezése szervezeti egység megnevezése
P (ellendri nap)
A koltségvetési szerveknél, egyéb dnkorminyzati intézményeknél végrehajtandé ellendrzések
Az intézmény 2014, évi fel k
1 K letsultn- és bergazdal%(odas'arfakv A@ak mvegall'apftasa,‘ hog;,' az ?llenorus Adatbekérés, okiratok, belss 20 rendszer 1. negyedév Gesztenye Ovoda
valamint vagyongazdalkodasanak ald vont 6vodanal a vizsgalt idbszakban, 3 o .,
o s P szabalyzatok, myilvantartasok,
vizsgalata. N hogyan alakult a férohely feltoltGttség, az | L
2014, januartel - | > . . . bizonylatok vizsgalata, ezek
PR § szabalyosan € az . N X .
. i 2015, marciusig |, ..., ) - eredményének Gsszevetése a vonatkozd
Az intézmény 2014. évi feltslts 6nallo bérgazdalkodasi jogokat, valamint | 2. A . . .
1étszam- és bérgazdalkodasinak, betartotta-¢ a leltarozasi &s a selejtezési kgzponti jogszabalyok ©s Onkorményzati .
= K valamint vagyongazda’lkodésa’nai( folyamatokra vonatkozé szabalyokat. rendeletek rendelkezéseivel. 20 rendszer 1. negyedév Rece-fice Ovoda
vizsgalata.
Adatbekérés, okiratok, belsé
szabalyzatok, nyilvantartésok,
bizonylatok vizsgalata, czek
A nemzetiségi 6nkormanyzatokkal kotéit Vizsgalni a megéllapodas dményének o ése a vonatk
3. M egyiittmikddési megallapodas 2014.év végrehajtottsaganak helyzetét. Feltami a |kézponti j balyok és nk 4 i 40 ba i i d két kivalaszott nemzetiségi Snkormanyzat]
végrehajtasanak helyzete. végehajtasat akadalyozo tényezoket rendeletek, valamint az 6nkormanyzattal
kotétt egyiittmitkodési megallapodas
rendelkezéseivel. Vezetdi interjuk
készitése.
Az 6sszeolvadassal létrejovo vy jogutod
intézmény alapito okirat szerinti A Barka K8banyai Huma lgal Adatbekérés, okiratok, belsé
iikodésének és gazdalkoddsanak Kozpont mitkdését, szabalyozottsagit, a|szabalyzatok, nyilvantartasok,
bal A szigoni dast ..., |hatdlyos kozponti jogszabalyok, bizonylatok vizsgalata, ezek R [ Birka Kébanyai Humanszolgéltaté
4. M . 014. - L 60 . v
ég korébe vont b latok 2014. jamudr 1-jétgl 6nkormanyzati dontések, belsé dményének 6: ése a vonath penzigyt 1. negyedév Kézpont
beszerzésének, nyilvantartasinak, bl k és vezeti rendelkezések ké i balyok és 6nb
kezelésének, felhasznalasanak eldirasainak végrehajtasat. rendcletek rendelkezéscivel.
ellenGrzése.
Adatbekérés, tanisitvany kérés,
mintavétel, okiratok, okmanyok, belsé
A gazdasagi szervezettel rendelkezd 2012.2013.és A kozt ések szabal égénel s;abalyzamk,.nylllvantanasok, 2 " P 4 Kérési Csoma Sdndor Kébanyai
5. M L e . L . P bizonylatok vizsgalata, ezek 30 fiségi 111 neg; PN
K £seinek vi 2014. év cllendrzése. P : ‘ Kulturalis Kozpont
eredményének dsszevetése a vonatkozd
kézponti jogszabalyi, 6nkormanyzati
rendelet rendelkezéseivel.
Adatbekérés, tanisitvany kérés,
mintavétel, okiratok, okmanyok, belsd
A Kérgsi Csoma Sandor Kébanyai A beszamolasi feladatokat alata bilyzatok, nyilvantartasok,
6 K Kulturalis Kézpont beszamolasi feladatait] 2014, év fol k 2013. évi rend: llendrzésce {bi latok, ad: lgdltata pé 10 - I . Korost Csoma Sandor Kobanyai
. alatamaszté folyamatok 2013. évi ! kapesan feltart hidny k beszamolo vizsgalata, ezek eredményének o Kulturalis Kézpont
srzésének utdellendrzése. felszamolasanak helyzete. Ssszevetése a vonatkozo kézponti
| jogszabalyi, 6nkormanyzati rendelet
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Polgarmetseri Hivatal Belsd E
Osztaly

Belss ellentr . Koiss | -
. o Sajat eréforras Kiils6 i 5 Adminisztrativ
kozszolgalati J eroforras ErGforras

osszesen® | szolgaltato® osszesen "~ személyzet®

dsszesen”

jogviszonyban'

2015..év

lgarmesters Hivatal osszesen

L

betoltott statusz
&

; 3 munkanap statusz (f6)
statusz (f6 v

300 ‘ , 1 6430 0,0

1 Belsé ellenérzési vezetdi, belsé ellenérzési feladatot eliatoé személy kézszolgalati, kdzalkalmazotti, szolgalati, igazsagugyi
alkalmazotti jogviszonyban (a tovabbiakban egyiittesen: kézszolgalati jogviszony).
2 Kézszolgdlati jogviszonyban allo belsé ellenérék munkanapjainak szama Gsszesen.

3 Kiilsé szolgaltatd megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis szakértelem vagy a belsé ellenérzési tevékenység
teljeskord ellatasa.
Részmunkaidés megbizas esetén tortszammal, illetve tizedessel kérjiilk megadni (pl. egy négyoras foglalkoztatott 0,5 f6).

4 Kulsé szolgaltatdé munkanapjainak szama dsszesen.

5 P titkarné.

6 Engedélyezett foglalkoztatasi jogviszonyok szdma.
Terv statusz: adott év januar 1-jén varhatoéan hany statusz fog rendelkezésre alini.
Tény statusz: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany statusz allt rendelkezésre.

7 Terv betoltott statusz: adott év januar 1-jén varhatoéan hany f6 belsé ellendr fog dolgozni a szervezetnél.
Tény betoltott statusz: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany f6 bels6 ellenér dolgozott a szervezetnél.
Részmunkaidds foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve tizedessel kérjiikk megadni (pl. egy négyoéras foglalkoztatott 0,5 f6).









