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Eléterjesztés
a Humanszolgaltatasi Bizottsag részére
a Kobanyai Egyesitett Bolcsodék 2017. évi tevékenységérol sz616 beszamolo elfogadasarol

I. Tartalmi 6sszefoglalé

A gyermekek védelmérdl é€s a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)) 104. § (1) bekezdés e) pontja értelmében a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltato tevékenységet ellato fenntarto ellendrzi, és évente egy alkalommal
értékeli a szakmai munka eredményességét, a szakmai program végrehajtasat, valamint a
gazdalkodas szabalyszerliségét €s hatékonysagat.

A Gyvt. 94. § (3) bekezdés a) pontja szerint az az Onkormanyzat, amelynek a teriiletén
tizezernél tobb allando lakos él, bolesddét koteles mikodtetni.

A Kobanyai Egyesitett Bolcsddék (a tovabbiakban: Boleséde) vezetdje benyujtotta az intézmény
2017. évi tevékenységérdl szolo beszamoldt, ami az eléterjesztés 2. melléklete.

A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormdnyzat jelenleg 8 bélcsddei tagintézménnyel
rendelkez6 egyesitett bolcsddét tart fenn.

Az intézményben a gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csaladban él6 gyermekek életkornak
megfelelé nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését szervezik
meg azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi munkavégzésiik, munkaerd
piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok
miatt a napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

Az intézmény vezetdje a beszamoldjaban részletes tajékoztatast ad az intézmény mikodésérol,
gazdalkodasardl, a személyi ¢és targyi feltételekrdl; illetve tagintézményenként ismerteti az
elvégzett és a jovoben megoldando feladatokat.

A Bolesdde 590 férdhelyen latja el a 0-3 éves koru gyermekek nappali ellatasat, és biztosit az
alapellatason tal kiegészitd szolgaltatasokat (korai fejlesztés, jatszdcsoport, sobarlang,
idoszakos gyermekfeliigyelet). Az intézmény 2017. aprilis 1-jét6l 0j feladatként kapta meg a
kerliletben miikodé 13 iskolai tdlalokonyha mikodtetését. A hatékonyabb feladatellatés
érdekében ennek a teriiletnek az ellatasa az év folyaman atszervezésre Kertilt.

A Boles6dében a miikodéshez sziikséges targyi feltételek biztositottak.
A Bolesode 2017. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott volt. Az intézmény 1 111 045 eFt

kiadassal és 553 910 eFt bevétellel gazdalkodott az elmult évben. Mind a dologi kiadasok,
mind a bérgazdalkodas a tervezett koltségvetés keretein beliil kertilt felhasznalasra.



II. Hatasvizsgalat

A Bolcséde szakmai tevékenységének ¢€s gazdalkodasanak éves értékelése a fenntartd
jogszabéalyban meghatérozott feladata.

II1. A végrehajtas feltételei
A beszamol¢ elfogadasa a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képviseld-
testliletének Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatardl szold 31/2011. (IX. 23.) 6nkorményzati

rendelet 2. melléklet 2. pont 2.2. alpontja alapjan a Huméanszolgaltatasi Bizottsag hataskore.

IV. Déntési javaslat

Budapest Févéros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képviselo-testiiletének Huménszolgaltatasi
Bizottsaga meghozza az el6terjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.
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Bevezetés

Az 1997. évi XXXI. Torvény — a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol /a
tovabbiakban Gyv.t./ hatdrozza meg a bolcsdde feladatat, az ellatas paramétereit.

A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban ¢él6 gyermekek életkoranak megfelelé nappali
feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni azon
gyermekek szdmara, akiknek sziilei, neveldi, gondozéi munkavégzésiik, munkaerd piaci részvételt
elOsegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni
ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok
id6tartama lehetdleg a sziilok munkarendjéhez igazodik.

A gyermekek napkozbeni ellatasat kiillonosen az olyan gyermekek szamara kell biztositani:
a. akinek fejlodése érdekében allando napkozbeni ellatasra van sziiksége,
b. akit egyediilallo, vagy idéskori személy nevel,
c. akinek a sziilgje, torvényes képviseldje szocidlis helyzete miatt az ellatasarol nem tud
gondoskodni.

A gyermekek napkdzbeni bolesddei ellatasa soran elonybe kell részesiteni:
a) ha a gyermek sziiléje igazolja, hogy munkaviszonyban all:
- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
- a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,
- az egyediilallo szilo altal nevelt gyermeket, €s
b) a védelembe vett gyermeket.

Az a Keriileti 6nkormanyzat, amelynek teriiletén tizezernél tobb allandé lakes ¢l, bolcs6dét
koteles mitkodtetni.

A bolcsdde feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-lelki
fejlodésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vételével. Ha a gyermek a 3.
évét betoltotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre,
a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bolesdédében.

A Budapest Févéaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat jelenleg 8 bélesédei tagintézménnyel
rendelkez6 Egyesitett Bolcs6dét tart fenn.

Az 1984-ben alapitott Kébanyai Egyesitett Bolcsode ondllo jogi személy, onalloan miikodo
intézmény, amely a képviselOtestiilet altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan miikodik.
Rendelkezik Alapitdé Okirattal, Szakmai Programmal, Szervezeti és Mikodési Szabalyzattal és
Miikddési Engedéllyel. A bolesddék élelmezési és jarvanyligyi tevékenysége feletti szakfelligyeletet
a Mezbgazdasagi Szakigazgatasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi ¢és Allategészségiigyi
Igazgatosag, Eszak-Budapesti Keriileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellendrzé hivatala, a
Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal, valamint a Budapest F6varos Kormanyhivatala X.
Kertileti hivatala Népegészségiigyi Osztaly gyakorolja.

A bolcs6dék meghatarozott pénziigyi-gazdasagi feladatait a Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai
Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi és Pénziigyi Fdosztalya latja el az érvényes Egylittmiikodési
Megallapodésban foglaltak alapjan.

)



Miikodési mutatok

A Kobanyai Egyesitett Bolcs6dék az 1990-es évek elejétél tobb mint 25 éven keresztiil 9
bolcsddével miikodott, a jelentkezd igényekhez igazodd csoportszammal, mindig a torvényi
valtozasokat kovetd féréhelyszammal. 2016. szeptember 1-t61 (a Cseperedék Bolcséde bezarasa

ota) 590 fos féréhelyszammal, 8 tagintézményt miikodtet.

Féréhelyek alakulasa 2017. évben

1.szamu tabldazat

Miikodo férohelyek szama
Sorszam Bolcsdde neve, cime
2016.09.01.-t6l
, g , , 96*
1 Fecskefészek Boleséde (1106 Gépmadar u. 15) -
(valods 68)
2 Napsugar Bolcséde (1104 Madi u. 127.) 72
3 Apraja Falva Bolcs6de (1108 Ujhegyi sétany 5-7) 96
. L - C 96*
4 Gyermeksziget Bolcsdde (1108 Ujhegyi sétany 15-17.) -
(valos 84)
6 Gyongyike Bolcsdde (1101 Salgdtarjani u. 47.) 36
7 Manovar Bolesde (1103 Vaspalya u. 8-10.) 80**
8 Apré Csodak Bolcséde (1105 Zsivaj u. 1-3.) 78**
9 Szivarvany Bolcsode (1106 Maglodi 1t 29.) 36
Osszesen: 590 (valos:550)

*Ebben a két bolcsddében sajatos nevelési igényli gyermekek gondozasat, nevelését végezziik.

**A aktualis jogszabalynak' megfeleléen, a megemelt fér6helyek abban az esetben tolthetok fel,
amikor az adott csoportban minden gyermek és az Gijonnan felvett is elérte a 24 honapos kort. Arra,
hogy minden gyermek elérje a 2 éves kort, varhatéan minden évben tavaszig varni kell, hiszen a
bolcsddébe 2017-ben az Gj felvétellel bekeriilé gyermekek 4,2 %-a 12 honap, a 42,72 %-a 24

hénapos kor alatti.

Az alapellatason tul kiillonbozé szolgaltatasokat is nyujtanak bolcsédéink a keriiletben €16
kisgyermeket neveld csaladok szamara. Korai fejlesztésben két bolcsddénk vesz részt (Fecskefészek
Bolcsode, Gyermeksziget Bolcsdde), sobarlang szolgéltatast minden bdlcsédénk biztosit az
ellatottak szamdra, mig jdtszocsoport €s idoszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast tovabbra is két

bolcsddénk nytjt az érdekldddk részére (Apraja Falva Bolcsdde, Apro Csodak Bolcsdde).

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai

feladatairol és mitkodésiik feltételeirdl szo16 15/1998. (1V. 30.) NM rendelet 40. §
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Egyéb feladatellatas keretében 6 bolcsdde ovodat is élelmez, ahol a két intézménytipus egy
¢épiiletben talalhato. Az Apréo Csoddk bolcséde mind az dvodaban, mind a bdlcsddében egy-egy
csoport erejéig reform étkezést biztosit az erre igényt tartd csaladok gyermekei részére.

A Manodvar Bolesdde és az Apré Csoddk Bolcséde biztositott 2017-ben vendég étkezést a
Polgarmesteri Hivatal dolgozo6i szamara. A két emlitett bolcsddén kiviil, a Fecskefészek Bolcsdde
nyujt vendégétkezést a kozeli gyermekrendeld orvosai ill. védéndi szamara.

2017. évi statisztikai adatok alakulasa

1.1 Alapellatas adatai

A 1. szamu tabla mutatja az engedélyezett féréhelyeinket, valamint az sni gyermekek ellatasa
kovetkeztében a mitkddési engedélyben szerepld és a valoban rendelkezésre allo férdhelyek kozotti
kiilonbséget. A bolcsddei ellatd rendszeriinkben 14 olyan egészséges gyermekek részére fenntartott
féréhelylink van (Manovar Bolesdde 8 férdhely, Apro Csodak 6 férdhely), amire csak abban az
esetben tudunk gyermeket felvenni, ha a csoportszoba Gsszes gyermeke betoltotte a 2 éves kort.

A Fecskefészek Bolcs6dében és a Gyermeksziget Bolcsddében a felvett gyermek létszama soha
nem fogja elérni a 100%-ot. Ennek oka, hogy a miikdési engedélyek mindkét intézmény esetében
12 f0s csoportlétszamra szélnak, azonban az ép gyermekek kozott, teljes integracioban gondozott
sni gyermekek esetében maximum 8-10 f6t, mig részleges integracioban maximum 6 {6t
nevelhetiink-gondozhatunk. Ezeket az adatokat tartalmazza a 2. szamu tablazat.




2. szamu tablazat

2017.12.31-én
sieci)rrn Bolcsdde neve Fé;izzzek gylgreelrktek Felté{)zittség Kihasznltsig %
szama

. a1 96 68,16% 43,10%

1. Fecskefészek Bolcsdde™ 66
68 96,23% 60,85%
2. Napsugar Bolcsode 72 72 99,05% 63,02%
3. Apraja Falva Bolcséde 96 90 92,84% 68,36%
4, Gyermeksziget Bolcséde* % 80 83,21% o4,88%
84 95,16% 62,72%
5. Gyongyike Bolcsode 36 33 91,49% 45,31%
6. Manovar Boleséde 80 74 92,19% 62,27%
7. Apro6 Csodak Bolcséde 78 75 96,15% 67,23%
8. Szivarvany Bolcs6de 36 32 88,89% 58,63%
Osszesen 590 fh: 529 88,06% 58,43%

Osszesen 550 fh: 94,39% 62,63%

A Fecskefészek Boleséde 8 csoportszobdja koziil 3-ban részleges integracidban, 5
csoportszobdjaban pedig teljes integracioban latjuk el a rank bizott sajatos nevelési igényl
gyermekeket ép tarsaikkal kdzdsen nevelve.

Ennek értelmében az intézmény valos férdhelyszama a kovetkezoképpen alakul: a teljes integracios
csoportokban a maximalisan felvehetd 1étszam (egy sni gyermek integraldsa esetén) 5x10 = 50 f6, a
részleges integracidos csoportokban maximalisan felvehetd létszam 3x6 = 18 {6, a felvehetd
gyermekek Osszlétszama tehat ebben a bdlcsédében 68 6, mig a milkddési engedélyben
engedélyezett 1étszam a 96 0.

A Gyermeksziget Bolcséde 2017. december 31-én 11 f6 sajatos nevelési igényli gyermeket
gondozott-nevelt, igy a gyermekek 1étszama a kdvetkezoképpen alakult. A 8 csoportszobabdl 2-ben
latnak el részleges integracioban sni gyermekeket, a tobbi csoportszobdban életkortol fiiggden 12-
14 6t neveliink és gondozunk. Az el6zd évek gyakorlatatol eltérden a teljes integracio helyett, két
csoportszobdban részleges integracids csoport lett kialakitva a 2017.01.01-t61 életbe 1épd 15/1998
(IV. 30.) NM rendelet. 46. § értelmében:

-A bolcsddében, egy bolcsddeil csoportban legfeljebb tizenkét gyermek nevelhetd, gondozhato,
kivéve, ha a bdlcsddei csoportban:

a) egy sajatos nevelési igényli gyermeket latnak el, legfeljebb tiz gyermek,

b) ketté sajatos nevelési igényli gyermeket latnak el, legfeljebb nyolc gyermek,

) harom-hat sajatos nevelési igényli gyermeket latnak el, legfeljebb hat gyermek nevelhetd,
gondozhato.
A részleges integracio kialakitdsa mellett az szolt, hogy igy tobb ép gyermeknek 1évo férdhely
maradt, valamint a finanszirozas is kedvezdbb a magasabb szamban igényelhetd normativa miatt.

Az idei évben az Apraja Falva Bolcsédében 3 16, az Aproé Csoddk Bolcsdédében 1 6 és a Gyongyike
Bolcséde 1 16 sni gyermek gongozéasa zajlott, mivel 6k év kdézben kaptak szakértdi kijelolést,
spontan integracié kovetkeztében. Az érintett bolcsédék igy nem tudtak teljes 1étszammal miikddni.
A Szivarvany Bolcs6dében az Gsszel tortént cs6torés miatt a foldszinti csoportszobat fel kellett
koltoztetni az emeletre, igy a mar kiértesitett gyermekeket beszoktatasa is csiszott. A munkalatok
tobb mint 2 honapig tartottak (athuzodva 2018 év elejére), addig ujabb gyermeket nem tudtak
felvenni.

.



Az alabbi abra mutatja a valds fér6hellyel szamolt éves atlag feltoltottség és kihasznaltsag adatokat.
1. abra

Feltoltottség és kihasznaltsag valos letszammal 2017. évben
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A bolcs6dékben a havi statisztika alakuldsa a nyari honapokban jar6 kevesebb gyermek, és a
folyamatos beszoktatds miatt mindig egy allando ,hullamot” ir le. Minden évben a tavaszi
idészakban marciustdl- jinius kozepéig a legmagasabb az ellatottak szama. Szeptember — oktober -
november honapokban mutatkozik jelentds visszaesés, melynek oka a fokozatos beszoktatds, a
gyermekek ovodaba torténd nagyszamu tavozasa utan. A gyermekeket egymas utan szoktatjuk be a
bolcs6édékbe, ellentétben az ovodak és iskolak rendszerével, ahol szeptember 1-én mar megjelennek
az uj gyermekek teljes szamban.

Az elmult évekhez hasonléan 2017 Oszén is biztositani tudtuk azon gyermekek ellatasat, ahol
mindkét sziild munkaltatéi igazolassal rendelkezett és a beiratkozas idOszakdban (mdjus eleje)
jelezték az igényt az ellatas irant, nem pedig a felvételek elbiralasat kovetden. A tavalyi évhez
hasonloan idén is el6fordult, hogy nem minden gyermeket az igényelt bolcsédébe tudtunk
elhelyezni, hanem a keriilet egy masik bolcsddéjének iires férdhelyét ajanlottuk fel a sziiloknek.
Ennek az oka, hogy a keriilet kozpontjaba 1év6é bolcs6dékben van a thljelentkezés, mig a kiilsd
teriileteken 1évokben kevesebb a jelentkezo.

2017-ben sem tudtuk felvenni azokat a kisgyermekeket, akiknek édesanyja kisebb testvérrel otthon
tartozkodott. S6t tovabbra is el6fordult olyan eset, hogy a mar bolcsédébe jard gyermek ellatasat
meg kellett sziintetniink — ha a sziil6 otthon volt kistestvérrel — annak érdekében, hogy a dolgozo
szlilok gyermekeinek biztositsuk a bolcsddei gondozast nevelést. Nem tartjuk szerencsésnek ezt az
intézkedést, de a féréhely hianya miatt kénytelenek vagyunk ehhez folyamodni.

A varakozo lista, a felvett gyermekek kiértesitését kovetden egész Osszel lassan, fokozatosan
emelkedett. . Varolistankon 2017. december 31-én 30 f6 gyermek volt, ebbdl 6 fonél anya babat
var, vagy otthon van kistestvérrel és 5 {6 keriileten kiviil lakik. A listdn szerepld tovabbi 19 f6
gyermek korosszetétele: 3 f6 1 év alatti volt, 8 f6 2 év alatti, és 8 6 2 év feliili. A gyerekeket
folyamatosan helyezziik el a bolcsddékben, amint valamilyen okbol féréhely szabadul fel, vagy
betdltik a 2 éves kort.




Az ellatas iranti folyamatosan jelentkez6 magas igények miatt a fenntartd a 2017/2018 nevelési évre
ismét ellatasi szerzodést kotott 3 csaladi napkozivel (1) neviik alapjan a tovabbiakban csaladi
boles6dék), ezzel is igyekezve potolni a kiesett férohelyeket. A gyerekeket ide is az Egyesitett
Bolcsdde kozvetitette ki, feltoltésiik eltérd litemben ugyan, de az év végére teljes lett.

A védonoktol kapott legfrissebb adatok szerint, a keriiletben a bolcsddei szempontbdl szoba johetd
gyermekek szama 2 479 6, mig varandos kismama 412 6 van. A teriiletileg is szerepld részletes
adatokat az alabbi, 2017. december 31-i allapotot tiikkr6z6 3. szamu tablazat tartalmazza. A
tablazatbol kiolvashato, hogy a keriilet két teriiletén, Ujhegyen, valamint a varoskdzpont részén él a

legtobb gyermek €s innen jelentkezik a legtobb igény is a bolcsddei ellatas irant.
3.  szamu tabldzat

Veédsnsi Varandos 0-1 korti 1-3 kort
Gyermekrendel6 cime . . kismamak . | gyermekek Osszesen

korzetek szama , gyermekek /{6 "

szama /£6
Ko6rosi Csoma sétany 41. 8 131 246 457 834
Kerepesi 67. 3 50 90 164 304
Ul16i 136. 2 39 67 136 242
Salgétarjani 47. 3 65 100 204 369
Ujhegyi stny. 13-15 7 127 188 415 730
Osszesen: 23 412 691 1376 2479

Az adatokbol lathatd, hogy az Ulléi Gti tandcsadd kdrzetében is nagyon szép szamban vannak
bolcsddés korta gyermekek, azonban azon a teriileten se bolcsdde, se csaladi bolesdde nincs.

A bolcsddékbe felvett gyermekek 91,03 %-a Kébanyan él, 8,97 %-a mas keriiletben, vagy vidéken,
de valamelyik sziil6t munkahelye kdbanyahoz koti. A 3. szamu tablazat adatait alapul véve a

kbébanyai 0-3 éves (bolcs6dés) kort gyermekek kozel 23 %-a, kapott bolcsddei ellatas.

Beirt gyermekek kor szerinti megoszlasa:

A 4/a tablazat azt az adatot mutatja, hogy a bodlcsédébe jaro gyermekek 2017. december 31-én

milyen kormegoszlast mutatnak
4/a. szamu tablazat

2017. december 31.
Kormegoszlas
Fé %
0-11 hénapos gyermek: 4 16 1%
12-23 hoénapos gyermek: 107 16 20 %
24-35 hénapos gyermek: 315 16 60 %
36 honapos gyermek: 96 6 18 %
oOsszesen: 522 16 100 %




A gyermekek kormegoszlisa felvételiik napjan: 4/b. szamii tablazat

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Kormegoszlas
i) % 16 % {6 % {6 % {6 % 16 %

0-11 hénapos gyermek: 17 | 383% | 15 | 345% | 25 | 541% | 20 | 4,38% 24 | 571% | 17 | 4,20%

12-23 hénapos gyermek: | 160 | 36,03% | 163 | 37,47% | 214 | 46,32% | 208 | 4551% | 197 | 46,91% | 173 | 42,72%

24-35 hénapos gyermek: | 252 | 56,76% | 248 | 57,01% | 210 | 45,45% | 212 | 46,39% | 184 | 43,81% | 204 | 50,37%

36 honapos gyermek: 15 1 338% | 9 | 207% | 13 | 2,82% | 17 | 3,72% 15 | 357% | 11 | 2,72%

Osszesen: 444 100% |435| 100% |462| 100% |457|100,00% | 420 | 100% |405| 100%

2012-2017 kozotti idoszakot vizsgalva egyértelmiien lathatd, hogy a GYED extra bevezetését
kovetden, a kezdeti idészakban jelentdsen megugrott a 12-23 honapos kora gyermekek szama. A
tablazat szemléletesen mutatja, hogy kozel 10%-kal tobb 12-24 honapos korti gyermeket irattak
bolcsddébe a sziilok 2016-ban, mint 2012-ben. 2017-ben a fenti adatokbol az lathato, hogy
tobbségében 24-35 honapos gyermeket irattak be a sziileik. Ez azt tdmasztja ala, hogy a GYES
lejartat kovetden a sziilok ismét munkaba allnak.

1.2)  Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasa

Az 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
megfogalmazza, hogy a fogyatékos embernek joga van a képességeinek fejlesztését, szinten
tartasat, a tarsadalmi életben valo részvételét, onallo életvitelének eldsegitését szolgalo
rehabilitaciohoz.

Keriiletiinkben 2008 szeptember 1-t6l mikodik a Fecskefészek Bolcsodében Korai Fejleszto
Koézpont. Az sni gyermekek egyre nagyobb szdmban torténd jelentkezése, valamint a spontan
integracio magas szama indokolta, hogy 2014. oktéber 1-t6l a Gyermeksziget Bolcsédében is
fogadjuk teljes integracioban a sajatos nevelési igényl gyermekeket.

A 2017-es évben a Kdbanyai Egyesitett Bolcsdde célkitlizése az ellatas mindségi emelkedése, a
hatékonysag javitasa volt. Ennek megvalosulasa érdekében kertilt kialakitasra a Gyermeksziget
Bolcsode korai fejleszté részlege az egyesitett bolcséde kdzpontjanak korabbi iroda helyiségébol.
Tavasszal az el6készitd szakasz vette kezdetét, mely sordn palyazatok utjan igyekeztliink a
sziikséges anyagi forrast eloteremteni. A HungaroControl Zrt. és az Aranyag Alapitvany
jovoltabol, valamint a bolcsdde sajat koltségvetésébdl sikeriilt a sziikséges pénzosszeget
eléteremteni az 0j fejlesztd szobak kialakitasara és eszkozparkkal valo felszerelésére.

Mivel a Szakszolgélat altal biztositott gydgypedagégusok nem tudtdk rugalmasan kovetni a z
egyre novekvo igényeket és gyermeklétszamot, fontos mindségjavito 1épés volt, hogy 2017. januar
1-t61 a kdbanyai onkormanyzat jovoltabol egy gyogypedagogusi statuszt kaptunk.

A felvett gyogypedagogus 2017 augusztusatol az alabbi feladatkorokben kezdte meg a munkajat:

— A Kobanyai Gyermeksziget Bolcsdde csoportjaiban 1évé korai fejlesztésre jogosult
gyermekek részére korai fejlesztd foglalkozasok biztositasa.

— A keriilet bolcsddéiben 1év6 gyermekek megfigyelése a kisgyermekneveldi jelzések alapjan,
sziil61 beleegyezéssel.

— A megfigyeléseken tapasztalt gyermekek tovabbi utjdnak segitése, mely torténhet fejlesztd
foglalkozasok ambulans formaban torténd biztositasaval, szakértdi bizottsag illetve a kertileti
pedagogiai szakszolgalat fel¢ vald iranyitassal.
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— Kisgyermekneveldk munkajanak segitse, tanacsadas.

— Sziilékkel valo konzultacid, tanadcsadas, megfigyeléseken tapasztaltak megbeszélése.
— Megfigyelésekrdl megfigyelési jegyzokonyv készitése

— Kutyaterapia vezetése

Az alabbi képeken a kialakitott fejleszts

zobak lathatok:
] ¥ T

el

|

A kialakitasrol:

Az 1j fejlesztd szoba palyazatok bevonasaval keriilt kialakitasra és berendezésre.

A HungaroControl Magyar Légiforgalmi Szolgalat Zartkorllen Miikodé Részvénytarsasag
tamogatasa: Brutto: 2 463 215 Ft volt.

Az Aranyag Alapitvany tdmogatésa: bruttdé 560 536 Ft (melybdl 460 000 Ft tamogatasi Gsszeg az
alapitvany jovoltabol, a fennmaradd 100 536 Ft az 6nrész).

Célunk az volt, hogy az igényelt tdmogatasbol intézményiinkon beliil kialakitsuk a korai fejlesztd
részleget, valamint a terapids szobak mozgasfejlesztd eszkozeit és a gondolkodas, beszéd,
finommotorika, érzékelés-észlelés fejlodését eldsegitd jatékok korét kialakitsuk, bovitsiik, kiillonos
tekintettel a szenzoros integracios terapidban is alkalmazhat6 eszkozokre.

A tdmogatas megitélése utan a nyar folyaman elkezdtiik a részleg atalakitasat, felujitasat illetve a
sziikséges eszkozok beszerzését. Olyan eszkozoket sikeriilt véasarolni, melyek tartésak, erdsek,
magas mindséget képviselnek, €s hosszu tavon tudja kiszolgalni a jelenlegi és a késobbi ellatottak
korét egyarant. A beszerzett eszkozok altal eldsegithetd a gyermekek komplex
személyiségfejlesztése, megvaldsithatd a komplex korai fejlesztése, AYRES terapia.

A HC palyazati 6sszegbdl 1 939 905 Ft-ot koltottiink eszkdzokre, illetve asztalosi munkakra
(485 140 Ft) melyek butorok gyartasat (irodabutor, O6ltozOszekrény, stb.), fejleszté eszkozok
készitését (1épcsd-lejtd, fokos szék, zsamoly) foglalja magdban. A fennmarado 523.310 Ft a
fejlesztd részleg felujitdsi munkalataira folyt (festés, akadalymentesités, rampa és korlatkészités,
eszk6zok, mint hintdk, bordasfalak rogzitése).

Az Aranydg Alapitvany tdmogatdsat teljes Osszegben Ayres terdpids, és az érzékelést-észlelést,
adaptiv gondolkodast, kommunikaciot és finommotorikat fejleszté eszkozokre koltottiik.




Sajat koltségvetésbol beszerzett eszkdzok: nyomtatod, laptop, szényegek, 1abtorldk, szemetes
tarolok, irodaszerek (papir, dossziék, lefizé tasakok, iroszerek, stb.), mosdohelyiségekben saniter
felszerelés.

Az elmult évek alatt mindvégig arra torekedtiink, hogy minden esetben a legmegfelelébb ellatast
biztositsuk a sni gyermekek szamara. Céljaink kozott szerepel, hogy a tagintézményeinkben
nevelkedd eltérd fejlédésmenetii gyermekek is képessé valjanak 1étsziikségleteik onallo vagy
segitséggel torténd ellatasara, emberi kapcsolatok 1étesitésére és fenntartasara, a korosztalyuknak
megfelel tarsadalmi elvarasok teljesitésére. Fontos szempont, hogy eldsegitsiik a fogyatékos
emberekkel szembeni, a jovOben kivanatos magatartdsformak kialakitasat, azaz az elfogadast, a
megértést, a nyitottsagot, az egylittmiikddést, az egyenrangusagot, az dnzetlen segitségnyujtast, a
pozitiv diszkriminacio elfogadasat. Mindezek kialakitasanak megkezdésére, alapjaik lerakasara a
legalkalmasabb intézménytipus a bolcsdde, mivel a gyermekek életében ez az elsd szocializacios
nevelési intézmény. Ebben az ¢letkorban a sajatos nevelési igényl gyermekek fejlédésbeli
kiilonbsége, egészséges tarsaikhoz képest a legkisebb, sok esetben a megfeleld fejlesztési moddal a
kiilonbség minimalizalhato, esetleg teljesen eltiintethetd. A korai fejlesztést kapo gyermek
utolérheti tarsait. Az a gyermek, aki a sziikséges korai fejlesztést nem kapja meg, egyre nagyobb
mértékben lemarad kortarsaitdl. A fejlédésbeli kiilonbség - egy kinyild olloéhoz hasonléan - egyre
novekvo mértéki lesz, és a gyermek felzarkoztatasa is egyre nehezebbé valik.

Azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei nem igénylik a napkozbeni kisgyermekellatast, vagy mas
bolcsddébe jarnak, de fejlesztésre szorulnak, ambulans ellatas keretében biztositja a kertileti
szakszolgalat a korai fejlesztést, fejlesztd felkészitést a Gyermeksziget Bolcsddében, valamint a
Fecskefészek Bolcsédében miikodd Korai Fejlesztd Kozpontban. A fejlesztést a szakszolgélat
alkalmazaséaban 1év6 gyogypedagodgusok mellett a sajat gydgypedagdgusunk is végzi.

2017. évben 63 f6 sajatos nevelési igényli gyermeket gondoztunk bolcsddei ellatas keretein beliil, és
32 6 gyermeket (a Fecskefészek Bolcsodébe 24 fot a Gyermeksziget Bolcs6débe 8 fot) pedig

ambulans formaban fejlesztettiink.
5. szamu tablazat

P 2017.01.01-12.31-ig ellatott sni-s 2017.12.31-én ellatott sni-S
Intézmény neve 2 2
gyermekek szama gyermekek szama

Fecskefészek Bolcsdde 37 23
Gyermeksziget Bolcséde 19 11

Apro Csodak Bolcsdde (spontan 1 0
integracio tortént)

Gyongyike Bolcsdde (spontén 1 0
integracio tortént)

Apraja Falva Bolcsdde (spontan 3 0
integracio tortént)

Osszesen: 61 6 34 £

-



Spontan integraciobdl és védondi sziirésbol vizsgalatra jelentkezé gyerekek

2017. Nevelési év

6. szamu tablazat

Fecskefészek Bolcsode Gyermeksziget Bolcséde
Vizsgalatot kér6 Boles6dék gVyleZt:ngaehk Felk\‘f::‘t;lltre %1“; ];;lzgrse :;;Z%& Fe}::eé:iflltre %Ilré 2:::;56

Szama jar szama Jar
Napsugar Bolcs6de 7 2 1
Aprajafalva Bolcsode 6 4 3* 2
Gyongyike Bolcsode 2 1
Gyermeksziget Bolcs6de 2 3 3
Apr6 Csodak Boleséde 1 1 3 2* 2
Szivarvany Bolcsode 2
Fecskefészek Bolesdde 5
Manoévar Boleséde 2
Sziil6 (védondi javaslatra) 59
Osszesen: 84 2 24 14 5 8

(*itt a vizsgalat nem minden esetben a Gyermeksziget Bolcsédében tortént)
A korai fejleszté kozpontokban a 2017. év folyaman 84 +14, mindosszesen 98 gyermeket vizsgaltak
meg a szakemberek. Ez a szam sajnos minden évben magas, ami mutatja a folyamatos igényt az
ellatas irant. 39 esetben jeleztek a kertileti kisgyermekneveldk, 59 esetben jeleztek védéndk vagy a
sziilok problémat.

Preventiv csoport

2017-ban az igényekre reagalva indult heti egy alkalommal a Fecskefészek Bolcsddébe preventiv
csoport. A csoportba a megfigyelés alkalméval eltérést mutatd, de szakértdi kijeldlést még nem
igényld gyermekek keriiltek. A csoportos fejlesztésen a gyermekek a sziileikkel egyiitt vesznek
részt, 2017 évben 29 6 gyermeket lattak el.

Szakembereink nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy a gyermekek tovabbi fejlesztését, fejlesztd
felkészitését felvallalo intézményt keressenek a bolcs6débdl kikeriilé gyermekeknek. 2017

szeptemberétdl, a gyermekek koziil 13 {6 keriilt 6vodaba, 1 6 pedig kimaradt.

Részleges integracio

A részlegesen integralt csoportokban kizardlag sériilt gyermekek nevelkednek, az 6 igényeikhez és
sziikségleteikhez igazodik a csoport napirendje, berendezése. Mivel sulyosan, halmozottan
fogyatékos gyerekek is felvételre keriilhetnek, sziikséges a kornyezet atalakitdsa, formalasa és
adaptalasa a gyermekek sziikségleteinek megfeleléen. Az igényeknek megfelelden elkeritett
szobasarok, kisagy specidlis kapaszkodok, székek allnak a rendelkezésre. Ha fejlettségiik és
sériiltségi fokuk megengedi a célunk, hogy teljes integracioba dathelyezziik az arra érett
gyermekeket.

Teljes integracid
A teljes integracidba bekeriilt, magatartasi-viselkedési problémakkal, illetve autisztikus tiinetekkel
rendelkezd gyermekek beintegralasa sokszor nem zokkenOmentes. A felvétel eldtti egyéni
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megfigyelések alkalmaval nehéz megjosolni, hogy a gyermek a csoportban hogyan fog ,,mitkddni”,
igy nem ritka hogy a napirend elsajatitdsa, a csoport szabalyainak betartdsa, a tarsakkal valo
megfeleld kapcsolatfelvétel, illetve az Onellatasi tevékenységek -elsajatitdsa joval nehezebb
feladatot jelent, mint azt gondolnank. Még a relative kis 1étszamu bolcsddei csoportban is komoly
megterhelést jelent ezeknek a gyermekeknek a beilleszkedés.

A felvett gyermekek korszerinti megoszlasa:

7. szamu tablazat

2017. december 31-én
Teljes integracioban Részleges Osszesen
Fecskefészek Bolcsdde + Gyermeksziget Bolcsode integracioban

0-11 hoénapos gyermekek szama - - -
12-23 hoénapos gyermekek szama - - -
24-35 honapos gyermekek szama 2 16 8 16 1016
36-47 honapos gyermekek szama 4 16 20 fo 24 16

Osszesen: 6 o 28 £6 34 £6

Az Osszehasonlitdas érdekében az aldabbi tabldzat tartalmazza az idei és az el6z8 tanévek sni

gyermekeinek adatait:

8. szamu tablazat

Részl Teljes Ambulins
int esz' e.g'el&)s integraciéban formaban Osszes sajatos
Tanév “1’1: et:%raclo alll K ellatott ellatott nevelési igényii
ellato Sz%iylzgme ¢ gyermekek gyermekek gyermek
szama szama
2010/2011 12 8 7 27
2011/2012 12 14 6 32
2012/2013 16 7 11 34
2013/2014 16 15 11 42
2014/2015 20 13 16 49
2015/2016 20 10 16 46
2016/2017 20 8 16 44
2017/2018 (1¢sz idsszak) 17 6 15 38
Kutyaterapia:

A kutyaterapia az Az(r Segitékutyas Egyesiilet
kozremiikodésével  zajlik. A Fecskefészek
Bolcsédében egész évben, a Gyermeksziget
Bolcsddében oktoberében vette kezdetét a kutyas
foglalkozassorozat, melyet a Winter névre
hallgatd golden retriver kutya kézremiikodésével
tartunk. A foglalkozast a gyogypedagogus vezeti,
kisgyermekneveldi kozremiikodéssel, és a kutya
felvezetdjével, aki a kutya instrudlasat végzi. A
gyermekek egyéni vagy csoportos formaban
kapcsolodnak a  foglalkozdsokba,  ennek
meghatarozasdban a gyermekek egyiittmikodési
készsége, figyelmi kompetencidi és diagnodzisa a
meghatarozo.
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A sziiléknek nagy segitséget jelent a Fecskefészek Bolcsddében rendszeresen fogadoorat tartod
pszicholdgus jelenléte. Sajnos a Gyermeksziget Bolcsédében jelenleg ez nem elérhetd szolgaltatas, de a
tavlati tervekben szerepel.

2017. majus 30 — junius 1-ig szerveztik meg a bolcsddei nevelésben és a korai fejlesztésben
részesilé kisgyermekek, sziileik, valamint testvéreik részére a hagyomanyos kirandulasunkat a
Kdbanyai Onkorményzat balatonalmadi tidiil¢jébe.

A programra jelentkezd 13 csalad mindegyike fogyatékos gyermeket nevel, nehéz koriilmények
kozott él. A programra 6 csalad jott el, ebbdl 2 csalad a kiranduldshoz wjonnan csatlakozo
Gyermeksziget Bolcsddébdl érkezett. A kirdndulason Osszesen: 8 sziild, 6 sni gyermek, és 2 testvér
vett részt.

A csaladok sajat szervezésben torténd programban nemigen tudnak részt venni, dnerébdl biztosan
nem, anyagi helyzetiik és érzelmi okok miatt: a tarsadalomban el nem fogadottsagot érezve nem
szivesen mozdulnak ki otthonukbodl, szokvanyos helyekre is inkabb gyermekiik nélkiil mennek,
hogy ne érezzEk a kirekesztettséget, a szégyent gyermekiik viselkedése, allapota miatt. (pl. vasarolni
sem, utcara is csak a legsziikségesebb ideig, tomegkozlekedési eszkdzzel alig v. nem utaznak, stb.).
A kirandulés keretében pusztabusszal kocsikaztunk, valamint a veszprémi allatkertbe latogattunk el.
A csaladokat 4 6 kisgyermeknevel6 és a Fecskefészek BolcsOde vezetdje kisérte el. A kirandulés
alatt a csaladokat kiséré szakemberek igyekeznek segiteni, tehermentesiteni a sziiléket. Az
onkormanyzat 250.000 Ft-tal timogatta a programot.

2017. szeptember 18.-an a Févérosi Allat-6s novénykert szervezésében a 26. Sériilt gyermekek

vildgnapjan 7 csalad vett részt a kisgyermeknevelOk kiséretében allatkert latogatason és az tinnepi
programokon. A kirandulason résztvevok felszabadultan szorakoztak.
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1.3.  Alapellatason til nyujtott szolgaltatasok

Jatszocsoport

Két bolcsddénkben miikodik Jatszocsoport szolgaltatas, az Apraja Falva Bolesédében (Ujhegyi
sétany 5-7.) és az Apr6 Csodak Bolcs6dében (Zsivaj u. 1-3).

A Jatszocsoportba a 0 — 4 éves gyermekeket sziileikkel egyiitt fogadjak délelotti idoszakban. A
gyermekek sziileikkel egyiitt jatszhatnak a bolcsdde altal biztositott kedvezd koriilmények kozott. A
sziilok hasonld kori gyermekiiket neveld szililokkel talalkozhatnak, beszélgethetnek
gyermeknevelést érintd kérdésekrol. Kérdéseikkel az ott dolgoz6 szakemberhez fordulhatnak, aki ha
igénylik, szivesen ad tanécsot.

A Jatszocsoport szolgaltatas jelentGsége abban rejlik, hogy a sziilék jobban megismerik gyermekiik
¢letkori sajatossagaibol adodo reakciodit, a sziilo-gyermek kapcsolat, az 6romteli egyiittlét alatt
mélyiil, a sziilok szerepeikben megerdsddnek, baratsagok szovddnek, kialakul egy Onkéntes
segitokor.

A gyermekek szamara ebéd is igényelhetd. A sziilok igy megismerhetik azokat az ételféleségeket,
melyek a 0 — 4 éves kisgyermekek egészséges fejlédését biztositjak, ételrecepteket kérhetnek,
cserélhetnek.

A Jatszocsoport haziasszonya segitségével kozosen szervezik a gyermekek napirendjét,
megtapasztaljak, hogy az adott kor gyermekek értelmi fejlodését milyen tipust jatékok segitik.

A szolgaltatast igénybevevOk szama:

9. szamu tablazat

Jatszécsoport Csalad Gyerek
Apraja Falva Bolcsode "
(1108 Budapest, Ujhegyi sétany 5-7) 89 93 16
Apro Csodak Bolcséde "
(1105 Budapest, Zsivaj u. 1-3). 53 95 f6
Osszesen: 142 148 fo

A szolgéltatas éves bevétele:

A szolgaltatas oradija:  brutto 400 Ft/6ra

Az ebéd téritési dija:  brutto 255 Ft/adag

Az alabbi tablazat tartalmazza 2017-re vonatkozoan, szolgaltatdsonként és telephelyenként a bruttd
bevételeket.

10. szamu tablazat

Jatszécsoport étkezési dij Szolgglatatas Mind6sszesen
Apraja Falva Bolcsdéde (2017.01.01-12.31 -ig)

) 175 950 Ft 624 800 Ft 800 750 Ft
(1108 Ujhegyi sétany 5-7.)
Apré Csodak Bolcséde (2017.01.01- 12.31. -ig)

36 415 Ft 158 000 Ft 194 415 Ft

(1105 Zsivaj u. 1-3.)
Osszesen: 212 365 Ft 782 800 Ft 995 165 Ft
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A két boleséde kozotti jelentds kiillonbség abbol adodik, hogy az Apraja Falva Bolcs6dében a
jatszocsoport szolgaltatast végzd kisgyermekneveldi statusz betoltott és ezt is igénylik nagy
szamban a csaladok. Mig az Apré Csodak Bolcsdde a kialakitott helyiségben inkébb az iddszakos
gyermekfeliigyelet szolgaltatast biztositja.

Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat a 1514/2010. (VIL. 8.) szdmu hatarozata
alapjan a nagycsaladosok szamara mar hosszi évekkel ezeldtt (2010 Oszén) 0j lehetségként
bevezette a nagycsalados kartyat, amellyel elézetes idépont egyeztetés utan, a bolcsédékben
miikodd jatszocsoport szolgéltatast ingyenesen vehetik igénybe. Amennyiben ebédet is szeretnének,
arra téritési dij ellenében nyilik lehetdségiik.

A két bolcs6dében nagycsalados kartyaval ebben az évben 3 csalad, minddsszesen 48 draban vette
igénybe a jatszocsoport szolgaltatast.

Sobarlang, soszoba szolgdltatas

A sok elektromos késziilék, mely koriilvesz benniinket, a 1égszennyezettség, fiist, gazok, por, stb.
foképpen pozitiv toltésii ionok felelések nagy részben a kronikus betegségek kialakuldséért.

Evszazadok 6ta kozismert tény, hogy egyes barlangok, illetve s barlangok és a sés tengeri levegd
az emberi szervezetre, foként a 1égzdszervekre jotékony hatast gyakorol. Bolcsédéinkben Somadrin
oldatot hasznadlunk. Ez egy specialis kristalyszerkezeti, telitett s6oldat, amely csak természetes
anyagokat tartalmaz.

A Somadrin oldat zart 1égtérben, nagy parolgasi feliiletti edényekbe ontve, mindenféle motorizacid
nélkil Un. passziv médon, szobahdmérsékleten meginduld parolgdsa kovetkeztében alakitja ki a
mikroklimat. A helyiség relativ paratartalma novekszik, a magas relativ paratartalom finom
eloszlasu aeroszol formajaban van jelen. Az aeroszolos cseppekben elemi szinten megtalélhatdak az
egészségre nem karos dsvanyi anyagok, melyek a beszivott levegével a 1égzdszervek feliiletére
tapadva fejtik ki hatasukat. Az igy kialakult levegd hozzéjarul a jo kozérzet, a jo egészségi allapot
fenntartasahoz.

Mire jo a sobarlang?

Allergia, asztma és minden légz6szervi betegség, also-felsé 1éguti lerakodasok megsziintetésére. A
gond az, hogy egy-egy virusos megbetegedés utan a légutak nem tudnak kitisztulni, s ez tovabbi
egészségligyi problémakhoz vezet. A soterapia a gyogyszeres kezelés kiegészit6 formaja lehet.

A pollenekre allergiasoknak is sokat segithet a terapia, a makacs kohogés, asztma, krupp, horghurut,
arc- és homlokiireg-gyulladas ellen is jo, mert a nyalkahartyat is regeneralja.




A keriilet 6sszes bolcs6déjébe biztositott a Somadrin sobarlang. A gyermekek (a sziilok irasban
adott hozzajaruldsa utan), napirendbe agyazva latogatjak meg a sajat kisgyermekneveldikkel hetente
két alkalommal a sobarlang. Itt mikdzben segitik a 1€gz6 rendszeriik erdsodését, gydgyulasat
aktivan tevékenykednek, jatszanak.

A nagycsaladosok elézetes idépont egyeztetés utdn, meghatarozott idépontban a két megjeldlt
bolcs6dében miikodd ,,soszoba” szolgaltatast ingyenesen vehetik igénybe. 2017-ben ezt a
szolgaltatast nagycsalados kartyaval nem vették igénybe.

Idészakos gvermekfeliigyelet

Az idoszakos gyermekfeliigyelet 2013-ban 11j ingyenes szolgaltatasként indult két bolcsddénkben a
kObanyai csaladok megsegitése érdekében, ,,Az Osszefogis Kébanya csaladjaiért!” TAMOP
palyazati projekt keretében.

A csoportszobak a gyermekek igényeihez, sziikségleteihez igazodnak, igényesen, izlésesen lettek
kialakitva és berendezve. A palyazat keretén beliil kerlilt sor az atalakitasra és a targyi feltételek
biztositasara.

A palyazat lezarulasat kovetden, mar bruttdé 400 Ft/ora téritési dij ellenében vehetik igénybe a
szllOk a szolgaltatast a két érintett bolcsddében.

A gyermekfeliigyelet egyszerre 12 {6 befogadasara alkalmas, a szolgaltatas igénybevételére eldre be
kell jelentkezni a tagintézmény vezetdjénél. Fontosnak tartottuk, és a gyakorlatban is igy
miikddtettiik, az elsd alkalom elétt mind a sziiléknek, mind a gyereknek meg kell ismerkednie a
kornyezettel, a kisgyermekneveldokkel, hogy konnyebben illeszkedhessenek be. A bdlcsddei
szakmai munka soran alkalmazott fokozatos anyas beszoktatast az 6 esetiikben is fontosnak tartjuk
alkalmazni.

Etkezést térités ellenében biztositunk, amikor a gyermek étkezési idében a bolesédében tartozkodik.

Egyik bolcsddében sem all rendelkezésre kiilon statusz a szolgaltatas lizemeltetéséhez. Ezért vagy a
jatszécsoport  kisgyermekneveléje a  jatszocsoportot  igénybevevd és az  iddszakos
gyermekfeliigyeletet igényld gyermekeket egylitt fogadja a déleldtti orakban a csoport befogado
képességének hatardig. Masik lehetdségként a bolcsddei csoportokban az engedélyezett 12 fos
gyermeklétszamot 14 fore kiegészitve fogadjuk a gyermekeket.

Az alabbi tdblazat mutatja a 2017. évi brutto bevétel dsszegét.
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11. szamu tablazat

Idészakos gyermekfeliigyelet Ora Befizetett oradij
Apraja Falva Bolcséde
(1108 Budapest, Ujhegyi sétany 5-7) 1420 568 015 Ft
Apro Csodak Bolcséde
(1105 Budapest, Zsivaj u. 1-3). 4155 1.662 000 Ft
Osszesen: 5575 2230015 Ft

Az Onkorméanyzat az altalanos forgalmi adé nélkiili idészakos gyermekfeliigyelet téritési dij
bevételének 100%-at biztositja (utdlagos felhasznalassal) egyszeri kereset-kiegészités formajaban a
szolgaltatast nyujto kisgyermekneveldk részére kifizetni.

2.  Miikodés egyéb jellemzoi

2.1) A gyermekek felvételének rendje

A Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a személyes
gondoskodast nyujtd ellatdsokrol szold tobbszor modositott 22/2012. (V. 23.) onkormanyzati
rendelete (tovabbiakban Ok. rendelet) I11. fejezetének 11-12 § foglalja magaban a felvétel rendjét, a
felvételi kérelemhez csatolandé dokumentumokat.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételének kérelme Onkéntes, a gyermek sziildje, torvényes
képviselje autonom dontése alapjan torténik. A gyermek bolcsddei felvételét a sziild
hozzéjarulasaval kérheti a védond, csaladgondozo, hdziorvos, gyamhatosag, stb. A szilo a
lakohelyhez legkozelebb esé bolcsddébe irathatja be gyermekét, de joga van megvalasztani azt az
intézményt, amelyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza. A gyermek sziildje, vagy mas
torvényes képviseldje csak torvényben meghatarozott esetekben kotelezhetd a bolcsddei ellatas
igénybevételére.

Minden évben, majus els6 hetében hirdetjiik meg a bolcsddei felvételt. A sziilok tobbsége ekkor
jelzi gyermeke bolcsédei elhelyezésének igényét. Az Ok. rendelet értelmében a féréhelyek
szdmanak 10%-ban keriilhetnek felvételre nem kdbanyai lakost, de Kdébanyan dolgozoé sziilék
gyermekei, ezzel is tAmogatva a keriileti munkahelyeket, és a foglalkoztatast.

A gyermekek felvételét majusban az adott bolcsdde vezetdje végzi.
Az évkozben jelentkezok a Kobanyai Egyesitett Bolcsédék Kozpontjaba keriilnek felvételre és
tovabb irdnyitasra az ép aktudlis létszammozgasnak megfelelden. Helyhidny esetében vardlistara
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keriilnek, és ha kimarad egy-egy gyermek, akkor keriil sor a felvételre. Az aktudlis informacié az
Egyesitett Bolcs6dék kdzpontjaban all rendelkezésre az 6sszes bolcsdde tekintetében.

A csaladdgondozo, védond jelzése és irdsos javaslata alapjan a szocialisan raszoruld gyermekeket
soron kiviil, ha féréhelyiink engedi, azonnal felvessziik. Ha nem tudjuk azonnal fogadni, akkor a
varakozolista elejére keriilnek. A jogszabalyok értelmében a veszélyeztetett gyermekek ellatasat
1étszamon feliil is biztositjuk, amihez a Barka K6banyai Humanszolgaltaté Kézpont ad javaslatot.

A gyermekek sziildvel torténd fokozatos beszoktatassal keriilnek a bolcs6débe, igy a gyermek a
sziil6 mellett ismerkedik a kisgyermeknevelOvel, a tarsakkal, €¢s ismeri meg azt a szlik targyi

vilagot, amelyben majd a mindennapjait tolti.

A bolcsode nyitvatartasa

A bolcséde nyitvatartdsi rendjét a fenntartd hatdrozza meg, figyelembe véve a bdlcsddébe jard
gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bélcsédébdl a munkahelyre torténd
utazas, illetve visszautazas idGtartamat.

A bolcséde reggel 6-t61 — 18-ig tart nyitva, a részleges integraciéban gondozott gyermekeket 8-16-
ig fogadja mindkét bolcsdde.
A jatszécsoport a hét minden napjan 9-13 kozott tart nyitva.

Az iddészakos gyermekfeliigyelet a hét minden napjan 6-18 kozott, igény szerint vehetd igénybe.

Az Apraja Falva, és az Apro Csodak Bolcsddében a sészobat hétfotdl, csiitortokig 14-17 ora kdzott
a nagycsaladosok téritésmentesen hasznalhatjdk, egyéb érdekldddk brutté 300 Ft oradij ellenében
vehetik igénybe.

Nyari zaras

2017 nyaran két turnusban 4-4 hétre, télen a két tinnep kozott (egy ligyeletes bolcsodét kivéve)
tartottak zarva a bolcsodék.

A nyari zaras idGpontjarol a sziil6ket a torvényi eldirasnak megfeleléen februar 15-ig tajékoztattuk.
A zar6 bolcsddék felmerést végeznek a sziilok korében, ki, hany hétre kéri gyermeke elhelyezését

az ligyeletet biztosito bolcsddékben.
12. szamu tablazat

., Ugyeletet igénybe vevo gyermekek szama/fo . 5
Inczmeny neve I hétre/ £ | 2 hétre/ £ | 3 hetre/ £6 | 4 hetre/ f6 |0 i om0
Fecskefészek Bolcs6de 0 1 0 0 116
Napsugar Bolcséde 0 1 2 3 6 16
Apraja Falva Bolcs6de 1 0 4 6 11 16
Gyermeksziget Bolcsdde 1 0 2 7 10 6
Gyongyike Bolcsdde 2 1 0 2 516
Manovar Bolcséde 2 1 1 3 7 16
Apro Csodak Bolcsdde 2 0 1 4 7 16
Szivarvany Bolcséde 1 0 0 2 316
Osszesen: 9 16 4 £6 10 fé 27 fo 50 fo
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A gyermekek atadasat, fogadasat, az érintett bolcsédék koriiltekintéen szervezik. 2017-ben a 8
bolcs6débdl a 2 turnus alatt 50 gyermek szamara kértek tigyeleti elhelyezést, hosszabb rovidebb
iddre.

2017 telén keriiletiinkben az tigyeletes bolcséde a Szivarvany Bolcsdde volt. A nyolc bolesédébol
mindoésszesen 1 f6 vette igénybe a két tinnep kozotti tigyeletet.

2.2) A KENYSZI rendszer miikodése
KENYSZI (Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybevevokrol) rendszer 2012
tavaszan keriilt bevezetésre, amely folyamatos, napi adatszolgaltatasi kotelezettséget jelentett 2017-
ben is. Az adatszolgaltatonak a gyermekek jelenlétét, vagy tavollétét minden nyitvatartasi nap
rogzitenie kell. A tagintézményeinkben a bélcs6édevezetdk illetve a bolcsédevezetd helyettesek

kaptak meg az adatrogzitési jogosultsagot.
A Kobanyai Egyesitett Bolcs6dék vezetdje lett az e-képviseld.

A KENYSZI rendszer és a sajat nyilvantartasunk a 2017. évben a gondozott gyermekek
nyilvantartéasa kiilonbséget nem mutat.
2.3)  Elelmezéssel kapcsolatos ismeretek

Nvyersanyagnorma

2017-ben a nyersanyagnorma nem valtozott. Az utolsé modositas 2015. januar 1-t6l 1épett életbe az
alabbi tablazatban szereplé modon.

A Képviseld Testiilet 2014. 12 18-an tartott Testiileti iilésének a 6. napirendi pontjaban targyalt
26/2001 (IX. 1.) és a 22/2012 (V. 23.) rendeletmodositdsok a 624/1 modositod javaslattal lettek
elfogadva, ennek értelmében a normaemelés mértékét, nem a sziiléknek kell kifizetnie, hanem az
Onkorményzat vallalja at, ezzel is segitve a csalddokat.

A sziil6k altal fizetendd étkezési dij azota sem valtozott:

13. szamu tablazat

bolcsddés gyerekek (4 x étkezés):

346,- Ft + AFA/nap

383,- Ft+ AFA/nap

37,- Ft + AFA/nap

reform bolcsddés gyerekek (4 x étkezés):

474,- Ft + AFA/nap

504,- Ft + AFA/nap

30,- Ft + AFA/nap

ovodas gyerekek (3 x étkezés):

284,- Ft + AFA/nap

383,2,- Ft + AFA/nap

99,2- Ft + AFA/nap

ovodas reformétkeztetés (3 x étkezés):

430,- Ft + AFA/nap

460,- Ft + AFA/nap

30,- Ft + AFA/nap

dolgozok (2 x étkezés):

327,- Ft+ AFA/nap

327,- Ft+ AFA/nap

reform dolgozotreform vendég (1 x étkezés):

354,- Ft + AFA/nap

354,- Ft + AFA/nap

ovoda dolgozo-vendég (1 x étkezés):

268,- Ft + AFA/nap

268,- Ft + AFA/nap

A 0-3 éves gyermekek kiegyensulyozott fejlodését biztositod taplalkozas jelentdségét és fontossagat
kiemelten kezeljiik. Tagintézményeinkben 2017. december 31-én 1 dietetikus és 2 kdzépfoku
végzettséggel rendelkezO élelmezésvezetd egyiittmiikodé munkaja révén biztositottuk az
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eldirasoknak megfeleld élelmezést. Sajnos hossza évek ota folyamatos szakemberhiannyal kiizdiink
ezen a teriileten.

A gyermekek élelmezése mindig a korszerii elvek figyelembevételével torténik. Az étlap
Osszedllitasanal kardindlis szempontnak tekintjik a gyermekek ¢életkori sajatossdgainak,
sziikségleteinek megfeleld egészséges, korszerii taplalkozds iranyelveinek szem el6tt tartdsat. A
gyermekek megkapjak a torvényben eldirt nyersanyag dekadot, résziikkre minden nap friss
gyliimolesot és zoldséget biztositunk. Mivel minden bolcsdde sajat féz6konyhaval rendelkezik, igy
lehetdség van a kiilonbozé anyagcserezavarral kiiszkodd gyermekek specialis, diétas étkeztetésére
IS.

tervezi meg. Az érintett sziildkkel az élelmezésvezetd konzultacidt tart, folyamatos kozottik a
kapcsolat.

A torvényi valtozdsok kovetkeztében azonban diétat csak dietetikus altal feliigyelt konyha, vagy
diétds szakacs altal készitett étel esetében biztosithatunk. Mivel csak 1 dietetikus allt alkalmazasban
nalunk és sajnos tobbszori allashirdetésiink ellenére se jelentkezett dietetikus, igy a szakacsok
beiskolazasaval kell megoldanunk ezt a helyzetet. Ennek értelmében a szakacsokat diétas
szakacsképzésre iskolaztuk be, 2015-ben 3 6, 2016-ban 2 £6, 2017-ben 2 {6 tett sikeres vizsgat. A
jovOben tovabbi szakacsok beiskolazasat kell megoldanunk, ami sajnos nem konnyi feladat a
koriikben tapasztalhat6 fluktuacié miatt.

Kozbeszerzés

2017. 03.23-an Hideg élelmiszer beszerzése a Kébanyai Egyesitett Bolcsédék szamara cimen az
alabbiakban felsorolt részteriiletre kiirtuk a kdzbeszerzési eljarast:

l. rész: Szaraz- konzerv- és fiiszért aru

Il. rész: Mirelit &ru

. rész: Kenyér, pékaru

IV. rész: Tej, Tejtermék

V. rész: Hus, huiskészitmény

VI.  rész: Gyilimdlceslevek, stiritmények

A kiirasra keriilé részteriiletek nem mindegyikére érkezett vissza érvényes ajanlat. A visszaérkezd
ajanlatok koziil az eljaras végére kettd teriiletnek lett megfeleld palyazata, az egyik nyertes cég a
szaraz- konzerv- és fliszért aru beszallitasat, a masik nyertes cég a kenyér, pékaru beszallitasat
végzi.
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Azokon a részteriileteken ahol nem volt eredményes a kozbeszerzési eljards a kordbban
versenyeztetési eljarasban nyertes cégek szallitjak tovabbra is a hideg élelmiszert. A beszallitokkal
kotott szerzoédések még 2016 majusaban modositasra keriiltek oly moddon, hogy a jelenlegi
szerzOdés a sikeres kozbeszerzési eljaras lefolytatasaig tart.

A kozbeszerzésnek koszonhetden egyszeriibbé valt a beszerzés és a kis bolcs6dék is mentesiilnek a
napi bevasarlas alol.

A 2017-ben a beszallitdo cégekkel meg voltunk elégedve, megsziintek a mindségi problémak, a
szallitok a kiszallitasi hataridoket is betartottak. A Kis 1étszamu bolecsédéknek (Kobanyai Gyongyike
Bolcsode és a Kébanyai Szivarvany Bolcsdde) is az élelmezésvezetd kérésének megfeleld kis
kiszerelésli termékeket szallitottak.

A marciusi Sikertelen kozbeszerzés miatt 2017 novemberében a nyertes teriileteket kivéve
ismételten kiirtuk a kozbeszerzési eljarast. A sikeres eljaras érdekében oly moddon, hogy a hus-
haskészitmény termékkort kettévettilk, a minimalis mennyiségben bekért arukat kivettik a
tablazatbol.

A kiiréasra keriil6 részteriiletek mindegyikére érkezett vissza érvényes ajanlat.

Téritési dij beszedése

2011 szeptemberétél az Onkormanyzat altal bevezetett Uveg program segitségével szedjiik tovabbra
is a gyermekek és a dolgozok téritési dijat. A program és a hozza kapcsolddo infrastruktara (méar
hosszu évek 6ta) sajnos 2017-ben sem volt megfeleld.

Az adatszolgaltatas folyamatos szélessavu internetes kapcsolatot feltételez. 2017-ben is gyakoriak
voltak a hibak, lassu és akadozik a kapcsolat, eléfordul, hogy napokig nincs internetelérés, telefon.
A hibabejelentés is komoly problémat jelent, néha fél 6rdig is sikertelen a hiba bejelentése, ha
mégis sikeriil bejelenteni a problémat, akkor el6fordul, hogy egy-két nap is eltelik mire Gjra van
szolgéltatés.

-



3. Szakmai munka ismertetése

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 96. § (7)
bekezdése alapjan a gyermekek napkozbeni ellatdsa esetén a jogszabalyban meghatarozott szakmai,
modszertani feladatokat a miniszter altal kijelolt szervezet latja el. A 4559/2017/NEPGYERMEK
iktatoszami dokumentum alapjan 2017. februar 15-t61 2018. marcius 31-¢ig a gyermekek
napkozbeni ellatasai koziil a bolesdde és a mini bolesddei szolgaltatasokat nytjtd gyermekjoléti
intézmények esetén a Magyar Bolcsddek Egyesiilete kertilt kijelolésre.

A fent bemutatott valtozasok kapcsan a 2017-es év egy nagyon megtiszteld feladattal kezdodott a
szamunkra. A Magyar Bolcs6dék Egyesiilete a Kobanyai Egyesitett Bolcsodéket kérte fel, hogy
legyen Budapest pesti varosrészének ¢és a Pest kornyéki telepiiléseknek a bazisintézménye a
Bolcs6dék Modszertani Szervezetén beliil. A kinevezés 2017.03.01-t61 2018.03.31-ig sz6l. (az errél
sz616 egylittmiikodési megallapodas az 5. szamu mellékletben talalhatd)

11 budapesti keriilet és 27 telepiilés keriilt a szakmai feliigyeletiink ala. Az Ujonnan kialakitott
rendszerbe 3 6 szakért6t is delegaltunk.

A feladatunk a hatosagi ellendrzésen vald részvételen til a szakmai feliigyelet, a szakmai
segitségnyujtas, a szakemberek szakmai kompetenciajanak erdsitése. Feladataink kozott szerepel,
hogy évente 2 alkalommal k6zds munkaértekezletet kell dsszehivnunk és tovabbi 4 tapasztalat
cserét (2017-ben 3, 2018-ban 1) kell szervezniink.

A bolcsddei gondozas-nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakozasat az emberi jogok és
alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartasaval segiti.

A keriiletben miikodé nyolc bolcsédében egységes szakmai iranyelvek alapjan valosul meg a
gondozas, nevelés.

A szakdolgozok munkéjadban érvényesiill a mas nemzethez, etnikumhoz, kisebbséghez tartozas
tiszteletben tartasanak elve, a gyermek elfogadasanak és személyiségiik megbecsiilésének elve.

A kisgyermeknevelok meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatit figyelembe véve
segitik a gyermek fejlédését. Ervényesiil az egyéni banasmoéd. Mindannyiunk kozos célja
egészséges, nyitott, boldog gyermekeket nevelni, amit Maria Montessori szavai hiien kifejeznek:
,,Csak akkor biztosithatunk minden egyes gyermek szadmara boldog gyermekkort és a képességeinek
optimalis fejlédését, ha figyelembe vessziik a gyermek fejlddésének torvényszeriiségeit, az egyes
gyermekek kiilonbozd adottsdgait, természetes igényeit ¢és ehhez igazitjuk pedagogiai
magatartasunkat”.

Bolcsddéinkben gondozott gyermekek kiegyensulyozottak, derlisek, aktivak és a vildgra nyitottak.
Az érzelmi biztonsagukat noveli a személyi dllandosag, amit igyeksziink biztositani.

A bolcsédei ellatas keretében a gyerekek életkoranak és egészségi allapotanak megfelelden
biztositani kell:
- a gondozas-nevelés feltételeit, igy kiilondsen a sziild, vagy torvényes képviseld
kozremiikodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
- megfeleld textiliat és butorzatot,
- ajatéktevékenység feltételeit,
- aszabadban valo tartozkodas feltételeit,
- asajatos nevelési igényll gyermek gondozasdnak-nevelésének feltételeit,
- az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleld étkeztetést a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint.
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A kisgyermekneveldk a gyermekek érzelmi fejlodését, szocializacidjat segitik a derlis elfogado
légkor megteremtésével, a tarskapcsolat alakitdsaval (egymas elfogaddsa, egymasra figyelés,
egyiittérzés, egymads alkotasanak tiszteletben tartdsa stb.). Megkiilonboztetett figyelemmel,
torddéssel segitik a nehezen szocializalodo, lassabban fejlodo, alacsonyabb fejlettségi szinten allo,
hatranyos helyzetli gyermekek fejlodését, sziikség esetén specidlis szakember bevonésat
kezdeményezik.

A gyermekek kiegyensulyozott fejlédése érdekében, ha sziikséges allando, folyamatos kapcsolatot
tartanak a csaladgondozoéval, a védondvel.

3.1) Montessori csoport

Még 2012 szeptemberében inditottuk be kisérleti jelleggel a Kobanyai Apraja Falva Bolcsddében
egy Montessori szellemiségli csoportot. Montessori Mdria reformpedagogiai modszereinek igen
jelentds része még ma is helytallo, és tokéletesen beilleszthetd a bolcsddés korosztaly életébe. A
Montessori csoport a pedagogiai, és gondozasi elképzeléseket tartalmaz6, altalunk készitett kiilon
szakmai program alapjan végzi munkajat, amellett, hogy a bdlcs6de szakmai programjat is
mérvadonak tekinti.

A csoport minden kisgyermeknevelGje, és a bolcséde vezetbje is elvégezte a Montessori
tanfolyamot, melyet sikeres vizsgaval zartak. A tanfolyamot elvégzé kisgyermeknevel6k, az
elméletben tanultakat, illetve a hospitilas soran szerzett tapasztalatokat beépitették az altaluk
gondozott gyermekek gondozasaba, nevelésébe. A bevezetett eszkdzok hasznalata megkdnnyitette a
csoport ¢letét, kiegyensulyozott, nyugodt légkdrben ismerkedhettek a gyermekek azokkal az
csoport ¢életét és tessziik egyre teljesebbé az eszkdzparkot.

A bolcsdde gyakorlati teriiletet biztosit a Montessori pedagdgia alkalmazasardl szo6ld akkreditalt
tovabbképzés szamara. 2017-ben tobb kertilet latogatott el tapasztalatcsere latogatasra a bolesddébe,
hogy megismerjék a mindennapi életben tapasztalhatdo mikodést.

3.2) Képzések, tovabbképzések

A keriiletiinkben miikodé bolcsédék koziil 3 bolesdde (Fecskefészek Bolesdde, Gyermeksziget
Bolcs6éde, Napsugar Bolesdde) rendszeresen gyakorlo teriiletet biztosit tobb foiskola, és
kisgyermekgondozo- neveld felndtt szakképzo iskolak hallgatoi szamara.

A hallgatok a napkozbeni kisgyermekellatds formaival, ezen belill az alapellatassal ¢és
szolgaltatasaival, a kiilonbozé fogyatékkal ¢€16 kisgyermekek, gondozasaval, nevelésével
ismerkednek.

Feladatunk, hogy a bolcsddébe érkez6 tanulok az eddig elméletben tanultak és az itt szerzett
gyakorlati ismeretek egyiittes alkalmazésa révén megszeressék ezt a palyat, a fokozatossag elvét
betartva felkészitsilk Oket az 6nalld6 munkavégzésre €s megtanuljak a gyerekek feltétel nélkiili
elfogadasat, fejlessziik a szakmai munka mindségét. Célunk, hogy a nalunk tanulé jobb képességii
hallgatok koziil toltsiik fel a hidnyzo kisgyermekneveldi statuszainkat.

Mindhérom bolcsédében a kisgyermekneveld hallgatok gyakorlati vizsgara vald felkészitése é€s
gyakorlati vizsgaztatasa is folyik.

Négy tovabbi bolcsédénk (az Aprdé Csoddk Bolesdde, az Apraja Falva Bolcsdde, a Manovar
Bolcsode, és a Gyongyike Bolesdde) is bekapcsolodott a tanuldok gyakorlati helyének biztositasaba.
Ebben a négy tagintézményben nem leendd bdlcsddei szakemberek gyakorlatat biztositjuk, hanem
gyakorldo csecsemd ¢és gyermekapolokat, és gyodgyszertari asszisztensnek tanuld hallgatokat
fogadunk. A feln6ttképzési torvény, jelentds megvaltozasa révén, magas oraszamban sziikséges a
tars-, vagy rokon szakmak hallgatoinak is a bolcsddében gyakorlatot szerezni.
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A szakdolgozok kovetkezetes, magas szinvonali szakmai munkajat a keriileti szaktanacsado, a
bolcsddevezetok az Egyesitett Bolcsodék vezetdje segitik az éves latogatdsi terv alapjan
meghatarozott témakorben.

A bolcs6dék altal megrendelt szakmai folyoiratok, a vasarolt szakmai kdnyvek segitségével mindig
friss ismeretek birtokédba jutnak kisgyermekneveldink.

A kisgyermeknevelok a gyermekek gondozasa, nevelése mellett kiilonbozo téméji
tovabbképzéseken, szakmai mihelyeken, szakmai napokon, személyiségfejleszté tréningeken
vesznek rész, hogy az ismereteiket bovitsék (2, 3. 4.. melléklet).

Az éves tovabbképzési tervben rogzitetteknek megfeleléen, minden szakemberiink részt vesz
akkreditalt tovabbképzésben, igy teljesitve a torvényben meghatarozott kotelezo képzési eldirast.

3.3) Kapcsolattartas sziilokkel

Keriiletiink bolcs6déi kiemelten fontos feladatnak tekintik a sziilékkel vald partneri kapcsolat
kialakitasat. Az erre iranyuld torekvések részeként minden évben tobb olyan program Kkertil
megszervezésre, amelybe bevonjak a sziiloket is. Ilyen programok a gyermeknap, karacsony,
farsang, kreativ délutanok stb.

Gyermeknap: A bolesddék altal szervezett gyermeknapok minden évben nyitottak és ingyenesek a
csaladok szamara. Minden tagintézmény onalldan szervezi meg a gyermeknapjat, altalaban majus
végén-junius elején, egy szombati délelbtt keretében.

Ezeken a nagyszabast rendezvényeken ugrald var, 16, rendérkutyak bemutatoja, tlizoltdauto,
renddrautd, lufit hajtogatdé bohoc, buborékfujo gép szoérakoztattdk a gyermekeket és sziileiket. A
kisgyermeknevelok bab ¢és mesemond6 sarkokat, kreativ sarkokat alakitanak ki a bdolcsdde
udvarokon. Lehetdség van tésztabdl lancot flizni, dugo- szivacs €és burgonya- nyomdat hasznélni,
horgaszni, rajzolni, gyurmdzni, a csaldd minden tagja szamara.

Az arcfestés mellett, a kollégdk irdnyitasdval vannak még kiilonbozd jatékos versenyek is. A
legnagyobb sikert azonban (az elmult évekhez hasonldan) az allatsimogatd, valamint a lora valo
feliilés jelentette. Ez nagyon nagy élmény a gyerekeknek, hiszen ritkdn van lehetdségiik feliilni egy
16 hatara. Gyermeknap alkalmabol élmény dus, j6 hangulata napot toltottek el a csaladok minden
bdlcsédében.




Mikulas: Tobb éves hagyomannya valt, hogy a Mikulds a délelétt folyaméan ellatogat a
bolcsddéinkbe, ahol izgalommal és 6rommel varjak érkezését.
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Kardacsonyi iinnepség: Az linnepségeket nyilt déleldtt és nyilt délutan keretében rendeztiik meg, ami mind
a gyermekek, mind a sziildk szdmara minden évben felejthetetlen élményt nyujtott. T6bb bolcsédében a
kardcsonyi iinnepeket megeldzden nyilt napként adventi késziilddés keriilt megrendezésre. A kreativ
délutanokon a gyermekek sziileikkel, illetve a kisgyermeknevelokkel kozosen so-liszt format,
mézeskalacs figurat, karacsonyfadiszt készithettek. Lehetett még gyurmazni, festeni, pattogatott kukoricat
ragasztani, narancsba, mandarinba szegfliszeget szurkalni. Nagy sikere volt a megsiitott mézeskalacs
diszitésének, és az adventi ajto- €s asztali disz készitésének is. Azok a sziilok, akik mar az elézd évi
kézmiives délutdnokon is részt vettek atadtak tapasztalataikat a frissen csatlakozoknak, voltak, akik sajat
alapanyagokat is hoztak magukkal. A vartnal joval tobb sziild jelent meg, ezzel is erdsitve a
torekvéseinket, hogy minél jobb partneri viszonyt alakitsunk ki a csaladokkal.




Farsang: 2017-ben is nagy sikere volt a farsangi rendezvényeinknek, mely a délel6tti orakban
zajlottak. A sziilok nagyon lelkesen készitettek kiilonféle jelmezeket gyermekeik szamara. A
jelmezkészités és a beodltozés nem kotelezd, csak az vesz részt benne aki szeretne. Erre az
alakalomra tobb bolcsédében a kisgyermeknevel6k is jelmezbe oOltoznek, igy fogadva a
gyermekeket. Ilyenkor elmaradhatatlan a farsangi fank, melyet konyhdink frissen készitenek a
gyermekek szamara.

Husvétikésziilodés: A husvétvarast mar tobb
bolcsédében nyilt délutdn keretében rendezziik
meg, ami felejthetetlen ¢élményt nyujtott a
gyermekek, ¢és a sziilok szamara egyarant. A
kreativ délutanokon a gyermekek sziileikkel,
illetve a  kisgyermekneveldkkel  kozosen
hungarocell diszeket, tojasokat készithettek,
gyurmazas, ragasztas, origamizads stb. koziil
valaszthattak. Zsiros kenyérrel, teaval
vendégeljiik meg oket, a gyerekek (szililok)
csillam — tetovaltathattak. Husvétkor a nyuszi
ellatogatott a bolcsédékbe, a tojasokat az udvaron
dugta el, amiket a gyerckek nagy lelkesedéssel
keresgettek, gylijtottek ossze.




Bucsuztato: Nagy népszeriiségnek Orvend a sziilok
korében az 6vodaba mend gyermekek bucsuztatoja. A
sziilok nagy oOrommel fogadtak gyermekeik altal
elsajatitott mondokakbol, énekekbdl  Osszedllitott
musort. Volt bolcséde ahol kivetiton nézhették a sziilok
azokat a fotokat, melyek a gyermekeik bdlcsédében
toltott idejét elevenitették fel. Itt a sztldk ajandékként
megkapjak gyermekiikrdl késziilt képeket, esetleges
videdkat CD-n rogzitve.

A kozos verselést és éneklést kovetden, egy joO
hangulatban zajl6 uzsonndzas zarja a napot.

A fenti programok nagyban hozzajarulnak a bolcs6dék
¢s a kisgyermeket neveld csaladok kozotti jo kapesolat
kiépitéséhez és elmélyitéséhez.

Sziildi értekezletet: évente két alkalommal szerveznek a bolcsddék sziildi értekezletet az dvodaba
mend, illetve az 0j felvételes gyermekek sziilei szamara.

Sziilo-csoportos beszélgetés: évente haromszor sziil6-csoportos beszélgetés szervezésére kertl sor,
ahol a sziiléket foglalkoztatd, gyermekneveléssel kapcsolatos kérdésekr6l beszélgethetnek a
kisgyermeknevelokkel. A felmeriild problémakra a szakemberek és a sziildtarsak kozosen
probalnak valaszt adni.

3.4) Kapcsolattartas tarsintézményekkel

A bolcséde nem csak a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd intézmény, hanem a jelzérendszer
része. A bolcsddékbe felvett gyermekek fejlodését, csaladi hatterét ismerd szakdolgozok a Barka
Koébanyai Humanszolgaltatd Kozpont gyermekjoléti kozpontja felé jelzéssel élnek akkor, ha tgy
latjak, hogy a gyermek életkoriilményei megvaltoztak. A csaladdgondozo javaslatara bolcsddébe
keriilt gyermekek miatt a bolcsddevezetok folyamatos kapcsolatot tartanak a csaladgondozokkal.
2017-ben végiil 15 gyermek kertilt felvételre a csaladgondozok javaslata alapjan.
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Ebben az évben a védelmembe vett bolcsddét igénybevevd gyermeke szama:11 6. A Gyermekjoléti
Ko6zpont csalddgondozoi 11 gyermek esetében kértek szakvéleményt a kisgyermekneveldktol,
folyamatban 1év6 ligyeikhez.

A kialakitott bolcsddei szocidlis munkakornek kdszonhetéen szoros és érdemi kapcsolat alakult ki a
két intézmény kozott, ezzel is segitve a hatékony prevencids tevékenységet, vagy az idoben torténd
segitséget.

Gyermekek datmeneti otthona javaslatara 4 gyermeket vettiink fel.
Védondi Szolgalat: védondi javaslatra 2017-ben 2 gyermeket vettiink fel.

Ovoddba valé atmenet: A gyermekek 6vodéba torténd atadasat minden évben nagy koriiltekintéssel
szakértelemmel, az 6vondkkel egylittmikodve szervezik a kisgyermeknevelok. Az 6vondket
meghivjak a bolcsédébe, hogy megismerkedjenek az 6voddba mend gyermekekkel. Az 6voda
vezetdje sziiloi értekezleten tdjékoztatja a sziiloket az ovodai életrdl, és valaszol a felmertlt
kérdésekre, ezen az értekezleten gyakran részt vesznek a leendé 6vonok is.

A kozos épliletben 1év intézményben a jo kapcsolatnak koszonhetden, mar kozos gyermeknapi
rendezvényre megtartasara is sor keriilt.

Honlap: Az Egyesitett Bolcsddék Kozpontja és 8 tagintézménye egy kozds honlapon elérhetd,
amelyen a bemutatkozas mellett, hasznos tudnivalokat, aktualis informaciokat is olvashatnak az
érdeklédok: www.kobanyaibolcsodek.hu.

Kozosseégi szolgalat:
Tobb tagintézményiink is fogad kozépiskolas diakokat, és biztositjuk, hogy a kozosségi szolgalatot
intézményeinkbe letdlthessék, ehhez egyiittmikddési megallapodast kotottiink az iskolakkal.
Az 6nkéntes munkara ebben az évben tobb alkalommal keriilt sor. A didkok segitettek festés elotti
pakolasban, takaritdsban, lomtalanitdsban, kertészkedésben és az udvari jatékok, gyermekégyak
festésében. Volt, amikor a kicsikkel jatszottak az udvaron természetesen mindig kisgyermekneveldi
feliigyelet mellett.
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3.5) A bolcsodés gyermekek egészségvédelme

Fogdszati prevencio: Az év folyaman a keriileti gyermekfogaszati haldzattél néhany fogorvos
preventiv jelleggel megvizsgalta a bolcsddébe jaro kisgyermekeket, sziikség esetén kezelésre hivta
be Oket. Ez a szlirés 2017-ben 6 intézményt érintett, szeretnénk, ha ez a jo gyakorlat tovabb
folytatodna, illetve azokban a hazakban is megtorténne, amely a 2017 évben kimaradt a sziirésbél
(Gyongyike Bolcsdde, és a Szivarvany Bolcsode).

Minden bolcs6dében van szerzédéssel foglalkoztatott gyermekorvos, aki heti rendszerességgel
kilatogat a bolcs6débe, feladatait havi 4 6raban latja el. A kdz6s munka 2017-ben is zokkenémentes
volt. A gyermekgyogyasz végzettségli orvosok preventiv munkat végeznek. Figyelemmel kisérik a
gyermekek pszichoszomatikus fejlédését, éves statust készitenek. Segitenek dsszeallitani a bolcsdde
gyogyszerkészletét.

A bolcsédékben az életkorhoz kotott véddoltasokrol nyilvantartast vezetnek, annak idében torténd
beadésat figyelemmel kisérik.

A gyermekek egészségének megbrzése érdekében naponta, illetve az iddjaras fiiggvényében szabad
levegdn tartozkodnak a gyermekek, a bolcs6dék udvaran. A fiitési idészakban, amikor az iddjaras
miatt nem tudnak udvarra menni, a bolcs6édékben miikodé sdszoba szolgalja a fels6 1éghti
megbetegedések megeldzésének prevenciojat.

Hat bolcs6dében a Kinn alvds feltételei is biztositottak (Fecskefészek Bolcsdde, Apraja Falva
Bolcsdde, Gyermeksziget Bolesdéde, Napsugar Bolcsdde, Mandvar Bolesdde, Szivarvany
Bolesdde), ami szintén preventiv jelleggel bir.

4. Szocialis tamogatasok

2015 szeptemberétdl a Gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrodl sz6l6 1997. évi XXXI.
torvény 21/B.§ értelmében jelentdsen béviilt azok kore, akik ingyenesen étkezhetnek a bolcsédében.
Az ingyenesen étkezOk, havonta kb. 8 800.- Ft kortiili 6sszeget takaritanak meg gyermekenként.

Az alabbiakban felsorolt jogcimek jogositjak fel a sziiloket a téritésmentes étkezés igénybevételére
2017-ben is:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (tovabbiakban: RGYK)

— tartosan beteg vagy fogyatékos,

— csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

— csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

— nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag,

— csaladjaban az egy f6re jutdé havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér nettd dsszegének 130%-at.

A kovetkezd tablazaton nagyon jol lathatd, hogy a sziilék a jogszabalyi valtozéas kdovetkeztében
2017.01.01-12.31-ig terjed6 idészakban milyen jogcimen veszik igénybe a kedvezményt.
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14. szamu tablazat
2017.01.01 és 2017. 12.31 kozott étkezd gyermekek szama:

Etkezék létszama jogosultsagok alapjan (f6) 2017. évben-halmozott adat
Ingyenes . ) Teljes
oiosodeneve [povic [ ST SV T s ann [ e [0S (RS | Sgene”
miatt jog jogén gyermek | be vett alapién minddsszesen

Fecskefészek Bolcsode 60 250 29 55 3 227 624 181 805
Napsugar Bolcséde 10 5 12 63 0 411 501 336 837
Apraja Falva Bolcséde 44 24 5 103 0 547 723 391 1114
Gyermeksziget Bolcséde 56 160 33 81 0 591 921 90 1011
Gybngyike Bolcséde 89 2 8 24 0 280 403 0 403
Man6vér Boleséde 68 30 0 98 0 508 704 178 882
Apré Csodék Bolcséde 71 22 4 48 0 318 463 291 754
ADI0 Ceodik Bolesode 0 16 0 8 0 19 43 96 139
Szivarvany Bolcsdde 94 1 0 48 0 228 371 39 410
Osszesen 492 510 91 528 3 3129 4753 1602 6 355

A tablazatbol jol lathato, hogy az atlag jovedelem alapjan igénylik a legtobben az ingyenes étkezést.
Ehhez nincs sziikség masra, csak a sziil6 nyilatkozatara arr6l a tényrdl, hogy az egy fore esd
jovedelmiik nem haladja meg a jogszabalyban eléirt mértéket. (2017-ben ez az 6sszeg: 119.301,-
Ft/f6)

Szembetliing az is, hogy a Kdbanyai Gyongyike Bolcsddében a 2017-es évben nem volt olyan
gyermek, aki fizetett volna az étkezésért.

Az alabbi tablazatban és a kordiagramon az étkezést igénybevevok %-os megoszlasa latszik. A
szamitasokbol kideriilt, hogy csak minden 4. gyermek fizet az étkezésért.

A tagintézmények kozott jelentOs eltérés lathato. A legtobb fizetds gyermek a Napsugar és az Apro
Csodék Bolcs6dében van. A legtobb ingyenes étkezést igénybe vevd gyermek a Gyongyike €s a
Szivarvany Bolcs6débe jar, itt a legtobb az atlagjovedelem alapjan jard étkezést igénybevevok
szama, ezeknek a bolcs6déknek a vonzaskorzetében Osszpontosulnak leginkabb a hatranyos
helyzetli csaladok is.

Téritési dijat fizetdk €s ingyeneses étkezok

Etkez6k %-os ardnya 2017. évben aranya 2017 évben
Bolcséde neve Teljei /Z érités Ingyenes %
Fecskefészek Bolcsdde 22% 78%
Napsugar Bolcséde 40% 60%
Apraja Falva Bolcs6de 35% 65%
Gyermeksziget Bolcséde 9% 91%
Gyongyike Bolcséde 0% 100%
Manévar Bolcséde 20% 80%
Apro Csodak Boleséde 39% 61%
Apro Csodék Boleséde REFORM 69% 31%
Szivarvany Bélcséde 10% 90%
Osszesen 25% 75%

B Teljes térités % M Ingyenes Hsszesen %




15. szamu tablazat

Az ingyenesen étkezOk %-os aranya a jogosultsagok alapjan 2017. évben
Ingyenes
Bolcséde neve ; i . . L
RGYOK/Omlatt SNI s;;iat jog Sil)lg;e;to;oer 3v. Totz)z gyerek ?nggé :10;2; Ingyenes %
Fecskefészek Bolcsdde 10% 40% 5% 9% 36% 78%
Napsugar Bélcsdde 2% 1% 2% 13% 82% 60%
Apraja Falva Bélcsdde 6% 3% 1% 14% 76% 65%
Gyermeksziget Bolcséde 6% 17% 4% 9% 64% 91%
Gydngyike Boleséde 22% 0% 2% 6% 69% 100%
Manévar Bolesdde 10% 4% 0% 14% 2% 80%
Apré Csodék Boleséde 15% 5% 1% 10% 69% 61%
Apr6 Csodak Béleséde 0% 37% 0% 19% 44% 31%
REFORM
Szivarvany Bolcs6de 25% 0% 0% 13% 61% 90%
Osszesen 10% 11% 2% 11% 66% 75%
A fenti tablazatbol latszik, hogy nagyon Az ingyenesen étkezok jogosultsagok %-os aranya
magas azon csaladok szama keriiletiinkben,
akik kedvezményben részesiilnek, és ezzel
pénzt takarithatnak meg.
Jol lathaté az is, hogy az ingyenes étkezést
igénybevevok jogcimei  kozott  milyen
nagyfoku az eltérés.
A legmagasabb az atlagjovedelem alapjan 66%
ingyenességet kérd sziilok aranya, ezt koveti
szinte azonos mértékben a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt kapo, illetve a
3 vagy tobb gyermekes csaladok aranya.
B RGYK miatt % M SNI sajat jog % SNI testvér jogdn %

3v. Tobb gyerek % m Atlag jov. Alapjan %

5. Iskolai talalokonyhak

5.1. Engedélyezett allashelyek, emberi eréforras gazdalkodas

2017. aprilis 1-tdl teljesen 10 feladatként kapta meg az Egyesitett Bolcsédék intézménye a
keriiletben miikodd 13 iskolai talalokonyha miikodtetését. Igy az intézmény jelenleg 21
tagintézménnyel rendelkezik. A feladatot a Polgarmesteri Hivataltol vettiik at, aminek el6készitése
mar a koltségvetési targyalasok soran elkezdddott.

Az elézetes elképzelésekhez, a Polgarmesteri Hivatalban meglévd tapasztalatokhoz, adatokhoz és
az adott dolgozoi korhoz lett kialakitva a pluszban engedélyezett allashelyek szama, valamint a
dologi koltségvetés igénye. Az eredeti elképzelést a munka szervezése és a humdanerdforras
tekintetében az év folyaman at kellett alakitani, a hatékonyabb feladatellatas érdekében.

Az eredeti elképzelés értelmében a bolcsddében foglalkoztatott élelmezésvezetdk lattdk el az
iskolakonyhdk felett a szakmai segitséget, valamint kellett volna kezelnilik a napi problémakat.




Ennek értelmében a Gyongyike bolcsdédében 1évd 0,5 élelmezésvezetdi statuszt kértiik 1 teljes
allassa alakitani, amit aprilis 1-vel meg is kaptunk.

Az Egyesitett Bolcsdde relative magas munkavallaldi szdma mar igy is indokolta a 2 munkatigyes
statusz kialakitasat, amit az aprilisban jelentkezd tovabbi feladat csak még hangsulyosabba tett, igy
1 6 munkaiigyi tigyintéz6 is keriilt pluszban az intézményhez. A konyhaldnyokkal egyiitt igy 49,5
fovel emelkedett az egyesitett bolcsédék engedélyezett allashelyeinek szama 2018. aprilis 1-t61 (16.
szamu tablazat).

A talalokonyhdk atszervezése — kozalkalmazotti jogviszony ala keriilése — miatt a fenntart6 az addig
munkaviszonyban nyugdij igénybevétele mellett dolgoz6 2 f6 konyhalanyt intézményiinknek nem
tudta atadni, mivel kdzalkalmazotti jogviszony nyugdij igénybevétele mellett nem 1étesithetd.

Az atvételt megel6z6 utolsod szakaszban 4 f6 konyhalanyrol dertilt ki, hogy nem rendelkeznek sem
8. dltalanos iskolai végzettséggel, sem szakképesitéssel, amely a kozalkalmazotti besorolas
alapfeltétele.

Az atvétel idoszakaban a tervezett 48 statuszbol 1 allashelyet — dolgozoval egyiitt — kdnnyitett
munkakor biztositdsa miatt (veszélyeztetett terhesség) az egyik féz0konyhanknak rogton at kellett

adnunk.
16. szamu tabldzat

Sor Tasintézmé 1:;351::1“1::(1;;:7, Uj statusz B?ﬁm,ﬁtt E’ngefiélyezett
sz&m agintézmény neve szeptemberi 2017. 04. 01. létszam 1étszam 2017.
atlag) 2017.04. 01. 10. 01.
1 Kébénya.i Egyesite't't B.é').l.cséldélf ] 1 1
Ko6zpontja (munkaiigyi iigyintézo)
2. |Gyodngyike Bolcsdde (élelmezésvezetd) 0,5
3. |Bem Jozsef Alt. Isk. talalokonyha 168 3 3 3
4. [Fekete Istvan Alt. Isk. talalokonyha 318 4 3 4
5. |Harmat Alt. Isk. tdlalokonyha 393 5 5 5
6. |Janikovszky Eva Alt Isk (Kapolna) 485 5 3 5
7. anikovszky Eva Alt. Isk. (U1161) 263 3 3 3
8. |Kada Mihaly Alt. Isk. talalokonyha 334 4 2,5 35
9. |Keresztury Dezsé Alt. Isk. tilalokonyha 339 3 3 4
10. [Kervarosi Alt. Isk. talalékonyha 210 3 2 2
11. |Komplex Ovoda, Alt. Isk. talalokonyha 97 2 2 2
12. |Széchenyi Istvan Alt. Isk. tilalokonyha 375 4 4 5
13. [Szent Laszl6 Alt. Isk. talalokonyha 505 5 5 5
14. |Szent Laszl6 Gimn. talalokonyha 194 2 2 2
15. |Szervatiusz Alt. Isk. talalokonyha 305 3 3 3
Munkaszervezéshez + statusz 2 1
Osszesen: 3984 495 425 46,5

Lathato, hogy az atvétel pillanatdban 6,5 f6 konyhaldny hidnyzott a rendszerbdl, amit nagyon
nehezen sikeriilt feltolteni. Amikor minden engedélyezett allashely betdltott volt, minimum 2 6
tartos tavollévd dolgoz6 mindig volt az dlloméanyban.

A talalokonyhdkon 1évd eredeti allashelyek szamahoz (46 6), tovabbi 2 konyhaldnyi statuszt
kértiink, hogy a betegségek miatti hianyzast meg tudjuk oldani. Sajnos a tavalyi év tapasztalata azt
mutatja, hogy nem sikeriil tartosan feltdlteni ezt a két statuszt, ill. ezeken az allashelyeken
tartozkodnak a tartos tappénzen 1évo dolgozok, igy érdemben segitséget a munkaszervezésben nem

w




jelentenek. Ennek kovetkeztében sokszor vagyunk kénytelenek a hidnyzasokat megoldani olyan
konyhdk bevonésaval, ahol az étel adagszdm ¢és a dolgozoéi ardany ezt lehetdévé teszi. Ebbdl
adodhatnak kisebb konfliktusok az iskola vezetése és az Egyesitett Bolcs6dék Kozpontja kozott.
Esetenként a bolcsddékbdl tesziink ki dolgozot a talalokonyhan jelentkezd hiany megoldéasa
érdekében, ha az ottani helyzet ezt lehetévé teszi. Azonban sajnos mindkét ellatasi teriileten
elmondhat6, hogy a technikai 1étszam feltoltése igen komoly nehézséget jelent annak ellenére, hogy
a bérek rendezése tavalyi év masodik felében megtortént.

Az ¢év folyaman az iskoldk nagy szama, a velik jard szertedgazd feladatok mennyisége miatt
sziikség volt szakmai munkat segito munkakérok létrehozasara.

A munkakoroket sajat hataskorben, a humaneréforras atszervezésével oldottuk meg. A megkért
egyik plusz konyhalanyi statusz atalakitasaval lett 1étrechozva 8 oras gazdasagi tigyintéz6i munkakor
a napi szervezési feladatok koordinalasara.

A beszerzésre keriilt személygépkocsi ilizemeltetését nem tudtuk megoldani, mivel nem volt
felesleges id6vel rendelkezd ember az Egyesitett Bolcsddék kdzpontjaban, aki vezethette volna az
autot. Ennek orvoslasa érdekében a Kada Mihaly Altalanos iskola betoltetlen félallasa konyhalanyi
statuszat alakitottuk at gépkocsivezetéi munkakdorre. Eredetileg is csak 1 £6 4 6ras munkavallaldval
volt feltdltve ez a 8 6ras allashely. Abban a konyhdba az épiilet adottsdgok miatt nem is fér el
egyszerre 4 ember, ill. az adagszam, az étkez6 mérete és a konyha felszereltsége sem indokolja a 4
6 konyhalany meglétét.

Egy ¢élelmezésvezetd munkakor a bolcsddék élelmezésvezetdi 1étszamabol lett kialakitva az év
masodik felében (Gyongyike Bolcsddébdl és a Szivarvany Bolcs6débdl vettiink el fél-fél allast). Ezt
az intézkedést az indokolta, hogy az iskoldk nagy 1étszama miatt sziikség van egy olyan szakmai
kontrollra, mely atlatja és atfogja a problémdkat, hogy a megfelel6 miikodést biztositani tudjuk a
talalokonyhakon. Eredeti elképzelésnek megfelelden ezt kordbban a bolcsddei élelmezésvezetok
lattak el plusz feladatként, de nagy terhet rott rajuk sajat teenddik mellett. Anndl is inkabb, mert
folyamatos szakember hidny mutatkozik ebben a munkakdrben. Minden élelmezésvezetd tobb
bolcsdde ¢élelmezési feladatait latta el, ez mellett mar nem maradt kelld kapacitasuk az iskolai
talalokonyhdk altal generalt feladatokra. Az allasra egy személyben kerestiink a 13 talalokonyha
részére ¢lelmezésvezetdt (a tobb bolcsddét kezeld élelmezésvezetdk korében sajnos eléfordult az
¢lelmezési programban vald rogzitési munkalatok par napos elmaradasa, ha a szintén hozzajuk
kiosztott talalokonyhaban tobb probléma adodott).

A sajat hataskorben tortént atszervezések utani létszdm lathatd a 16. szaml téblazat utolso
oszlopaban.

A kialakitott szakmai munkat segité munkakorben dolgozok feladatai:

- A gazdasagi iigyintézo feladatai kozé tartozik a talalokonyhdk csoportvezetdivel vald napi
kapcsolattartas, a dolgozok kirendelésének, munkaszervezésének koordinalasa, a munkaidd- és
szabadsag nyilvantartas vezetése. Ezen feliil tartja a kapcsolatot a tadlalokonyhék vezetésével
megbizott élelmezésvezetdvel, akivel kozosen mérik fel és mérlegelik a konyhak véddruha
igényét, eszkozigényét és tisztitoszer igényét. Intézkedik a beszerzésekrdl, illetve a
talalokonyhék karbantartasaval és felujitasaval kapcsolatban 6 jar el a Vagyonkezeldnél és
kiils6 vallalkozoknal.

- Az iskolai talalokonyhéakkal foglalkoz6 élelmezésvezets elsddleges feladata a 13 talalokonyha
rendszeres ellendrzése, az érvényes kozegészségiigyi €¢s HACCP szabdlyok figyelembe
vételével. Javaslatot tesz a tdlalokonyhak mitkddtetésének javitasa és korszeriisitése érdekében
az eszkozok beszerzésére. Felméri a tisztitoszer igényeket €s tovabbitja az Egyesitett
Bolcsddék gazdasagi ligyintézdje felé. A jogszabalyi eldirasok betartdsa érdekében az
onellendrzési feladatokat elvégzi, az ,,Onellendrzési tervben” meghatarozottak szerint.
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A gépkocsivezeté feladata az, hogy a szolgalati gépjarmiivel torténd szallitast végrehajtsa a
megadott cimekre. Esetenként eszkdzbeszerzést végez a bolcs6dék szamara is.

Csoportvezet6i feladatkor:

A talalokonyhak atvételekor mar adott volt a csoportvezetdi feladatkor, melynek gyakorlatat
az Egyesitett Bolcs6dék is folytatta. Feladatkoriiket a megvaltozott koriilmények miatt (az
iskolak gazdasagisdnak kiesése a feladatellatasbol) némiképp at kellett dolgoznunk.

A f6z6konyhaval 6k tartjak a kapcsolatot, a szallitdlevelek alapjan 6k veszik at az ételt, ehhez
minden talalokonyhénak kiilon-kiilon (névre sz610) bélyegzot készittettiink, mert az aldirdsok
sok esetben nem voltak beazonosithatok.

Az 1 rendszerben problémaikat — annak jellegétdl fiiggéen - a talalokonyhdakért felelds
¢lelmezésvezetd, a gazdasagi iligyintézé vagy a munkatigyi tigyintézo felé kell jelezniiik. A
csoportvezetd konyhaldnyok a felelések a konyhaban folyé megfeleld szakmai szinvonala
munkaért, feliigyelik és koordinaljak a dolgozokat. Vezetik a sziikséges napi adminisztraciot
¢s a HACCP dokumentaciot. Ezen feliil leltarfelelosként 0k felelnek a konyhai eszkdzok
meglétéért.

Engedélyezett 1étszam, dolgozdk 1étszamanak irdnymutatdi

2017.12. 31-én engedélyezett 1étszam: 46,5
betdltott 1étszam 43
betdltetlen 2,5
tartosan tavollévok szama 2
helyettessel betoltve 0
betoltetlen szerzédéses 2

Engedélyezett allashelyek kimutatasa tagintézményenkénti bontasban (2017.12. 31-i allapot):

Sor Talalé E:Z:Isl;fizrﬁtt Engedélyezett| Betoltott (Betoltetlen| Tartds Hetolists

szAm AR s | o | Viemam || e || Al || tals || R

itlag) ideji)
1 |Bem Jozsef Alt. Isk. 168 3 3 0 0 0
2 |Fekete Istvan Alt. Isk. 318 4 4 0 1 1
3 |Harmat Alt. Isk. 393 5 5 0 0 0
4 |Janikovszky Eva Alt Isk 485 5 5 0 0 0
5  |Janikovszky Eva Alt. Isk. 263 3 3 0 0 0
6 [Kada Mihaly Alt. Isk. 334 35 3 0,5 0 0
7 |Keresztury Dezs6 Alt. Isk. 339 4 3 1 0 0
8 [Kervarosi Alt. Isk. 210 2 2 0 1 1
9 [Komplex Ovoda, Alt. Isk. 97 2 2 0 0 0
10 [Széchenyi Istvan Alt. Isk. 375 5 3 1 0 0
11 [Szent Laszl6 Alt. Isk. 505 5 5 0 0 0
12  |[Szent Laszl6 Gimn. 194 2 2 0 0 0
13  [Szervitiusz Alt. Isk. 305 3 3 0 0 0
Osszesen: 3984 46,5 43 2,5 2 2

Osszességében 4,5 betdltetlen konyhalanyi alldshelyiink volt évvégén a talalokonyhdk tekintetében.

Az iskolak — tavaszi, nyari, 6szi — sziineteiben a nyitva tartd bdlcsddei tagintézményeinkbe illetve
az iskolak nyari taboraiba keriiltek kirendelésre azok a talalokonyhai dolgozoink, akiknek nem volt
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elég szabadsadguk, hogy az iskoldk zarasa alatt otthon maradjanak. A dolgozok nehezményezték,
hogy csak annyi munkavégzési napot engedélyeztiink szdmukra az iskolakban tolteni, ami egy
bolcsddében is elegendd a nagytakaritas elvégzésére. Nyari taborokban szivesen végeztek munkat,
de amennyiben bdlcsddébe keriiltek kirendelésre (pl. nyari sziinetben), tobben aznaptodl
keresOképtelen allomanyba vetették magukat, holott kizarolag azért allapithatd meg résziikre a
szocialis agazati potlék, mert a munkaltatd telephelyein beliill a munkavégzést a konyhén, azonos
kotelezettséggel végzik, mint a tobbi Egyesitett Bolcsédei dolgozd (és a bdlcsddékbdl szintén
kirendelésre keriilhetnek talalokonyhara a kézalkalmazottak, ha a munkaszervezés egyéb moédon —
helyben - nem megoldhato).

A 13 talalokonyhan a dolgozéi hianyzasok miatt (illetve az athelyezett dolgozd hidnyzasa miatt,
vagy ha a megiiresedett allasra felvett dolgozé beilleszkedése nem volt sikeres) 69 esetben volt
sziikség kirendelésre a talalokonyhai intézmények kozott:

—  Komplex Ovoda, Alt. Isk. 16 alkalom
— Janikovszky Eva Alt. Isk. (Ul161) 11 alkalom
— Széchenyi Istvan Alt. Isk. 10 alkalom
— Janikovszky Eva Alt Isk (Kapolna) 10 alkalom
—  Szervétiusz Alt. Isk. 6 alkalom
— Kervarosi Alt. Isk. 5 alkalom
— Szent Laszl6 Gimn. 5 alkalom
— Szent Lészl6 Alt. Tsk. 4 alkalom
— Kada Mihaly Alt. Isk. 1 alkalom
— Harmat Alt. Isk. 1 alkalom

A 13 talalékonyha koziil 1 tagintézményben egy év alatt sem sikeriilt végleges kollektivat
kialakitani, mivel csak 2018-ban — marciusra — korvonalazodott, hogy az eddigi ellentétek 6 oka
egy olyan dolgozéra vezethetd vissza, akit az egy éves iddszak alatt személyében mindig
tamogattunk, a munkahely személyi feltételeit hozza igazitottuk, amennyiben lehetdség volt rd. A
helyzeten a kozeljovében szandékozunk segiteni.

Feladatként var a Kozpontra az elkovetkezd évekre, hogy a dolgozok egy része a mai napig csak
er6sebb nyomasra, €¢s nem meggy6z6deésbdl veszi tudomasul, hogy bizonyos munkaltatéi, vagy mas
szakmaba vago kérdésekben nem donthetnek sajat elgondolasuk alapjan.

Gazdasagi és népegészségiigyi feladatok:

2017. aprilis 1-t6l els6 korben a bolcsddeék élelmezésvezetdr mérték fel a talalokonyhak targyi
eszkozeinek, gépeinek allapotat. A tisztitoszer beszerzést is az ¢€lelmezésvezetokon keresztiil
intéztiik mivel Ugy gondoltuk, hogy a konyhai szakemberek rendelkeznek megfeleld eldzetes
ismerettel egy étkeztetd konyha eszkdzkészletének és tisztitoszer igényének biztositdsahoz.

Az Osszesitett adatokat a Kozpont dolgozoi ellendrizték megrendelések el6tt — bevonva szinte a
teljes 1étszamot -, mivel a 13 talalokonyhara nagyobb szadmu eszkdz, illetve nagy értékii tisztitoszer
beszerzése van sziikség 1-1 alkalommal.

A talalokonyhdk atvételekor a tisztitoszer fogyasa miatt két, bolcsédébe mar tisztitészert szallitd
cég egyikétdl szereztiik be az élelmezésvezetdk altal ajanlott tisztitoszerfajtakat, és mennyiségeket.
A tisztitészerekbdl 2 honapra elvileg elegendd mennyiséget rendeliink, de t6bbszor fordult eld,
hogy bizonyos tisztitoszerekbdl nem, mas tisztitoszerekbdl viszont talzott mennyiség allt
rendelkezésre. Ez abbol fakadt, hogy a bolcsédében alkalmazott €¢lelmezésvezetok a f6zékonyhai
tisztitoszerfajtdkra és mennyiségekre adtak le Osszesitett rendelést. A rendelésekben az is
fennakadast okozott, hogy bizonyos talalokonyhdk ragaszkodtak olyan szerekhez, amelyek
kozétkeztetésben nem a legmegfelelébbek, illetve nem gazdasdgosak. A probléma vildgossa

ks




valasakor a talalokonyhak tisztitoszer raktarainak tételes felmérése utan a lassabban fogyo szereket
egy kozponti raktarban (elészor a Fekete Istvan Altalanos Iskola, majd a Keresztury Dezs
Altalanos Iskola elkiilonitett tisztitoszer raktaraban) helyeztiik el, mely készletrél jelenleg is tudunk
még tisztitdszereket kiadni a talalokonyhak részére.

Az iskolai étkez6k nem tartoznak az Egyesitett Bolcsddéhez, azonban az atszervezést kovetden
megallapodas sziiletett az iskolaigazgatokkal a tekintetben, hogy a konyhalanyaink a tovabbiakban
is elvégzik azok takaritdsat, ezzel tdmogatva az iskolat a naluk jelentkezd takaritond hidnyban. A
KLIK vezetésével tortént egyeztetést kdvetden, Osszeallitunk résziikre az ebédlok takaritasahoz
sziikséges tisztitdszer mennyiséget, amit 6k megrendelnek és finansziroznak. A kialakitott rendszer
zokkendmentesen miikodik.

A raktaron 1évo tisztitoszer készlet teszi lehetdvé, hogy koltségvetésiinkbdl a tervezettnél nagyobb
Osszegben finanszirozhassunk 2018-ban a tobbszoér meghibasodo, kidregedé géppark javitasait, ami
mar most tetemes 0sszegre rug.

Védoruha beszerzés tekintetében elsd 1épésben felmértiik, hogy a dolgozoknak milyen véddruha all
rendelkezésre, és azok mennyiségét is. Az 0 belépdk elsé korben csak véddcipdt kaptak, mivel
mieldtt nagyobb mennyiségli védéruhat rendeltiink volna, el6szor a dolgozok méreteit kellett
Osszesiteniink. Ezt kdvetden 2 cég adott ajanlatot az altalunk kért mennyiségekre. Szeptemberben
vettiink minden dolgozonak pdlot, novemberben szintén valamennyi dolgozénak nadragot és
tunikat, :-es nadragot és sapkat (akinek nem volt eredetileg). Raktart kellett képezni a kilépd
dolgozok leadott véddoruhaibol, ezekhez rendeltiink még, hogy az 1j belépdk tudjanak méretet
probalni rendelés elétt. A dolgozok a mar hasznalt véddcipdkkel nem voltak megelégedve, ezért
abbol is 0j terméket kellett keresnlink. Azoknak a dolgozoknak a részére, akik véddcipdje
jelentdsen elhasznélodott, az 0j termék keriilt megrendelésre december honapban.

Tovabbképzés:

A tavalyi évben a dolgozok két kotelezd tovabbképzésen vettek részt:
e A fenntartd szervezésében két alkalommal (2017.05.15-19 és 2017.10.10-12) kertilt
megszervezeésre a HACCP oktatas, melyen minden dolgozo részt vett.
e 2017.06.26-an az Egyesitett Bolcsddék szervezésében tliz,- és munkavédelmi oktatas
folyt, melyen 5 dolgozé kivételével minden konyhaldny részt vett. Koziiliik 1 6 volt ezen
a napon keres6képtelen, a tobbi konyhalany iskolai feladatait latta el (nyari tabor, ligyelet,
érettségiztetd ebéd).

5.2. Bérgazdalkodas, koltségvetés

17. szamu tablazat

Iskolai talalokonyhak atlagbér valtozasa*

2017. 04. 01. alapilletmény + szocialis agazati potlék + csoportvezetdi potlék 145 505,-Ft

2017. 11. 30. alapilletmény + szocialis agazati potlék + csoportvezetdi potlék 163 256,-Ft

* A tablazat csak a konyhalanyok bérét tartalmazza, a kialkitott szakmai munkat segité munkakorokben dolgozok bérét nem

A téalalokonyhakon dolgozo konyhalanyok bértomege az athelyezésiik idépontjdhoz képest 12%-0s
novekedést mutat. Ennek legjelentésebb oka a bérek garantalt bérminimumra emelése, ami 19 fot
érintett a zarszamadas elfogadasatol, a fenntarté dontése alapjan.

Nyugdijazasra keriil dolgozdk:
2017-ben 1 £6 keriilt nyugdijazasra a talalokonyhakrol.
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A 2017. évi koltségvetés: (adatok ezer forintban) jegyzokonyv szerinti, nettd 0sszegek

18 szamu tabldzat

Megnevezés Eredeti erdiranyzat
Személyi juttatas 61 775 e Ft
Jarulék koltségei 13 966 e Ft
Dologi ,klradasok ( felhalmoza& 10 604 e Ft
normativaval egyiitt)

Nagyértéki eszkdzok beszerzése 6619 e Ft
Nagyértéki eszkozok felujitasa 0
Kiadasok osszesen: 99983 e Ft

A 2017. évi jegyzokényvben nem keriilt tervezésre bevétel, de a Bem Jozsef Altalanos Iskolaban az
iskolai talalokonyhdk atvételkor mar tizemeld hétvégi kinai iskola tovabbi mikodését segitettiik.
Sikeriilt megallapodnunk a Bei Fang Bt. vezetésével a bevételt illetden, igy 5.000 Ft/6ra dijat
fizetett be a vallalkozd. Ezen feliil nyari tabort is szerveztek a didkok részére, amiért naponta 10.000
Ft bérleti dijban részesiiltiink.

A Széchenyi Istvan Altalanos Iskolaban, a nyari sziinetben uszotabor megszervezésére keriilt sor,
hetente 10.000 Ft dijazasért.

Ennek megfeleléen a bevételek a kovetkezoképpen alakultak:

Bem Jozsef Alt.Isk. Hétvégi iskola 700 000 Ft
Bem Jozsef Alt.Isk. Nyari tdbor 250 000 Ft
Széchenyi Istvan Alt.Isk. Nyari tabor 60 000 Ft
Osszesen 1 010 000 Ft

A finanszirozasi dokumentum értelmében a bevételek Osszegének 60%-at dologi kiadasként
fordithattuk vissza a konyhdkra, amit eszkzbeszerzés formajaban meg is tettiink.

Az eloregedett eszkozok és berendezések poétlasa a harom negyedév folyaman tobb turnushan
tortént (de folytatdsara van sziikség 2018. évben is). Emellett sziikség volt néhany konyha részére
sajat mosogeépet vasarolni, mert csak a KLIK leltaran volt gép, és abban fiiggdnyoket, sotétitoket,
edzOruhakat mostak.

2017. aprilis: mobiltelefon (a talalokonyhakat feliigyel6 élelmezésvezetok részére)

- talalokonyhai pecsétek készitése és konyhai irodaszer beszerzés,

2017. majus: - BOSCH moségép (Keresztury Dezsé Al talalokonyha),
- Szeleteldgép (Kada Mihaly Al talalokonyha) ezt a csoportvezetd
konyhalany elrontotta, majd ezt kovetden az 6vodaét is, amit szintén
nekiink kellett potolnunk,
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2017. augusztus: megérkezett az év elején kozbeszerzési eljaras keretében vasarolt
Dacia tipusu kisteherauto,
- Elekrtolux mosogép (Kertvarosi Al talalokonyha) elég hamar
tonkrement: olyan, nem konyhai mopp-ot mosott benne a
csoportvezetd konyhaldny, amit masodallasaban hasznalt,

- Rozsdamentes burkolat — butorra — (Kertvérosi Al talalokonyha)

- Hausmaister hiité (Janikovszky Eva AI Kéapolna utcai ti. talalokonyha)

- Nyari nagy tisztitoszer beszerzés (¢lelmezésvezetdk allitottdk ossze)
2017. szeptember: - Elektrolux mosogép (Szervatiusz Jend Al talalokonyha)

- Zanussi ipari mosogatogép (Széchenyi Istvan Al tilalokonyha) régi
automata vizlagyitoval szallitottak, holott ujat rendeltiink, ez 2018-ban
dertilt ki, akkor cserélte ki utélag a cég,

5 db oltozészekrény (Szervatiusz Jend AI és Szent Laszlo G.
talalokonyha)

- 1 db 61tozészekrény (Bem Jozsef Al talalokonyha)

- 3db szekrény (Bem Jozsef Al tlalokonyha)

- Ipari mosogatogép Zanussi (Szent Laszlo Al talalokonyha)

- 2 medencés mosogatd (Kertvarosi Al talalokonyha)

- mentdladak beszerzése (valamennyi tdlalokonyha)

- Ricoh multifunkcids nyomtaté beszerzése (Kozpont) nagy
mennyiségl irat eldallitast a régebbi, mar dreg gép nem birta
Rozsdamentes butor (Janikovszky FEva Al Kapolna utcai ti.
talalokonyha)

- Gyogyszerek beszerzése (valamennyi talalokonyha)

2017. november:

2017. december

A rozsdamentes butor rendelések soran egy alkalommal sajnos olyan kivitelezovel készitettiik el a
butort (Janikovszky Eva Al Kapolna utcai talalokonyha), aki szakszertitleniil és balesetveszélyesen
készitette el. Ezt honapokba telt helyreéllitani (addig a szamlat nem fizettiik ki), mar jogi 1épéseket
is tettiink iranyukba. Ezért a masik talalokonyha készittetésétdl (Szervatiusz Jend Al talalokonyha)
visszaléptiink.

Az év utols6 negyedévében sikeriilt sort keriteni a talalokonyhak miikodési engedélyeinek
potlasara, mivel a legtobb talalokonyha atvételkor nem rendelkezett ezzel az irattal. A veszélyes
anyaggal folytatott tevékenység engedelyezésének folyamatat is megkezdtiik, de ennek megszerzése
2018-ra tolodott at. A konyhak HACCP dokumentumainak megujitasa ill. hiany esetén poétlasa
megtortént.
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2017.12. 31-¢n

Engedélyezett allashelyek kimutatasa tagintézményenkénti bontasban (2017.12. 31-i allapot):

Nagvértéki eszkozbeszerzések és felujitasok sajat keret felhasznalassal (netto 0sszeg):

e Dacia Dokker Arctic 1,6 személygépkocsi

e Zanussi NHT8 mosogatdgép, befutd- kifuto asztallal

e Ricoh MPC 2003 multifunkcids nyomtato
e Zanussi NHT8 mosogatogép

e RM szekrény

2.980.307 Ft
1.450.600 Ft

629.000 Ft
1.166.000 Ft
1.091.946 Ft

Osszesen:

7.317.853 Ft

Il. Gazdalkodas, emberi eroforrasokkal kapcsolatos mutatok

1. Engedélyezett 1étszam iranymutatéi a bolesodék tekintetében

betdltott 1étszam
betoltetlen
tartosan tavollévok szama
helyettessel betoltve
betoltetlen szerzédéses

engedélyezett 1étszam:

215,5
209,5
6
13,5
10,5
3

19. szamu tablazat

Sor | mowsatenee | reronay [Priidnet) meion fnantetn s | S
ideju) ideju)

1. [Fecskefészek Bolcsdde 96 (68) 32,5 32,5 0 3 3 0
2. |Napsugér Bolcsdde 72 24,5 24,5 0 3 2 1
3.  |Apraja Falva Bolcsode 96 33,5 33,5 0 1 0 1
4. |Gyermeksziget Bélcsdde 96 34 32 2 2 2 0
5. |Gyodngyike Bolcs6de 36 12,5 12 0,5 1 1 0
6. [Manévar Bolcsdde 80 27 27 0 1 1 0
7. |Apré Csodak Bélcséde 78 28,5 26,5 2 15 15 0
8. [Szivarvany Bolcséde 36 12,5 12 0,5 1 0 1
9. E%i;ﬁgfbl“édék 105 95 1 0 0 0

Osszesen: 636 (608) 2155 209,5 6 13,5 10,5 3
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A 2017.12. 31-¢én 9 betoltetlen allashely az alabbi munkakoroket érinti:

20. szamu tablazat

Munkakor lﬁii;iﬁi?):ltaind,eljll!i. Fé Tagintézmény
kisgyermekneveld hatarozott 1 Apraja Falva Bolcsdde (Ujhegyi sétany 5-7.)
kisgyermekneveld hatarozott 1 Szivarvany Bolcsdde (Maglodi u. 29.)
¢lelmezésvezetd hatarozott 1 Napsugar Bolcséde (Madi u. 127.)
¢lelmezésvezeto hatarozatlan 1 Gyermeksziget Bolcsode (Ujhegyi sétany 15-17.)
¢lelmezésvezetd hatarozatlan 0,5 | Gyongyike Bolcsdde (Salgotarjani u. 47.)
¢élelmezésvezet6 hatarozatlan 1 Apro6 Csodak Bolcsode (Zsivaj u. 1-3.)
¢lelmezésvezeto hatarozatlan 0,5 | Szivarvany Bolcsdde (Maglodi u. 29.)
gazdasagi ligyintézo hatarozatlan 1 EB Kdzpontja (Kérosi Csoma sétany 8.)
konyhalany hatarozatlan 1 Gyermeksziget Bolcsdde (Ujhegyi sétany 15-17.)
konyhalany hatarozatlan 1 Apré Csodak Bolcsode (zsivaj u. 1-3.)

A fenti adatok értelmében, az iires statuszok és a helyettesitéssel nem megoldott munkakoroket
figyelembe véve, a ténylegesen betoltetlen allashelyek szdma 9. A betdltetlen munkakorokbdl 6
allas a konyhai 1étszdmbol hidnyzik (4 élelmezésvezetd, 2 konyhalany allés). Az utobbi két évre
jellemzd6, hogy a technikai 1étszam és az ¢€lelmezésvezet6i allashelyek feltoltése a megoldatlan
leginkabb. A fluktuicionk jelentds részét ez a munkavallaloi kor teszi ki.

A 2017. év mar a mésodik olyan év hosszll idOk o6ta, amikor a hatdrozatlan idejii kisgyermeknevel6i
allasainkra is sikeriilt az év folyaman kisgyermeknevel6t talalni. Csak az év utolsdé honapjaiban
veszélyeztetett terhesség miatt tartdsan keresOképtelenné vald kisgyermeknevelOk szerzddéses
allasait nem tudtuk év végéig feltdlteni.

A szakemberek Koébanyan tartdsaban sokat segit a szakdolgozoknak adott keriileti kereset-
kiegészités. A dolgozok keriiletben tartdsara azonban mar tobb mas kertilet, telepiilés is kiilon
tobbletforrast biztosit, igy a kozeljovoben a jelentds és széles korli szakmai tudassal, illetve nagy
munkabirassal rendelkezd dolgozdk keriiletben tartasa nehezebbé valik.

Ezt maris tapasztaltuk élelmezésvezetdi allasaink betdltési nehézségein, amit reményeink szerint a
2018. ¢évtdl a fenntartdo altal kiilon e dolgozok részére adhatd — a keriileti bolcsodei
keresetkiegészitésen feliili — keresetkiegészités valamennyire orvosolni fog.

Az ¢élelmezésvezetdi allasok betoltési nehézségein kiviil €s az évek Ota ugyszintén nehézséget okozo
szakacs allasokra jelentkezOk bérkivanalmai mellett 2017. évben Ujra szembe kellett nézniink a
kozponti feladatot ellatd gazdasagi iligyintézé dallasra jelentkezOk bérigénye ¢és az altalunk
minimalisan adhatd bér jelentds kiilonbségeivel, azzal egyiitt, hogy a tavalyi évet megelézden ot
évvel koradbban kerestiink utoljara gazdasagi igyintézot.

2017. év elején a 4,5 éve intézménylinknél dolgozd gazdasagi ligyintézé beadta a lemondasat, és
tObbszori hirdetés utan, a dolgozé lemondasi idejének végén sikeriilt olyan jeldltet talalnunk, aki
elvallalta az allast. Az ) — ¢és daprilisban még probaidés — dolgozo elkotelezettségének
koszonhettiik, hogy a 2017. aprilis honapban intézményiikhoz keriild 13 talalokonyha miatti
megndvekedett szervezési, leltarozési, beszerzési feladatok miatt nem kellett ismét gazdasagi
iigyintézot keresniink. Az Egyesitett Bolcs6dék vezetése és munkaiigyi, gazdasagi feladatot ellatod
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dolgozoi a talalokonyhdk atvétele utan tobb — az Egyesitett Bolcs6dék eddigi miikddése soran
ritkan, illetve nem ilyen tomegben el6forduld — feladatokkal szembesiiltek.
3. abra

Kozalkalmazottak kormegoszlasa 2018. év

= 25 ¢év alatti
= 26-30 éves
= 31-35 éves
48; 18% = 36-40 éves

= 41-45 éves

. = 46-50 éves
——21:8% u 5155 éves

= 56 év feletti
39; " _ 42’ -

42; 16%

14; 5%

Jelenleg a dolgozok tobb mint fele, 56 % (152 {6) negyven év feletti, ezen beliil 26 % 50 év feletti
(71 £6), 56 év feletti ezen belill 23 f6. A tagabb értelemben vett Ratko-korszak (1950-56-0s
félévtized) idején sziiletettek nagy része mar nyugdijba vonult intézményiinktdl és jelenleg csupan
dolgozoink 1 %-a (3 f6) sorolhatéd ide, de ezen dolgozok is a kozeljovoben nyugdijba vonulnak.
M¢ég érdekesebb képet kapunk dolgozdink kordsszetételérdl, ha az Egyesitett Bolcsddék dolgozoi
1étszamat szolgaltatdsonként (kormanyzati funkcidcsoport szerint) tagoljuk.

Kozalkalmazottak kormegoszlasa szolgaltatasonként (kormanyzati
funkciécsoportonként)

2018. év
35 33
30 29
26 26
25
25
20
20
15
15 13
12
11 11
10 9
7 7
4 5 5
> 3
2 ) 1 I 2 1 2
, Al - i ] =l
25 év alatti 26-30 éves 31-35 éves 36-40 éves 41-45 éves 46-50 éves 51-55 éves 56 év feletti

M BolcsGdei ellatas M FGz6konyha M Talaldkonyha
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A diagrammr6l jol leolvashatd, hogy a bolcsddei ellatdsban dolgozo kisgyermekneveldk
foglalkoztatdsdban hosszu ideje fennallo utanpotlasi hidny kezd megoldddni. A fels6fokt
végzettséggel rendelkezd kisgyermeknevel6k pedagdgus illetmény ald keriilése még nem hozott
jelentds valtozast 2016-ban, de a szocialis agazati és kiegészitd potlék, majd 2017 évtol a két
elobbinél joval jelentdésebb Osszegli bolcsddei potlék (mely kizarodlag a bolesddei szakemberek
részére megallapithatd) vonzobba tette a kisgyermeknevel0 szakmat. A bolcsddei ellatasban
résztvevok diagramrésze (I) magaban foglalja ugyan a bolcsdédei dajkak, és egyéb, az ellatast
segitok létszamat is, azonban szdmuk a bolcsddei szakemberekhez viszonyitva elhanyagolhato (és
mivel kormegoszlasuk csaknem hasonl6, nem torzitjak a funkcidcsoport kormegoszlasi aranyait).

A gyermekétkeztetés funkciocsoportonkénti bontasaval (f6z6konyha: i, és iskolai talalokonyha: I)
az valik lathatova, hogy mig a bolcsddében a bolcsddés és 6vodas gyermekek étkeztetését végzo
dolgozok legnagyobb létszamu korcsoportja a 36-40 éves korosztalybol keriil ki (a féozékonyhai
1étszam 28 %-a) és jelentds szdmban akadnak fiatalabb dolgozok, addig az iskolai tdlalokonyhan ez
a korcsoport az 51-55 éves korosztaly (31 %), ahol alig van fiatal dolgoz6. A talalokonyhéan a
masodik legnépesebb korcsoport a 41-45 éves korosztaly. A fézOkonyhai 1étszdm (43 f0) és a
talalokonyhai 1étszam (42 {6) azért is jol mutatja a kor szerinti megoszlast, mert szam szerint is csak
1 1étszammal térnek el egymastol, tehat nem csak ardnyaiban érdemes vizsgalni, bar a bolecsddei
¢lelmezési funkcidcsoportban az élelmezésvezetok és szakacsok is szerepelnek, mig az iskolai
talalokonyha funkcidcsoportban csak konyhalanyi munkakorben dolgozok.

2017. évben tovabb folytatodott a technikai személyzet nagymértékii elvandorlasa.

Sajnos a legtobb gondot a konyhai személyzet megfeleld potlasa és kialakitasa okozza. 2017. évben
sem sikeriil sem az ¢lelmezésvezetdi 1étszadmot, sem a szakacs 1étszamot megfeleld szakemberekkel
megoldani. A megiiresedett allasokat csak tobbszori hirdetést kovetden, igen kevés jelentkezébol
valogatva sikeriil feltdlteni, és ezek is csak iddlegesen sikeriilnek. A nalunk adhaté szakmai
minimalbér nem elég vonzd az élelmezésvezetd és a szakdcs képesitéssel rendelkezok szamara.
Nagyon fontos a j6 mindségii és izletesen elkészitett étel a gyermek fejlédése szempontjabol, amit
szerencsére még tudunk biztositani a sajat f6zOkonyhdink révén bolcsédéinkben és az altalunk
élelmezett 6 6vodaban. Fontos lenne, hogy a f6z6konyhdkra jelentkezd szakemberek, illetve
kisegitd személyzet beilleszkedését segitsék a mar ott dolgozd kollégak. Az élelmezésvezetdi
l1étszam bdvitését és idedlis 1étszam alkalmazasat eddig az is akadalyozta, hogy akkor tudtunk
magasabb Osszegeket kifizetni — helyettesitésre, illetve talaldkonyhai tobbletfeladatra -
élelmezésvezetdinknek, ha nem egy intézményt lattak el.

2017. év végén, illetve 2018. év elején az is nyilvanvalova valt, hogy egy huzamosabb ideje
intézménylinknél nagy megbecsiilésben részesiild élelmezésvezetdnk gy gondolta, személyes
elérehaladdsa — ismertségének novelése -, sajat szakmai fejlédése fontosabb, mint a keriilet
kisgyermekeinek biztonsagos élelmezésének megoldasa. Megprobalta megakadalyozni, hogy a
huzamosabb ideje helyettesitésben ellatott bolcsdde €lelmezésvezetdi allasat feltoltsiik (ultimatumot
intézett a munkaltato felé, hogy eredeti munkahelyét és helyettesitésben ellatott feladatait is
megtarthassa), holott az utébbi iddszakban alapfeladatai ellatasa is idénként hol kisebb, hol
nagyobb hatralékba kertilt, és 2017. évben mar az is tobbszor eléfordult, hogy tullépte a hataskorét.
A dolgozo végiil 2018. év elején megsziintette jogviszonyat, azonban informalis kapcsolataival a
mai napig megprobal az intézmény belsé folyamataiba beleavatkozni. Mivel hosszii évek ota
félreismertiik a dolgozé munkaintenzitdsdnak meghajté erdit (€s nagymértékben megbiztunk
benne), még jelentds idOnek kell eltelnie ahhoz, hogy intézményiinkkel jelenleg fennall6 informalis
kapcsolatainak hatdsa minimalisra csokkentjen, illetve megszilinjon.

Reményeink szerint a 2018. évi koltségvetésben - az élelmezésvezetd szakemberek munkdjanak
anyagi elismerésére - rendelkezésre allo kereset kiegészitésnek koszonhetéen megakadalyozza,
hogy régebbi szakembereink elhagyjak a keriiletet. Az élelmezésvezetd statuszok betdltése segitheti
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a f0z6konyhdra felvett technikai személyzet beilleszkedését, a j6 munkahelyi 1égkor megteremtését,
ami részben segithet a nagy fizikai megterhelés ellenstlyozasat

2. Munkaeromozgas, fluktuacido, kormegoszlas

2017. évben belépd, illetve kilépd dolgozdk szama munkakoronként:

21. szamu tablazat

2017. évben

Munkakor Belépdk Kilépdk
Kisgyermekneveld 11 13
Elelmezésvezetd 2 2
Szakmai tanacsado 0 0
Gyogypedagogus 1 0
Szakacs 2 2
Konyhalany 43 atvett, 11 tk, 11 fk. 7 talalo-, 12 f6z6konyha
Bolcsodei dajka 6 )
Moso6-vasalo 0 0
Hazimunkas-kézbesito 3 2
Masszor 1 0
Gazdasagi ligyintézo 2 2
Osszesen 43 atvett + 50 45

2017-ben felvett 11 kisgyermekneveldbol:

e O {6 szakképzett, de teljesen palyakezdd, illetve gyakornok
o 2 {6 szakképzett, nem palyakezdd.

A belépett kisgyermekneveldk koziil 3 dolgozé rendelkezik fdiskolai végzettséggel (ebbdl 2
f6 nem rendelkezik nyelvvizsgaval) és 1 fo a felvettek koziil foiskolai tanulmanyokat

folytat.

4. abra

Kilépdk jogviszony tartama 2018. év
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8;18%
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= 4-12 hé
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2017-ben kilépett, illetve a probaidd letelte el6tt megszlint a jogviszonya 13 fének,

- 3 06 kisgyermekneveld,
- 1 f6 gazdasagi ligyintézo,
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- 1 16 szakacs,
- 8 6 konyhalany (3 f6 talalokonyha, 5 6 f6z6konyha).

Jol lathatd, hogy 2017. évben a probaidé alatti megsziintetések tobb mint 2/3-a a konyhai
dolgozokbol keriil ki.

2017. évben két tapasztalt, megfeleld szakmai tudassal rendelkezé élelmezésvezeté jogviszonya
sziint meg intézményiinknél. Az egyik dolgozd prébaideje letdltése utdn olyan ajanlatot kapott,
amellyel sem illetményben, sem teljes szabadkéz biztositdsaban nem allt moédunkban versenyezni.

Az 45 kilépd dolgozdbol 29 f6 2 évnél kevesebbet dolgozott intézményilinknél. 4 {6 2-5 év kozotti
idészakot dolgozott le nalunk, 5 f6 5-10 évet, mig tiz év feletti jogviszonnyal rendelkezd kilépd
dolgozénk 7 f6 volt. A 45 kilépobdl 6 f6 nyugdijba vonult. 3 f6 kisgyermekneveld (ebbdl 1
bolcsddevezetdi beosztasbol), 1 6 konyhalany (talalékonyha), 2 6 bolesddei dajka.

A munkaerdmozgés az engedélyezett 1étszamhoz viszonyitva a belépdk szamaranya 35 %, a kilépd
dolgozok szamaranya 17 %. Osszes munkaerdmozgas 52 %, de a 2017. évi munkaerdmozgast
jelentdsen befolyasolja, hogy a 2017. év elei 1étszdmunk 212.5 6, 262 fére emelkedett. Ez a
nyitolétszamhoz viszonyitva 23 %-os létszdmemelkedés.

Az elkovetkezd évek egyik kiemelkedd feladatanak tekintjilk a dolgozéi garda megtartasat a
motivaciod erdsitésével, az elismerések nem kizardlag anyagi jellegli kozvetitésével, kozosségi
programok szervezésével. Ebbe az irdnyba mutat a februarban rendezett farsangi mulatsag, az
aprilisban megtartott bdlcsddék napja rendezvényiink. A dolgozdéi visszajelzések minden
rendezvénylinkrél nagyon pozitivak voltak, meggy6zodésem, hogy a kozOsség megtartd ereje
némiképp csokkentheti az elvandorlést.

5. abra

Be- ¢és kilépdk szdma 2018. év
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3. Gazdasagi mutatok

2017. aprilis honapban az Intézményi JegyzOkonyvek adatai alapjan meghatdrozasra keriilt a
bolcsdde altal biztositott ellatasok onkoltsége. A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. torvény 147. § alapjan a szolgaltatas onkoltsége és a normativ allami
hozzajaruldas kiilonbozete az intézményi téritési dij alapja, ¢és ezeket szolgaltatasonként
(ellatdsonként) kell meghatarozni, a kozds koltségelemek szolgaltatdsonkénti (ellatadsonkénti)
kozvetlen koltségeinek aranyaban torténd megosztasaval. Ezért az 6nkoltség is szolgaltatdsonként
keriilt kimutatasra (étkezésre, bolcsddei gondozéasra). Mivel 6 bolcséde 6vodat is élelmez, az
onkoltség szolgaltatasonként torténd meghatarozasa alkalmaval az ovoda élelmezési koltségét,
valamint az ezt terheld konyhai tobbletlétszam bér- és jarulékigényét az onkoltség szamitasakor
figyelmen kiviil kellett hagyni. A bolcsddei ellatas kozvetlen koltségeinek figyelembe vételével
megallapitott bolcsddei gondozas onkoltsége 2017. évben napi 4.497-Ft/f6, a bolcsddei gondozasra
megallapitott allami normativ tamogatas figyelembe vételével az intézményi téritési dij napi
2.692,-Ft/f6.

Az allami normativ tamogatas igénvlése

Az ellatottak allami normativ tamogatasa: 407 f6 (494.100,- Ft) 201.098.700,- Ft
Fogyatékos gyermek gondozasa: 32 £6 (494.000,-Ft*1.5)  23.716.800,- Ft
Halmozottan hatranyos helyzeti gyermek: 0 {6 (494.000,-Ft*1.1) 0,- Ft
Hatranyos helyzetli gyermek gondozésa: 4 £6 (494.100,-Ft*1.05)  2.075.220,- Ft
Bolcsddei felsdfoka végzettségili szakemberek bértdmogatasa: 38.925.750,- Ft
Szocialis agazati potlék bértamogatasa: 15.874.165,- Ft
Gyermekétkeztetés nyersanyagkoltségének tdmogatasa: 11.927.865,- Ft
Gyermekétkeztetés bértamogatasa (bolcsdde és dvodai étkeztetés): 39.743.804,- Ft
Gyermekétkeztetés bértdmogatasa (iskolai étkeztetés): 71.943.314 - Ft
Osszesen: 405.305.618,- Ft

2017. januar 1-t6l életbe Iéptek a normaszamitassal kapcsolatos alabbi jogszabalyok:

A Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2016. évi XC. torvény 2. szdmu
melléklete 1. részének 1., 3., 5., 6., és 7. pontja szdl, az egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatok
tamogatasarol. A koltségvetési torvény kiegeészitd szabalyainak III. pontja tartalmaz fontos pontokat
a bolcsddékre vonatkozodan.

Bevételeink novelése érdekében 2017-ben 1étrehoztunk egy kozos alapitvanyt. Reményeink szerint
tobb lehetdségiink adodik igy palyazatokon vald részvételre, valamint idovel a maganszemélyek
altal felajanlott 1%-os ado igénybevételére.

-



4, Keépzettség, tovabbképzés a bolesodék tekintetében

1. Engedélyezett 1étszdm (2017.januar 1-i allapot): 212.5 {6

Ebbdl: Vezetd 8 f6 + 2 magasabb vezetd
Kisgyermekneveld 107 16 + 6 bolcsddevezetd helyettes
Gyogypedagdgus 116
Elelmezésvezetd 7,5 16
Szakécs 8 16
Technikai dolgoz6 67 16
Szaktanacsado 116
Munkatigyi eldado 116
Gazdasagi ligyintézo 116
Titkar 116
Adminisztrator 1 16
Massz0r: 1 6
Osszesen: 2125 6

2. Szakképzettséghez kotott munkakorok:

- bolcsdédevezeto,

- bolesddevezetd helyettes,
- szakmai tanacsado,

- gyogypedagogus,

- kisgyermekneveld,

- bolesddei dajka,

- masszor,

- élelmezésvezeto,

- szakacs,

- munkaiigyi eléado,

- gazdasagi ligyintézo,

A 15/1998. NM rendelet 176 §. b. (2)-(3) értelmében a fenntartonak gondoskodnia kell
bolcsddei dajka munkakorben dolgozok részére - a bolesddei dajka munkakorhoz
megallapitott képesitési kovetelmények teljesitésétdl fiiggetleniil — az A-D fizetési osztalyba
sorolasrol, aminek eleget tettiink. A bdlcsédei dajka munkakorbe étsorolt személyeknek
legkésobb 2018. december 31-ig meg kell felelniiik a munkakorhoz megallapitott képesitési
kovetelményeknek. Mivel a dajkaképzés még nem indult el, igy a hataridé modositasra fog
keriilni, aminek értelmében 2019. december 31-ig kell a képesitést megszerezni.

A koébanyai bolcsddekben jelenleg 26 6 dolgozik dajka munkakorbe sorolva:

e Erettségizett, nincs dajka képesitése 12 16
e Nincs érettségije, de egyéb képesitéssel rendelkezik, nincs dajka képesitése 9 6
o Altalénos iskolai végzettséggel rendelkezik, nincs dajka képesitése 516

3. Képesitéshez  kotott  munkakorben  dolgozdk — szakképzettség  szerinti  megoszlasa
2017.december 31-i allapot szerint:

-



(jogviszony jellegének — hatarozatlan idejii, vagy helyettesitésre sz6lo kinevezés — vizsgalata
nélkiil)

- Szakdolgozok féiskolai vagy egyetemi végzettséggel 28 6
- Kisgyermekneveld gyakornok féiskolai vagy egyetemi végzettséggel 4 16
- Foéiskolai, de nem bolcs6déhez kapcsolhato szakképesités 1 6
- FErettségizett, felséfokt szakmai képesitéssel 101 6
- Frettségizett, kozépfoku szakmai képesitéssel 12 16
- FErettségizett, szakképesités nélkiil 24 £6
- Szakiskola 13 6

Osszesen: 183 £

A ,Kisgyermekneveld fOiskolai végzettséggel” kategéridba soroltunk 1 fot, aki mentesiil a
mindsitési eljaras alol. A jogszabaly erejénél fogva Pedagdgus II. besorolasba keriilt, mert a
nyugdij korhatart betdlti 5 éven beliil.

6. abra

Képesitéshez k6tott munkakoérben dolgozé kozalkalmazottak végzettsége
(Jogviszony jellegének hatarozatlan idére, illetve helyettesitésre sz6l6 kinevezés - vizsgalat nélkiil)

2017. év

7% 159 Szakdolgozdk

13% 29
fo Kisgyermeknevel6 gyakornok fgiskolai
7% vagy egyetemi végzettséggel
FGiskolai, de nem bolcsédéhez
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Erettségizett, felsGfoku szakmai
képesitéssel

Erettségizett, kozépfokl szakmai

55% P
képesitéssel
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4. Tovabbképzés:

2017-ben a 8 tagintézmény részére az elfogadott tovabbképzési keret Osszege:

1.928.000,- Ft

Ebbdl:

- Tanulmanyi tandij 2 {6 620.000,- Ft
- Autizmussal é16 gyermekek inkluziv nevelésének alapjai képzés 1 f6 55.000,- Ft
- Bodlcsddetorténet XIV. szakmai mithely 4 £6 100.000,- Ft
- Anyanyelv elsajatitas folyamata 5 {6 175.000,- Ft
- Mediacios tréning 2 16 60.000,- Ft
- Gordon tréning 3 6 80.000,- Ft
- Szinhazpedagobgiai és drdmapedagogiai képzés 6 6 180.000,- Ft
- NAV ABPE képzés 1 6 7.800,- Ft




- Vezetésrol-vezetdknek tanfolyam 8 6 304.000,- Ft
- Elelmezésvezetdk konferenciaja 3 6 24.107,- Ft
- Segitségnyujtas a kisgyermekneveld munkajaban 2 16 89.800,- Ft
- Mindent a kozalkalmazottak besorolasarol 2 £6 70.612,- Ft
- OKIJ Elelmezésvezetdi képzés 1 & 150.000,- Ft
Osszesen: 1.916.319,- Ft
Maradék: 11.681,- Ft

Nagy problémat jelentett a 2017-es évben, hogy bolcsddéinkben nem tudtuk feltdlteni az
¢lelmezésvezetdi 1étszdmot. Ez a probléma jelentds tilmunkat rétt élelmezésvezetdinkre.
Ebben a helyzetben szivesen vettiik az egyik - Napsugar Bolcsédében dolgozd -
konyhalanyunk érdekl6dését, miszerint élelmezésvezet6i képzésen szeretne részt venni, igy
a tanfolyam elvégzése utan tovabb foglalkoztathatjuk 6t, mint élelmezésvezetd.

A tovabbképzési keret tobbi része a kisgyermekneveldk és a vezetdk képzésére forditddott.

4, Bérgazdalkodas, koltségvetés

22. szamu tabldazat

Egyesitett Bolcs6dék 2017. évben 1 havi alapilletmény és potléka

2016. 12. 31. alapilletmény + potlék 28.239.673,-Ft

12.518.810,-Ft

2017. 01. 01. garantalt bérminimum soros béremeléssel egyiitt

2017. évben 1 havi bértomeg az intézményekben 6sszesen: 40.758.483,-Ft

A 2017. dec. 31 -i atlagbér (potlékkal egyiitt) munkakoronkénti bontasa:

2013. év 2014. év 2015. év 2016. év 2017. év
Vezetbk 245 471 Ft| 253567 Ft | 248 942 Ft| 376 873 Ft | 415978 Ft
Helyettesek 156 453 Ft| 151672 Ft | 153529 Ft| 207 160 Ft | 285518 Ft
Kisgyermeknevel 0k 126 636 Ft| 130889 Ft | 133 251 Ft| 149 388 Ft | 223 882 Ft
Elelmezésvezetd 137600 Ft| 139941 Ft | 127 541 Ft| 135040 Ft | 262 676 Ft
Szakacs 117000 Ft| 124 111 Ft | 127 889 Ft| 138 375 Ft | 205277 Ft
Technikai 100847 Ft| 104 834 Ft | 106 997 Ft| 113 093 Ft | 154 979 Ft
Adminisztrativ dolgozok 157 927 Ft| 162667 Ft | 172 000 Ft| 179 000 Ft | 227 433 Ft
Osszes dolgozo atlagbére:| 148 848 Ft| 152 526 Ft | 152 878 Ft| 185561 Ft | 253 678 Ft

A 2016-os évhez képest az atlagbérek 36,7%-al ndttek meg a 2017. év végére. Ennek az oka
abban keresendd, hogy az el6z6 évek gyakorlatatdl eltéréen, a 2017. évtdl az agazatok kozotti
esélyegyenlOség biztositdsa céljabdl - az 6vodakhoz €s iskoldkhoz hasonldan - a bolcsddékben
is lehetdség nyilt arra, hogy a 8 altalanos iskolai képesitésnél magasabb képesitéssel
rendelkezd, szakmai munkat segité személyzet is a garantalt illetményben részesiiljon. Az
ebbe a kategoridba sorolhatd dolgozok a teljes szakmai munkat segitd munkatarsak 2/3-at
érintette.

Az eredeti koltségvetés tervezését kovetden 5 {6 valt jogosulttd a garantalt illetményre, mert a
f6z6konyhéhoz kapcsolhato képesitéssel rendelkeznek. Tovabbi 33 fonek tudtuk megkérni az
I. negyedéves potigényben az illetményemelés koltségét, illetve az év folyamdn még 5 {6
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szerezte meg a garantadlt illetményre vald jogosultsagot, szakképzettséget igazold
bizonyitvany bemutatasaval.
Jubileumi jutalomban 4 dolgozé részesiilt:

- 1 dolgoz6 25 éves,
- 3 dolgozdé 30 éves.

Az év végi jutalmazaskor bérmaradvany terhére 10, 15, 20, 25, 30, 35 éve keriiletiinkben
dolgoz6 munkatarsak a bérmaradvany terhére jelképes torzsgarda jutalmat kapnak, minden
évben.

2017-ben - 10 éves keriileti munkaja elismeréseként: 6 6,
- 15 éves keriileti munkaja elismeréseként: 2 {0,
- 20 éves kertileti munkaja elismeréseként: 2 0,
- 25 éves kertileti munk4ja elismeréseként: 3 {0,
- 30 éves keriileti munkaja elismeréseként: 1 f0,
- 35 éves keriileti munkaja elismeréseként: 1 6.

2017. évben Kkitiintetésben részesiilok:

Szent Laszlé napokon 2017 évben kiemelkedé munkat végz6 dolgozok koziil az alabbiakban
felsoroltak részestiltek kitiintetésben:

- Strobl Maria dij: Javorszky Istvanné (Szivarvany Bolcsdde)

Nvyugdijazasra kerilt dolgozdk:

2017-ben 5 {6 kérte nyugdijazasat.

A 2017. évi koltségvetés: (adatok ezer forintban) jegyz6konyv szerint, nettd Gsszegek,

23. szdamu tabldzat

Megnevezés Eredeti erdiranyzat
Személyi juttatas

Ebbdl 6vodai élelmezés miatti tobbletlétszam 559 237 e Ft
személyi juttatasa 22 963 e Ft

Jarulék koltségei 124 567 e Ft
Dologi kiaddsok (felhalmozisi normativaval egyiitt) 316 043 e Ft
Kiadasok osszesen: 1111045e Ft
Miikodéssel kapcsolatos bevétel 148 605 e Ft
Allami normativ hozzajarulas 405 305 e Ft
Bevételek osszesen: 553910 e Ft
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Nagvértékii eszkozbeszerzések és felnjitdsok sajat keret felhasznalassal (nettd Osszeg):

Fecskefészek Bélcsode
- 1 db elektromos ipari siit6 (K&zpont keretébdl és polgarmesteri keretbdl) 3.450.660,- Ft

Napsugar Bélcséde

- Beépitett szekrény (sajat keretbdl) 838.200,- Ft
Apraja Falva Bélcsdde

- 1 db Miele PW 5065 ipari mosogép (sajat keretbdl) 639.000,- Ft
Apro Csodak Bélcsode

- Irodabutor (sajat keretbol) 298.906,- Ft
Osszesen: 5.226.766,-Ft




5.Targyi kornvezet

A koObényai bolcsddék épiiletei 1945-1981 kozott épiiltek. Koziiliik 6 épiilt eredetileg bolcsdédének,
2 bolcsdde adaptalt, de a funkcidjanak megfelelden atalakitott: Gyongyike Bolcsdde (Salgotarjani u.
47.). és a Szivarvany Bolcsdéde (Maglodi u. 29). A Szivarvany Bolesédét kivéve 7 bolesdde tars
intézménnyel k6zds épiiletben miikddik (6vodak, illetve a gyermekek atmeneti otthona).

A gyermekek targyi kornyezete:

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténd gondozasa - nevelése érdekében a
sziikséges feltételrendszer biztositasa a legfontosabb feladatunk. A csoportszobdk nyugalmat
arasztanak, derlisek, otthonosak, jol felszereltek, a berendezések izlésesek, hangulatosak. Tobb
tagintézményben a dolgozok sziildi segitséget igénybe véve nagyon sokat tettek azért, hogy
csoportszobak esztétikus, tiszta, rendezett kiils6t kapjanak. Az egyiittmiikodés lehetévé tette, hogy
otthonos ¢s tiszta kornyezet fogadja a gyerekeket.

A gyermekbutorok, a jatszoeszkozok az adott korcsoport fejlettségét, 1étszamat figyelembe véve
biztositottak. A jatékkészlet valtozatos tevékenységre ad lehetdséget, az elhasznalddott eszkdzok és
butorok cseréje folyamatos.

A bolcsddés gyerekek szamara a jatékok - minden tagintézményilinkben -, megfelel6 mennyiségben
¢s mindségben megtalalhatok. A korosztalynak megfelelen a csere is biztositott.
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A kint altatds targyi feltételeit 6t bolcsédében tudtuk kialakitani, ezekben az intézményekben
lehetdség van arra, hogy a gyermekek ebéd utan a teraszon aludjanak.

5.1) A boles6dékben 2017-ben elvégzett karbantartasi munkak, beszerzett eszkozok

A halaszthatatlan hibak elharitasa, és karbantartasa egész évben folyamatos volt a bolcsddékben
(részleges viz- csatornahaldzat javitas, dugulas elharitas, tetdszigetelés, elektromos javitasok
sziikség szerint). A KOKERT Kft. a jatszotéri eszkozok allapotat negyed évenként tovabbra is
feliilvizsgalja, a sziikséges javitasokat a tagintézmények lehetdség szerint sajat hataskoriikben
végezik el. Az intézmények udvaran a KOKERT Kft, munkatarsai évente felmérik a fak allapotat,
majd ezutan a fak gallyazasa is megtorténik. A Vagyonkezeld Zrt. 2017-ben a legsziikségesebb
karbantartési és kisjavitasi munkalatokat végezte el.

Hét bolcsddében a biztonsag erdsitésére még 2016-ban kamerarendszerek kiépitése tortént meg. Az
egyetlen intézmény, amelyben a kamerarendszert nem épitették ki, az ujonnan atadott Manovar
Bolcsdde. Arrol, hogy miért maradt el ebben a bolcsddében a kiépités nincs informacionk. A tobbi
bolcsdde esetében sem azonos feltételek szerint tortént meg a rendszer kialakitasa. Van olyan
bolcsdde ahol a bejaratokat kiviilrél védték le, van ahol a belsd helyiségek is megfigyelhetdk, és
van, amikor a kiilsé bejaratok mellett a csoportszobak teraszait is kamera védi.

Fecskefészek Bolcsode

— A bolcsdde Piros csoportjanak az udvarrészére
sajat dologi keretlink terhére egy pancsolot
megépittetiink.  Kérésiinkre még 2016
novemberében a Budapest Févaros X. keriilet
K8banyai Onkormanyzat Varosiizemeltetési s
osztalya, 2017. junius 30-ig elkészitendd 4
pancsolo kiépitésére megkototte a szerzodést.
A pancsolo kialakitasahoz sziikséges forrast a
Fecskefészek Bolcséde a dologi keretébol
biztositotta.

— Még 2013-ban a KEOP-5.3.0 palyazat kapcsan
torténd feltjitds folyamén megsziintették az (B9
udvaron a csoport bejaratok, a fébejarat, és a &
gazdasagi bejarat folotti vilagitast, ennek a
visszaallitasat kértiik, mivel teljes sotétség volt
az udvaron. A csoport bejaratok felé illetve a
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fobejarat  fol¢é  alkonykapcsolés — lampat
szereltetett fel a Vagyonkezelo.

— 2017.10.12.-én a BFKH Budapest X. Keriileti
Hivatala  Népegészségiigyr Osztaly  részérdl
altalanos higiénés ellendrzés volt a bolcsdde
konyhajan. Megallapitasra kertilt, hogy az altaldnos
miszaki allapot nem megfeleld. A konyhaban 1év6
ajtok, az ajték tokjai, radidtorai megkoptak, a
festék pereg roluk, a fém ajtotokok korrodalodtak.
Az intézmény vallalta december 31.-ig a
radiatorok, ajtok lefestését. A Vagyonkezeld a
korrodalt ajtotokokat cserélte, ki, illetve a hianyzo ‘ ¢ o
burkolatot potolta.

Elbtte:

Napsugar Bolcsode

Az év végén a bolcsdde-0voda meleg vizét ado bojler kilyukadt, kicserélésre keriilt. Két korszeriibb
kazén kertilt beszerelésre.

A gazdasagi folyoso, a dolgoz6i WC, és a zuhanyozé a nyar folyaman kifestésre kertilt, a holyagos,

leperg0 festék eltlint. Az ajtdkat kijavitottak, lemazoltak, igy szebbek lettek, de sajnos igy is latszik
rajtuk, hogy régiek.
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Egy csoportszobaban kicserélték a
lindleumot.

A bejelentett hibakat a Vagyonkezeld elvégezte, de komoly probléma, hogy a bejelentés utan
hosszabb 1d6 telik el mire a szerelok kijonnek az intézménybe.

Apraja Falva Bolcséde.

Az intézmény a dologi keretébdl a Vagyonkezeldvel egyiittmitkddve folytatta az el6z6 években
elkezdett munkalatokat azért, hogy a bdlcsdde esztétikus, tiszta, rendezett kiils6t kapjon. A 2016-
ban megvasarolt PVC felragasztasat a Vagyonkezelé Zrt. megcesinaltatta. Ebben az egységben nem
a régire ragasztottak az ujat, hanem teljesen felszedték a régit, kiegyenlitették a padlot. Ebben a
csoportban a gyermekek ataddjanak burkolata is megajult.

Ilyen volt: Ilyen lett:
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A Vagyonkezeld Zrt. a sziikséges javitdsokon kiviil az egyik egység fiirddszobdjat teljes koriien
felujitotta. A meglévd két WC, két mosdo helyett 4-4 db kertilt teljes atalakitassal a fiirdészobaba.
Ehhez az egyik sziilo felajanlasdbol a fali csempe, padlolap és ragasztd, fugaanyag, a
rendelkezésiinkre allt. A felujitott fiirddszoba esztétikusabb, a két szoba gyermekeinek gondozasa
gordiilékenyebb, nem kell egymasra varni a gondozasi miiveletek sordn, mert mindkét szoba
parhuzamosan igénybe veheti a fiird0szobat.

=10 il

N
A jatszokert jardajat teljesen feltjitottdk, térkdvel raktdk le, a fiives teriiletet szintbe hoztak a
jardaval. Igy egy kicsit szélesebb lett, ezzel a mozgasfejleszté eszkdzok hasznalatara boviilt a
tertilet. .

A zoldségraktar omladoz6, salétromos falrészét csempével burkoltdk, igy nem kell napi
rendszerességgel a tormeléket takaritani a helyiségben, konnyebben tisztan tarhato.

Gyermeksziget Bolcséde

Az ¢épiilet allaga megfelel a kordnak. A pincében a vizelvezetd csovek folyamatos javitasra
szorulnak. Sajnos csak a megrepedt, kilyukadt csdszakaszok keriilnek kicserélésre, a tobbi,
ugyancsak elkorrodalt rész, elobb-utobb ujra kilyukad. Végleges megoldasra lenne sziikség.

A 2017-es évben befejez0dott a lapos tetd teljes feltjitasa, ami remélhetdleg megoldja a folyamatos
beazasi problémakat.

A Pillang6 csoport mindkét csoportszobdja és az ataddja kifestésre keriilt.







Ev elején a hd kozpont meghibasodasa miatt a miithely, a vasalo helyiség és a dolgozoi ebédld
erdsen penészess¢ valt, ez altal alkalmatlannad valt funkcidja ellatdsara. A Vagyonkezeld
segitségével a penészesedést megsziintették, a helyiségeket ujra festették.

A konyhaban az ANTSZ jegyzOkonyve hatasara az erésen korrodalédott ajtofélfakat, az ajtokrol,
falakrol lepergett vakolatot kijavitottak, a haszndlhatatlan talalo ablakokat hasznalhatova tették.

A hidnyos csempék potlasa a bolcsdde hazimunkésa altal megtortént. A festék hianyos ajtokat is a
hazimunkas javitotta ki, festette ujra.

A gondnoki lakasbol palyazati aton nyert pénz segitségével korai fejleszté kozpontot alakitottunk
ki. A két foglalkoztatd szobat sikeriilt a megfeleld eszkdzokkel felszerelniink. Ez altal mar harom
helyiségben van modunk az SNI-s gyerekek fejlesztésére.

Gyongyike Bolcsode

Karbantartas sordn tobbszor javitottdk a
vizszerelok, és folyamatosan
karbantartotta a szerel6 az intézmény
kazénjat.

A pince falburkolatat elbontottak.

A folyoso falara gipszkarton keriilt, hogy
az egyenetlenséget megszilintessék. A
lépcsdhazat, folyosot és az elbteret is
kifestették.




Manovar Bolcsode

2016. szeptember 1-ével megnyitotta kapuit a Mandvar Bolcs6de, a Vaspalya utca 8-10. szam alatt,
a kozel egy évig tartd teljes korli felujitds utdn. Mindezek ellenére az épiiletben folyamatosan
garancialis munkalatokat kellett végezni 2017 folyaman:

- A bolcsdde bejarati kapuja rendszeresen meghibésodik, a két zsilipes rendszerben az ajto zarak
nem birjak a folyamatos terhelést.

- Az udvaron 1évé gyermekek zuhanyzdjanak a gumi burkolata pereg, sajnos az udvarra
lefektetett gumiburkolat koziil tobb is nagyon megkopott, kifakult a nyari napsiitésben.

- A teraszokon a rossz vizelvezetés miatt sotét foltok keletkeztek a fakult gumi burkolaton.

- A Macké csoport bejarati ajtaja rossz konstrukcidoban keriilt beépitésre. A sorozatos javitasok
ellenére az ajtd melletti fal vakolata hullik, nem sikeriilt még a végleges javitas, a kivitelezd
keresi a tartos megoldast.

- Ev elején a konyha éppen befejezte a talalast, amikor az almennyezet tobb darabja nagy

robajjal lezuhant és forrd viz z(dult a le a mennyezetbdl. Nyaron, a konyha hé 1égtechnikajan

kapacitasbovitést kellett végrehajtani, mert elviselhetetlen hdség volt a f6z6konyhan.

- Az elhuz6dé munkak kdvetkeztében a nyari zarast kdvetden a konyhat nem tudtuk betizemelni.
Az étkezést ételszallitdssal oldottuk meg oly moédon, hogy a Gyermeksziget Bolcsédében
készitették a bolcsddés €s dvodas gyermekek ételeit. Ezen idére a Mandvar Bolesdédében talalo
konyhat iizemeltettiink. Szeptember 4-én helyezhettiik ismételten lizembe, és kezdhettiik meg a
f6zEést a konyhankon. Azota az elszivas és légesere kapacitasnak megfeleloen miikodik.

Apro Csodak Boleséde

Az éplilet a KEOP palyazat keretén beliil elvégzett kiilso fal és tetdszigetelésnek koszonhetden; a
nyilaszarok cseréje miatt, valamit a flitéskorszerisitést kovetden tovabbra is jo allapotban van. A
karbantartasi feladatok a 2017-es év folyaman sziikségszeriien lezajlottak, azonban az épiileten
beliil nagyobb feltjitasi munkélatok nem torténtek.

- A konyha teljes tisztasagi festése, 3 raktarajté mazolasaval egyiitt megtortént.

- Az energia megtakaritas jegyében, a konyhai hagyomanyos csaptelepeket egykarosra cserélték.

- Polgarmester Ur altal biztositott keretbdl az igényelt festékekkel ebben az évben a folyosdi

beépitett szekrényeket festettiik szinesre.




- 2016-ban a jatszéudvarban talalhato
betonfeliiletet  felgjitottdk, = melynek
keretétben a  jatszéudvar  aszfaltos,
balesetveszélyes részét feltortek  ¢és
térkovel helyettesitették. Sajnos azonban a
munkalatok miatt tobb helyen megsériilt a
locsolorendszer, amelyet ugyan
helyreallitottak, de a locsolofejek tobb
helyen nem megfeleld allapotban keriiltek
visszahelyezésre. Emiatt a locsolorendszer
nem jol miikodott, a locsolofejeket az
intézmény a dologi keretének terhére
megjavitatta.

- A KOKERT Kft. 4ltal felmérésre keriilt a
homokozok allapota is, a szegélyek
javitasa megtortént, gumilappal burkoltak
le.

- Ebben az évben 2 napon szerveztiink a
sziilokkel tarsadalmi munkat, sdvényeket
iltettlink illetve kertrendezést végeztiink.
A sziilok nagy létszamban és Orommel
jottek, sikeres egyiittmiikodés volt.

Szivarvany Bolcséde

- 2017 &szén az intézmény pincéjének a
falabol folyt a viz, a Vagyonkezeld Zrt.
altal megbizott vallalkozo feltarta, hogy a
foldszinti csoport fiirdészobajaban, a régi
csovek elrozsdasodtak korrodalodtak, ezek
okoztdk a fal vizesedését. Oktober végétdl
elkezdédtek a  felgjitdsi  munkalatok,
amelyek marcius végéig tartottak.




5.2) Megoldand6 feladatok

Fontos lenne, hogy a jatszokertek rendbe tétele tervszeri és atfogé koncepcié alapjan valdsuljon
meg. Sziikséges lenne az udvarokat nem részletekben ujitgatni, hanem egy mindenre kiterjedd
korszertisitésnek alavetni.

A Manodvar Bolesdde, az Apréd Csoddk Bolcsdde és a Fecskefészek Bolcsdde kivételével a tobbi
bolcsdde épiilete kiilsdleg €s gépészetileg tovabbra is meglehetdsen rossz allapotban van:

A fiirdészobdk feltjitasanak folytatdsa fontos lenne, hiszen az elmult évtizedekben csak minimalis
bolcsddei fiirddszoba felujitas tortént.

A Fecskefészek Bolesode

- Fontos lenne parkolohelyeket kialakitani, hiszen a 36 f6 bolcsédei dolgozo, valamint az 5 6
gyogypedagogus szdmara mindosszesen 3 parkold hely kialakitdsa tortént meg, amely nagyon
kevés a dolgozoi 1étszamhoz.

A Napsugar Bolcséde

- A kiils6 homlokzat festése kopott, egyre
nagyobb részén dzds nyomai vannak,
salétromos, penészes a fal. Sziikséges a
miel6bbi feltjitasa.

- A piros és zold csoportban idénként dohos
szag van fOleg es6zések idején. A lapos tetén
1év0 Osszefolyod csatorna nem tudja elvezetni a
vizet, igy a szobakban a fal mdgiil kifolyva a
lindleum ala folyik a viz. A lindleum itt

feszakadt.

- A vezetdi iroda elétt a padloburkolat
felholyagosodik, ralépve megsiillyed.
Balesetveszélyes!

- Az épiileten beliili ajtok allapota nagyon rossz,
szinte mindegyik cserére szorul. A mazolas
szebbé tette, de ez csak kisebb szépészeti
megoldas.

- Az eléz0 években két csoportszobaban
kicserélték a lindleumot, mert balesetveszélyes
volt, most egy masik csoportban 1évo burkolat
szakadt fel.

- A gazdasadgi részen a régi, tobb évtizedes
burkolatot ki kellene cserélni, mert nagyon
kopott, csuszik, tobb helyen torott. Fontos lenne
gazdasagi rész koveinek teljes korii kicserélése.

- A bolcsdde kiilsd részének allaga egyre romlik,
a gyermekek teraszon val6 alvéasa is veszélybe
kertilt, mert tobb helyen a gyerekek feje felett
salétromos, penészes a fal, pereg rajuk a festék.
A kiils6 homlokzat felujitadsa egyre siirgetobb.




Az Apraja Falva Bolcsode

A bolcséde azon egységeiben ahol nem ujitottak fel a flirdészobat kisebb fontos vizszerelési
munkalatokon kiviil még nem tortént valtozds az épiilet megépitése Ota. Felujitasuk
idoszeriivé valt. v @ E
A beltéri ajtok allapota egyre rosszabb, nem -
lehet zarni, vagy beragad, és nem lehet
kinyitni. Sok helyen rozsdasak az ajtopantok,
vagy mar kilazultak és nincs mihez rogziteni.
Az aulai térelvalasztok cseréjére szintén
sziikség lenne, mert a tartoelemek gyakran
kilazulnak, nehéz elhtizni, egyik elemét mar
nem lehet mozditani, mert szétesett..

A f6z0konyha padloburkolata tobb helyen mar javitasra szorul, a régi kdvezet elavult.

A Kokert Kft. altal még 2011-ben telepitett pancsold sajnos tovabbra is alkalmatlan a
hasznalatra, nem miikodik, mert a szoréfej benne van az elfoly6 viz utjaban. A Katica
egység udvarrészén talalhatd pancsold javitisara, miikodoképessé tételére mar tobbszor
kaptunk igéretet, de a hiba kijavitasara azota sem keriilt sor.

Gyermeksziget Bolcséde

- Nagy sziikség lenne a ledzott csoportszobak, atadok, flirddszobak tujra festésére (Katica

csoport). A csoport szobadkban a mennyezet és a falak nagy részén leazas nyomai lathatéak. A
falak tobb helyen salétromosak, pereg a vakolat. A tetd beazasat az épiilet ezen szakaszan
ujraszigeteléssel megoldottak, de a csoport festése nem valosult meg.

Harom egység flirdészobdja is felujitasra szorul, (a hianyos csempék poétlasat a hazimunkas
elvégezte), a kadak rozsdafoltosak, a kéburkolat tobb helyen repedezett. Ezek a fiirdészobak
még sosem voltak felajitva, az épiilettel egyiddsek.

A bolcsdde konyhdja igen rossz allapotban van mind a helyiségek, mind a géppark
tekintetében. A falak, a burkolatok nagyon rossz allapotban vannak, koszosak, kopottak,
elhasznalodtak. A 2017-es évben is tobbszor kellett a siitOket javitani. A bezart Csepereddk
Bolcsddebol és az egyik iskolabol is kaptak siitdket, de ezek is hasznaltak, barmikor
meghibasodhatnak. A konyha szell6z6 rendszere nem mikodik, ennek felujitdsa szintén
elengedhetetlen lenne.




A Gyongyike Bolcsode

- Az utobbi két évben sajat erdbdl, sziiloi 6sszefogasbol az 0sszes gyermekek altal hasznalt
helyiséget sikertilt kifestentink. A kiilso tertileteket 2017-ben a Vagyonkezeld Zrt. kifestette.
A konyha maradt ki, ezt szeretnénk ha 2018-ban megvalosulna.

- Az udvari oldalon 1év6 bolcsddei, 6vodai fal toredezett, potyog le. Feljitasa sziikséges.

- Sziikséges lenne az 1. csoportszoba eldtti (hasznalaton kiviili) teraszt lebontasa. Ha ez
megvalosulna, azzal ndéne a kihasznalhatdé udvar mérete, és a homokozo kozvetlen
szomszédjaban 1évo fahaz athelyezhet6 lenne, igy nem lenne az esési térben a homokozo.

- Az udvar egyenetlen, sok a beton és kevés a jatszofeliilet. Az esdviz egy helyre 6sszpontosul,
s hidba seperjiik el a betonmélyedésbol, megall a viz.

- Hosszu tavu terveinkben szerepel egy j fiirddszoba kialakitasa az el6térbol, melyet egyrészt a
Stini csoport hasznalhatna, masrészt az udvari WC szerepét is betolthetné. A vizhaldzat sincs
messze, hisz a pancsold csove a helyiség alatt folyik.

A Manovar Bolcsode

- Szeretnénk, ha ebben az intézményben is kialakitasra keriilne a kamerarendszer.

- A konyha fézbterébe olyan fa jellegli ajtok lettek beépitve, amelyek a napi takaritds soran
keletkezé viz mennyiségének nem tudnak ellendllni. Ennek kovetkeztében az ajtok alja
kettévalt, megdagadt és gombdsodas jeleit mutatja. Ez nem csak esztétikai és funkcionalis
szempontbol aggalyos, hanem kozegészségiigyileg is megengedhetetlen. Jelenleg a
vagyonkezeld munkatarsai ez iligyben is egyeztetnek a kivitelezd céggel, cseréjiik fontos
lenne.

Az Apro Csodak Bolcsode
- A konyhaban ¢és a hozza tartoz6 helyiségekben a padldcsere nagyon fontos igény, mert ebben

az allapotiban balesetveszélyes. Borzasztéan elhasznalddott, kopott, csuszik és felrepedezett,
a Vlzosszefolyas nincs klalakltva Mindezek Veszelyforrast Jelenthetnek

A HACCP rendszer is eldirja a kovezet jol fertdtlenithetdségét €s tlsztantarthatosagat A
dolgozok mindségi munkavégzéséhez mindségi élettér sziikséges.

- A konyhaban iizemeltetett gdzparold folé elszivo ernyd felszerelése nagyon fontos lenne. A
g0z a fOzés-siités kozben felfelé aramlik, a mennyezeten a festék leomlik, lepereg.
Kozegészségiligyi szempontbol is kifogasolt.




- A Mici Macké csoportban a mosokonyhaval kozos falon valoszinlisithetden a talajszint feldl
vizesedés tapasztalhatd. A mosdkonyha falan omlik le a vakolat, a Mici Mackd csoportban
reggelente penészes, dohos szag érezhetd. Mindezek hatdsa artalmas mindenki egészségére
nézve.

- A Hupikék Torpikék csoportban a lambéria cseréjére is sziikség lenne, mert alatta a fal
salétromos, elvalik a faltol. Egészségiigyileg mindez nincs kedvezd hatassal a gyermekek
szervezetére.

- A Hupikék Torpikék csoport fiirdészobdjanak teljes felujitdsa mar nagyon iddszeriivé valt, a

35 évvel ezelbtti allapotot tiikrozi, és jelen allapotaban teljesen korszertitlen, elavult. A

csempe és a kovezet toredezett, kopott és felmarddott. Nem kelt baratsagos benyomast a

gyermekek életterében. Az esztétikus és baratsdgos targyi kornyezet noveli az érzelmi

biztonsagot, alapul szolgal mind a tajékozodashoz, mind a j6 szokasok kialakulasahoz.

3 -

Allagmegoévast végziink folyamatosan, ezaltal probaljuk wjra csiszolni, atfesteni Sket; de ezek
csak atmenetileg hatasosak. Cseréjiik, felgjitasuk nagyon indokolt lenne, ezt bizonyitjak a
mellekelt fényképek is.




- Az udvari kerités labazatanak javitasa szintén
kiemelt fontossaggal bir, hiszen egyre rosszabb
allapotban van, tobb helyen a tégla omladozik és
¢s repedés fut rajta.

A Szivarvany Bolcsode

"

- A tetd cserepei hézagosak a sz¢€l beflijja a havat a padlasra. A hideg padlas erdteljesen hiiti az
épliletet, igy nem gazdasagos a flités. Az épiilet homlokzati hdszigetelése, a fodém szigetelése
energiamegtakaritasi szempontbdl lenne sziikséges.

- Az ereszcsatorna alatt potyog a vakolat. A kiilsd falrész tobb helyen repedt és potyog.

- A pince allapota nagyon rossz, a mennyezetrdl folyamatosan mallik le a vakolat 40-50 cm-es
darabokban, s6t mar a csempe is folyamatosan potyog lefelé. Az egész pince vizes,
salétromos. Az aluminium vezetékeket részlegesen cserélik akkor, ha probléma van vele.
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- A konyhaban az ételszallito lift festése is sziikséges lenne.
- A kovetkezé évben fontos lenne az intézmény tovabbi két egységében is felujitani a
flirdoszobat. Nem esztétikusak, a foldszinti fiirddszoba felyjitasa utan, a tobbi vizes blokk
esetében is a csovek kicserélése, jarolapok illetve a zuhanytalcak cseréje valt sziikségessé.

A Vagyonkezeld Zrt. munkatarsaival az elmult években hatékony és eredményes munka
kapcsolatot tudtunk kialakitani. Nagyon reméljiik, hogy ez a j6 kapcsolat a kdvetkezo években is
megmarad, és ennek kovetkeztében bolcsddéink egyre szebbek, és korszeriibbek lesznek.

Budapest, 2017. aprilis 6.

GoOncziné Sarvari Gabriella
Egyesitett Bolcsddék Vezetdje




MELLEKLET




1.  szamu melléklet

Elelmiszer adagszam alakulasa 2017. évben

Ingyenes
Teljes
P Teljes Teljes . Ingyenes | téritéses és
Bolesdde neve térités | térités % SNI | s SNI . . Atlag | Al % ingyenes
RGYK RGYK saiat SNI sajat tostvér testvér 3v. Tobb | 3v. Tobb | Nev-be | Nev-be Gy jov. Ingyenes Gsszesen
miatt miatt % 2 jog % S L gyerek | gyerek % | vett vett % Jov. alapjan | Osszesen
Jog jogan jogan % alapjan %
Fecskefészek Bolcsdde 2506 23% 791 9% 3616 42% 434 5% 676 8% 46 1% 3010 35% 8573 7% 11079
Napsugér Bolcsdde 4610 39% 126 2% 42 1% 149 2% 854 12% 0 0% 5983 84% 7154 61% 11764
Apraja Falva Bolcséde 5556 35% 688 7% 308 3% 39 0% 1383 14% 0 0% 7696 76% 10 114 65% 15670
Gyermeksziget Bélcsdde 1128 8% 636 5% 2172 18% 507 4% 1154 9% 0 0% 7797 64% 12 266 92% 13394
Gyongyike Bolesdde 0 0% 1205 22% 31 1% 140 3% 393 7% 0 0% 3735 68% 5504 100% 5504
Manoévar Béleséde 2633 20% 1046 10% 470 4% 0 0% 1415 14% 0 0% 7548 2% 10 479 80% 13112
Apré Csodék Boleséde 4144 39% 980 15% 314 5% 92 1% 676 11% 0 0% 4367 68% 6429 61% 10573
Apré Csodék Boleséde REFORM 1295 69% 0 0% 191 32% 0 0% 109 18% 0 0% 293 49% 593 31% 1888
Szivarvany Bolcsdde 554 9% 1311 24% 2 0% 0 0% 729 14% 0 0% 3320 62% 5362 91% 5916
Osszesen 22 426 25% 6 783 10% 7 146 11% 1361 2% 7 389 11% 46 0% 43749 66% 66 474 75% 88 900




2. szamu melléklet

Tovabbképzési terv- 2017. januartél-tol 2017. decemberig-ig
Név Munkal Képzés neve Képzés id6pontja Képzés helye Erték (PONT)
1 Balint Klara Bolcs6devezetd Vezetésr6l-vezetSknek 2017.02.20-2017.02.24. Pannon Kincstar 30p.
2 Bucsek Zsuzsanna BolcsGdevezets Vezetésrél-vezetSknek 2017.02.20-2017.02.24. Pannon Kincstar 30p.
3 Gerécsné Végh Eva Bolcsédevezets Vezetésrél-vezetSknek 2017.02.20-2017.02.24. Pannon Kincstar 30p.
4 Szigeti Judit Bolcsédevezetd Vezetésrél-vezetSknek 2017.02.20-2017.02.24. Pannon Kincstar 30p.
S Berneczei Maria Bolcs6devezetd Mediacio 2017.03.14-2017.03.17. Budavari CSSK 32p.
6 Rapatyiné Bata Agnes BolcsGdevezetd Mediacié 2017.03.14-2017.03.17. Budavari CSSK 32p.
L, - . « Gyermeknevel 6k Gordon . ) ex
. Dulainé Szabé Edina Kisgyermeknevel6 Tréningje 2017.02.27-2017.03.20. Bp. I. Ker. Egyesitett Bolcs6de 30p.
s Magyar Attilané Kisgyermeknevel§ Gyerme::ée:ier:;keGordon 2017.02.27-2017.03.20. Bp. I. Ker. Egyesitett Bolcséde 30p.
P " s Gyermeknevel 6k Gordon . P
Orosz Noémi Kisgyermeknevel8 - 2017.02.27-2017.03.20. Bp. I. Ker. Egyesitett Bolcs6de 30p.
9. Tréningje
10 Okros Szandra Kisgyermeknevelé Montessori 2017.02.07-2017.03.22. Ujhegyi Kéz6sségi Haz 30p.
n Goncziné Sarvari Gabriella | Egyesitett Bolcs. Vez. Vezetésrél-vezetSknek 2017.03.20-2017.03.24. Pannon Kincstar 30p.
1 Fehérvériné M. Zsuzsanna | Egyesitett Bolcs.Vez. Vezetésrél-vezetSknek 2017.03.20-2017.03.24. Pannon Kincstar 30p.
13 Berneczei Maria BolcsGdevezetd Vezetésrél-vezetSknek 2017.04.25-2017.05.05. Pannon Kincstar 30p.
14 Rapatyiné Bata Agnes BolcsGdevezets Vezetésrél-vezetSknek 2017.04.25-2017.05.05. Pannon Kincstar 30p.
15 Sartory Zséfia Szaktanacsadd Vezetésrél-vezetSknek 2017.04.25-2017.05.05. Pannon Kincstar 30p.
16 Varga Andrea BolcsGdevezets Vezetésrél-vezetSknek 2017.04.25-2017.05.05. Pannon Kincstar 30p.
Balogh-Balazsi Zita Réka Kisgyermeknevel& Azanyanyelv-elsajatitds 2017.04.28-2017.05.15. Bp. IX. Ker. Varazskert Bolcs6de 50 p.
17. folyamata
Sz6ke Zsuzsanna Kisgyermeknevel§ Az anyanyelv-elsajatitds 2017.04.28-2017.05.15. Bp. IX. Ker. Varazskert Bolcséde 50p.
18. folyamata
19 Varga Szabina Kisgyermeknevelé Montessori 2017.04.18-2017.05.16. Ujhegyi Kéz6sségi Haz 30p.
2. Pongracz Raména Kisgyermeknevel8 BdlcsSdetdrténet XV. 2017.03.08-2017.05.24. Bolcs6dei Mizeum 10p.
1 Szabd Judit Kisgyermekneveld Bélcsédetdrténet XV. 2017.03.08-2017.05.24. BolcsSdei Mizeum 10p.
» Bojti Zsuzsa Kisgyermeknevel§ BolcsSdetorténet XV. 2017.03.08-2017.05.24. BolcsSdei Mizeum 10p.
3 Dominus Petra Kisgyermeknevel§ BolcsSdetorténet XV. 2017.03.08-2017.05.24. BolcsSdei Mizeum 10p.
24 Altziebler Andrea Kisgyermeknevel§ | Esetmegbeszélés modszere 2017.05.03-2017.05.31. Z.E.B. Bp. XIV. Malyva koz 12. 30p.
25 Szopcsdk Gyorgyné Kisgyermeknevel§ | Esetmegbeszélés mddszere 2017.05.03-2017.05.31. Z.E.B. Bp. XIV. Malyva koz 12. 30p.
Dankd Andrea Kisgyermeknevel8 Szlnhaz;?edagogla es 2017.06.14-2017.06.16. Bp. X. Ker:IGye”rmekszlget 30p.
26 Dréamaped. Bolcséde
Kecser Henrietta Kisgyermekneveld Szmhaz?magog'a & 2017.06.14-2017.06.16. Bp. X. Kerf.Gye,,rmekSZ'ge‘ 30p.
27 Dréamaped. Bolcséde
Kocsis-Téth Tiborné Kisgyermeknevelé Szinhézpedagdgia és 2017.06.14-2017.06.16. Bp. X. Ker. Gyermeksziget 30p.
28 Dréamaped. Bolcséde
. " . Szinhazpedagodgia és Bp. X. Ker. Gyermeksziget
2 Séghy Emese Kisgyermeknevel§ Dramaped. 2017.06.14-2017.06.16. Bolcséde 30p.
Lénczy Eszter Kisgyermekneveld Suinhdzpedagégia és 2017.06.14-2017.06.16. Bp. X. Ker. Gyermeksziget 30p.
30 Dréamaped. Bolcséde
. N . B Szinhazpedagdgia és Bp. X. Ker. Gyermeksziget
n Tarapcsak Csilla Kisgyermeknevel§ Dramaped. 2017.06.14-2017.06.16. Bolcséde 30p.
Varga Szabina Kisgyermekneveld Suinhdzpedagégia és 2017.06.14-2017.06.16. Bp. X. Ker. Gyermeksziget 30p.
32 Dréamaped. Bolcséde
Irhazi Emese Kisgyermeknevel§ Azanyanyelv-elsajatitds 2017.11.03-2017.11.15. Bp. XIII. Ker. Minimané Bélcséde 50 p.
33 folyamata
Kis Krisztina Kisgyermeknevelg | AZ2nvanvelv-elsajatitis 2017.11.03-2017.11.15. | Bp. Xill. Ker. Miniman6 Bslcséde 50p.
34 folyamata
Pongracz Raména Kisgyermeknevel& Azanyanyelv-elsajitits 2017.11.03-2017.11.15. Bp. XIII. Ker. Minimané Bélcséde 50 p.
35 folyamata
36 Darazs Tiborné Kisgyermeknevel§ Montessori 2017.09.26-2017.11.06. Ujhegyi Kozosségi Haz 30p.




Iskolarendszerii képzésben tanuldok 2017. évben

3. szamu melléklet

NEV BOLCSODE ISKOLA SZAK EV
) csecsemo- €s
Szegesdi Eszter Manoévar ELTE ) 2018. év
kisgyermekneveld
Francsicsné S. csecsemd- és
. Manovar ELTE ) 2018. év
Katalin kisgyermekneveld
) csecsemO- €s
Tésér Gabriella Napsugar ELTE ) 2018. év
kisgyermekneveld
. csecsemod- €s
Darazs Tiborné Apraja Falva ELTE ) 2018. év
kisgyermekneveld
csecsemo- €s
Neu Jozsefné Fecskefészek ELTE ) 2018. év
kisgyermekneveld
. csecsemod- €s
Bako Doéra Gyermeksziget ELTE ) 2018. év
kisgyermekneveld
csecsemo- €s
Horvéth Ferencné Fecskefészek ELTE ) 2019. év
kisgyermekneveld
Dancsné Salamon . Eszterhazy Karoly csecsemo- €s
o Gyermeksziget . 2019. év
Szilvia Egyetem-Eger kisgyermeknevel
Apor Vilmos
csecsemO- €s
Toth Andrasné Manovar Katolikus Féiskola- ) 2019. év
kisgyermekneveld
Vac
Szent Istvan csecsemo- €s
Sz6ke Zsuzsanna Manovar ) 2019. év
Egyetem-Godolls kisgyermekneveld
csecsemo- €s
Graczia Vivien Napsugar ELTE ) 2020. év
kisgyermekneveld
csecsemo- €s
Toth Veronika Napsugar ELTE ) 2020. év
kisgyermekneveld




2017. évi Gyakornoki nyilvantartas

4. szamu melléklet

Gyakornok neve

Munka-kor

Gyakornoki
idé

rrrrr

hatarido

Minésités idépontja és eredménye

Megjegyzés

Harsanyi Bernadett

kisgyermekneveld

2015.01.05.

2017.12.05.

1d6:2017.12.06

megfelelt
nem megfelelt meg

Apréd Csodak

Molnarné Dikun Zsanett

kisgyermekneveld

2015.09.01.

2017.08.01.

1d6:2017.05.25

megfelelt
nem megfelelt meg

Fecskefészek

Kovacsné Morvai Szandra

kisgyermekneveld

2015.06.22.

2017.05.22.

1d6:2017.04.07

megfelelt
nem megfelelt meg

Apr6 Csodak

Kecser Henrietta

kisgyermekneveld

2015.07.20.

2017.06.20.

1d6:2017.04.07

megfelelt
nem megfelelt meg

Manovar

Osvath Csilla

kisgyermekneveld

2015.09.23.

2017.08.23.

1d6:2017.06.15

megfelelt
nem megfelelt meg

Apr6 Csodak

Kari Anna

kisgyermekneveld

2014.09.11.

2017.08.11.

1d6:2017.05.31

megfelelt
nem megfelelt meg i

Apraja Falva

Toth Alexandra

kisgyermekneveld

megfelelt
nem megfelelt meg

Toth Ildiko

kisgyermekneveld

megfelelt
nem megfelelt meg

Safar Katalin

kisgyermekneveld

megfelelt
nem megfelelt meg

Karai Anita

kisgyermekneveld

megfelelt
nem megfelelt meg

Bako Dora

kisgyermekneveld

megfelelt
nem megfelelt meg

Kocsis Viktoria

kisgyermekneveld

megfelelt
nem megfelelt meg




5. szamu melléklet

MAGYAR BOLCSODEK EGYESULETE
1119 Budapest, Tétényi ut 46-45.
Tel : 06- 20/232 9205,
e-mail:
mbemodszertanaigmail.com

8/2017 Targy: kérelem

Kovaces Robert
Budapest Kébinya
Polgarmestere
részére

Budapest
Szent Laszlo tér 2.
1102

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tajékoztatni szeretném Ont arrol, hogy az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak kijelolése
alapjén, a 2017, februdr 15461 - 2018, mdrcius 31-ig tarté idészakban a Magyar Bolesédék
Egyesiilete - mint bolesddei mddszertani seervezet-, 1atja el a bdlesédei ellatds modszertani
feladatait.

E tevékenységiink sordn kiemelt feladatunk a bolesédék, mini bolesGdék  hatdsagi
cliendrzésében vald részvételen til, a fenntartékkal vald partneri viszony kialakitasa, az 0j
szolgaltatasok megszervezdésének tamogatasa, a helyi sajatossagokat figyelembevevd szakmai
segitségnynjtdsa, a szakemberek kompetencidjanak erdsitése.

Mdadszertani  tevékenységlinket  Heyiittmikodési  Megéllapodasban  foglaltak  szerint
bazisintézmények kbzremitkddésével szevetnénk megvalositani. A Kozép-magyarorszagi régi6
teriiletén, szakembereinek felkésziiltsépe és kelld szakmai hdttere alapjan a Kobanyai
Egvesitett Bélesfdék az egyik intézmény, melyet legalkalmasabbnak tartunk a feladatellatasra.

Ehhez Kérem hozzajirulasat és tamopatasat!
d =t

Budapest. 2017, mércius 06.

Tisztelettel:

Magyar Bolesodék Egyesiilete
eincke \
Tel: 86 20 232 9205




(’j Z
; \,‘("S, » s

O ®A A®
)
- 4
53 0
-

Obwﬁ &?;\

amelyet egyrészrol

masrészrol

JAD>

Ns

MAGYAR BOLCSODEK EGYESULETE
Bolcsddei Modszertani Szervezef
1119 Budapest, Tétényi it 46-48.
Tel.: 06- 20/232 9205,

mbemodszertana@gmail.com

Egyiittmikodési megallapodas

név: Magyar BiilcsGdék Egyesiilete

sz¢khely: 1119 Budapest Tétényi ut 46/48

képviseld: Aesainé Végvari Katalin elnsk
cégjegyzékszam/nyilvantart. szam: szam: 01-02-0006164
adoszam: 18827453-1-43

statisztikai szamjel: 18827453-9412-529-01

szimlavezeté neve: OTP Bank Nyrt.

szamla szama:11745011-20403137

mint Tamagata,

név: Kébanyai Egyesitett Bolesédék

szekhely: 1102 Budapest, K6rdsi Csoma sétany 8.
képvisel§: Gdncziné Sarvari Gabriclla

alapito okirat szama: K/658/13/2017/1V.
addszdm: 16909984-2-42

statisztikai szamjel: 16909984

szdmlavezet6 neve: OTP Bank Nyrt.

szdmla szdma: | 1784009-16909984

mint Kedvezményezett

kozott (a tovabbiakban egyiittesen: Felek), a mai napon a kévetkezd feltételekkel jott 1étre:

I. A szerzédés targya: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szald 1997, évi XXXI.

torvény 96. § (7) bekezdése alapjan a gyermekck napkéizbeni clldtasa esetén a jogszabélyban

meghatarozott szakmai, modszertani feladatokat a miniszter altal kijellt szervezet latja el. 2017.

fcbroar 15-161 2018. mércius 31-éig a gyermekek napkdzbeni ellatésai kéziil a bolcséde és a mini

bolesddei  szolgaltatasokat nyajtd gyermekjoléti intézmények esctén a Magyar Bilesddék

Egyestilete keriilt kijelolésre. A Madszertani Szervezet a [cladalellatasban kozremikodként

régionként bazisintézménycket jelélt ki

2. A Bazisintézmény feladata:

e ¢évente 2 alkalommal regionalis szakmai napol szervez,

e részt vesz a médszertani bolcsodei szervezet éves munkaértekezletein,

e lapasztalateseréket bonyolit le a felmertild igények szerint, évente minimum 4 alkalommal,

e adalokat szolgaltal, a régidban 1évd intézmények adatait rendszeresen frissiti, nyilvantartast

vezet,




s szakmai munkajardl 1 alkalommal széveges beszdmol6t készit, melyet 2018. marcius 20-ig

megkiild a Tdmogaté részére.

. Az egyiittmitkodés iddtartama: 2017. marcius 1-t6l 2018. marcius 31-ig.

. Az cgyiittmiikidési kaltsége: A kedvezményczelt a jelen szerzddésben foglalt kételezettségeinek

cllatasara maximum bruttd 400 000.- FU, azaz négyszizezer Ft keretisszegel hasznalhat fel jelen
megallapodas 2. pontjdban meghatarozott feladatokra, melyet a Tdmogaté az aktudlisan felmeriild
kéltség megjelenésekor kozvetleniil kiegyenlit.

A Felek megallapodasa:

A Felek megallapodnak abban, hogy a Kedvezményezett a jelen szerzddés targyat képezo
tevékenységet a Tamogatd dltal a megjelolt idétartamban kiteles elvégezni. A Kedvezményezelt a
jelen szerzidésben meghatarozott feladatokat a téle elvarhatd gondossaggal, legjobb tuddsa, a
jogszabalyi rendelkezések €s a kialakult szakmai szokésok, valamint a Tamogatd igényei szerint és

érdekeinek megfelelden tartozik ellatni.

. Az cgyiittmiikodés hatalya, megsziinése:

A Téamogatd a jelen szerzodéstal vald clallasra vagy a szerzidcs azonnali hatélyd [clmondésara
jogosult: ha a kedvezményezett jogosulatlanul vette igénybe a tdmogatast, illetve az dltala
véllaltakat nem teljesitette. A Kedvezményezett a jelen szerzédést kizarolag a Tamogatd sulyos

szerzédésszegése esetén jogosult felmondani, azonnali hatallyal, indoklassal ellatva.

. Vegyes rendellezésela

A szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései, valamint az egyéb kapcsoloda
Jjogszabalyok rendelkezései az iranyadok. A Felek rogzitik, hogy cgyikiik sem fedhet [el, nem
boesathat rendelkezésre ¢s nem hasznalhat fel sem kizvetleniil, sem kdzvetve semmiféle bizalmas

informaciét a masik félrél, kivéve, ha birésagi hatarozat, illetve rendérhatdsag erre kitelezi.

A jelen egyiittmikodési megallapodast a szerzodo felek elolvastak, megértették, kdozdsen
ertelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezot jovahagyolag irtak ala.

A jelen szerzddés harom, cgymassal s70 szerint megegyczd credeti példanyban késziilt, amelybol

aldiras utan két példény a Tamogaldl, egy példany a Kedvezményezettet illet.

Kelt: Budapest, 2017. mércius 01,
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